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Program Adi

Halkla iliskiler ve Tanitim

Programin Kisa
Tarihgesi

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Erbaa Meslek Yiiksekokulu
Pazarlama ve Reklamcilik Béliimii Halkla Iliskiler ve Tanitim
Programi 2009-2010 yillarinda agilmis olup bu tarihte 6n lisans
diizeyinde egitim 6gretime baslamigtir.

Programin Amaci

Halkla Iliskiler, bir organizasyonun halka doniik yiiziinii temsil ederek
kuruma kars1 tutumlari, diisiinceleri, bilgileri, algilart olusturmak ve
gelistirmek i¢in tasarlanmis iletisim faaliyetleridir. Program bu amaci
gerceklestirmek lizere firmalarin, reklam-tanitim dahil olmak iizere
tim iletisim ¢alismalarini organize etmek ve bunun yaninda
pazarlama faaliyetlerine destek olmak iizere teknik beceriye sahip
elemanlar yetistirir.

Bolim Baskani

Dr. Ogr. Uyesi Serhat BEKAR
sgrhat.bekar@qop.edu.tr
I¢ Hat: 5131

Mezuniyet Kosullar

Programdan mezun olabilmek i¢in 6grencinin, 120 AKTS kredisini
saglamasi ve genel not ortalamasinin 100 {izerinden en az 60 olmasi
gerekmektedir.

Olgme ve
Degerlendirme

Ogrenciler Tokat Gaziosmanpasa Universitesi On Lisans ve Lisans

Egitim Ogretim ve Sinav Y&netmeligi hiikiimlerine tabidir.
Ogrenciler her ders i¢in en az bir ara sinav bir dénem sonu smavina
girer. Ara smavin %40’1, donem sonu sinavinin %60’1 alinarak
yapilan degerlendirme sonucunda basarisiz olan 6grenciye biitiinleme
siav hakki verilir. Ayrica mezuniyet asamasinda bir dersten basarisiz
oldugu i¢in mezun olamayan ogrencilere tek ders sinav hakki taninir.

Coklu degerlendirme sisteminin tercih edilmesi durumunda, dénem
ici 6lgme siireclerinde en az bir ara sinav yapilmasi kosuluyla; yazili
siav, 0dev, uygulama, laboratuvar etkinligi, proje, saha ¢alismasi ve
Ogrenci lirlin dosyasi gibi ¢esitli degerlendirme araglar1 kullanilabilir.
Doénem i¢i degerlendirme unsurlarimin ve/veya yartyll sonu ile
biitiinleme sinavlarinin bagar1 notuna yansima oranlari, ilgili 6gretim
eleman(lar)inin Onerisi lizerine yetkili kurul tarafindan karara
baglanir. S6z konusu oranlar, egitim-0gretim donemi baslamadan
once 6grencilere bildirilir.

fletisim

Adres: Erbaa Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigli Gaziosmanpasa Mah.
Alisan Diktas Cad. No: 26 P.K: 60500 Erbaa/TOKAT

Telefon: 0356 725 86 92

Fax: 0356 725 86 93

e-mail: emyo@gop.edu.tr
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2025-2026 AKADEMIK TAKViMIi

GUZ

Yeni Kayitlar

Ders Kayitlari (internet Uzerinden)

8-13 Eylil 2025

Danigman Onayi

8-14 Eylil 2025

Derslerin Baslamasi

15 Eylul 2025

Ara Sinavlar

8-16 Kasim 2025

Derslerin Bitimi

26 Aralik 2025

Yariyll Sonu Sinavlari

29 Aralik 2025-8 Ocak
2026

Yariyil Sonu Sinav Sonuglarinin Ders Sorumlularinca Sisteme Girilmesi

29 Aralik 2025-11 Ocak
2026

Butinleme Sinavlari

13-21 Ocak 2026

BltUnleme Sinav Sonuglarinin Ders Sorumlularinca Sisteme Girilmesi

13-23 Ocak 2026

Dénem Sonu Itibariyle %10’a Giren Ogrencilerin Tespiti

25 Ocak 2026

Tek Ders Sinavi

28 Ocak 2026

BAHAR

Yeni Kayitlar

Ders Kayitlari (internet Uzerinden)

26-31 Ocak 2026

Danigsman Onayi

26 Ocak-1 Subat 2026

Derslerin Baslamasi

2 Subat 2026

Ara Sinavlar

4-12 Nisan 2026

Derslerin Bitimi

23 Mayis 2026

Yariyil Sonu Sinavlari

2-12 Haziran 2026

Yariyil Sonu Sinav Sonuglarinin Ders Sorumlularinca Sisteme Girilmesi

2-15 Haziran 2026

Butunleme Sinavlari

17-25 Haziran 2026

Bltlinleme Sinav Sonuglarinin Ders Sorumlularinca Sisteme Girilmesi

17-26 Haziran 2026

Dénem Sonu itibariyle %10’a Giren Ogrencilerin Tespiti

2 Temmuz 2026

Tek Ders Sinavi

1 Temmuz 2026

OGRENCI DANISMANLARI

Ogr. Gor. Kamil ALACALI
kamil.alacali@gop.edu.tr
i¢ Hat: 5048

1. Sinif

— %

Dr. Ogr. Uyesi Serhat BEKAR
serhat.bekar@gop.edu.tr
i¢ Hat: 5131

2. Sinif

Dr. Ogr. Uyesi Serhat BEKAR
serhat.bekar@gop.edu.tr
i¢ Hat: 5131

Artik Y1l

o
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OGRETIM ELEMANLARI

Dr. Ogr. Uyesi Serhat BEKAR

Ogr. Gor. Kamil ALACALI

kamil.alacali@gop.edu.tr

ic Hat: 5048

Calisma Alanlari: Halkla iliskiler, Halkla iliskiler Kampanya ve Uygulamalari, itibar
Yonetimi, Reklamcilik

serhat.bekar@gop.edu.tr
ic Hat: 5131
Calisma Alanlari: Halkla iliskiler, Yeni Medya, Kamu Diplomasisi, Dijital iletisim,
Yeni iletisim Teknolojileri
=
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PY1  Halklailiskiler alani ile ilgili temel, glincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PY2 s saghgi ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PY3 Halkla iliskiler alani ile ilgili glincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde
kullanir.

PY4  Mesleki alanda temel bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

PYS Halkla iliskiler alanindaki konulari ve problemleri analitik ve elestirel bir yaklasimla
degerlendirme ve ¢6ziim 6nerisini sunabilme becerisine sahiptir.
Halkla iliskiler alani ile ilgili edindigi bilgi, beceri ve duslincelerini ilgililere yazili ve sozli

PY6 .. . . L - .
iletisim yolu ile etkin bicimde sunar, kendini anlasilir bicimde ifade eder.

PY7 Halkla iliskiler alani ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngérilemeyen karmasik sorunlari
¢6zmek icin ekip Uyesi olarak sorumluluk alir, etkin ve disiplinli calisir.

PY8  Kariyer yonetimi ve yasam boyu 6grenme konularinda farkindaliga sahiptir.

PYQ Halkla iliskiler alani ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiltirel ve etik degerlere sahiptir.

PY10 Biryabanci dili kullanarak bilgiler ile yenilikleri takip eder ve temel diizeyde iletisim kurabilir.

PY11 Farkh sektorlerde halkla iliskiler ve tanitim disiplini icerisinde degerlendirme yontemlerini
aciklar ve uygular.
Gorsel, isitsel ve yazili medya araglarinin planlamasini yapar, kurumsal itibar yonetimi, imaj

PY12 vyo6netimi, kriz yonetimi, kurumsal sosyal sorumluluk, sponsorluk gibi yéntemleri geleneksel
medyada ve sosyal medya mecralarinda uygular.
Halkla iliskilerde etkinlik yonetimi kapsaminda sosyal, kiiltirel, bilimsel ve benzeri etkinlikleri

PY13 planlayarak organizasyon ve olglimleme sireglerini uygular, iletisim kampanyalari icin proje
yonetimi yaklasimi ile fikirler olusturur.

PY14 is yasamindaki davranis dinamiklerini ve insan kaynaklari prosediirlerini bilir ve yénetimsel
sureglerle ilgili uygun kararlar alir.

PY15 Halkla iliskiler alaninda bilimsel arastirma, yazin taramasi ve igerik olusturmaile ilgili yontem
ve teknikleri bilir ve uygular.

PY16 Halkla iliskiler, reklam ve pazarlama sireglerini bilir, birbirinden ayirt eder ve halkla iliskiler
kampanya siireglerini uygular.

PY17 Marka yonetimi siireglerini ve stratejilerini analiz ederek, hedef kitle ile etkili iletisim

kurmasini saglayacak uygulamalari planlar ve yonetir.




HALKLA ILISKILER VE TANITIM PROGRAMI DERSLERI
Halkla iliskiler ve Tamitim Program 1. Simif Dersleri

1. Yanyil (Giiz Donemi) Dersleri

Ders KoduDers Adi : Ders Saati Dersi Veren Ogretim Elemanlan
Teorik Uygulama ) _

AIIT101 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI I 2 0 Ogr. Gér. izzet Bahri Atesli

TD101 TURK DILI-I 2 0 Ogr. Gér. Faruk Toydemir

HIT107 GENEL HUKUK BILGISI 2 0 Odr. Gér. Durmus Yakut Coskun

ENF100 BILISIM TEKNOLOJILERI VE OFIS YAZILIMLARI 2 0 Odr. Gér. Mehmet Aykag

HIT119 HALKLA ILISKILER 3 1 Odr. Gor. Kamil Alacali

HiT121 ILETISIME GIRIS 2 1 Dr. Ogr. Uyesi Serhat Bekar

HiT123 GENEL iSLETME 3 0 Ogr. Gér. Omer Erol

HIT125 EKONOMI 2 0 Odr. Gér. Dr. Fuat Ferit Yazar

SEC101 SECMELI YABANCI DiL DERSLERI 3 0 Ogr. Gér. Murat Sener

2. Yarniyil (Bahar Don

emi) Dersleri

Ders KoduDers Adi _ Ders Saati Dersi Veren Ogretim Elemanlan
Teorik Uygulama _
AIiT102 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI II 2 0 Odr. Gor. izzet Bahri Atesli
TD102 TURK DiLi-II 2 0 Odr. Gér. Faruk Toydemir
HIT120 KAMUOYU VE ETKILI ILETISIM 2 0 Odr. Gor. Kamil Alacali
HiT122 KARIYER PLANLAMA 1 0 Dr. Ogr. Uyesi Serhat Bekar
HIT124 ILETISIM TARIHI 3 0 Dr. Odr. Uyesi Serhat Bekar
HIT125 PAZARLAMA 2 1 Dr. Ogr. Uyesi Serhat Bekar
HiT128 DAVRANIS BiLIMLERI 3 0 Ogr. Gor. Kamil Alacali
SEC102 SECMELI YABANCI DiL DERSLERI 3 0 Odr. Gér. Rabia Alkan
Halkla Iliskiler ve Tanitim Program 2. Simif Dersleri
3. Yanyil (Giiz Donemi) Dersleri
Ders Ders Saati i greti
s Ders Kodu — Uygulama DeI:S| Vfimn Ogretim Elemanlan
HiT261  HALKLA ILISKILER KAMPANYALARI 2 1 Dr. Ogr. Uyesi Serhat Bekar
HIT263 REKLAMCILIK 3 0 ("')g“r. GOr. Kamil Alacali
HiT265  TUKETICI DAVRANISLARI 2 0 Dr. Ogr. Uyesi Serhat Bekar
HiT267  MEDYA OKURYAZARLIGI 3 0 Odr. Gor. Kamil Alacali
SEC203  SECMELI DERSLER 2 0
4. Yaniyil (Bahar Donemi) Dersleri
Ders Ders Adi . Ders Saati Dersi Veren Ogretim Elemanlar
Kodu Teorik Uygulama o
HiT258  REKLAMCILIK UYGULAMALARI 1 3 Dr. Ogr. Uyesi Serhat Bekar
HiT260  MUSTERI ILISKILERI YONETIMI 2 1 Ogr. Gor. Kamil Alacali
HiT262  MARKA YONETIMI 2 1 Dr. Ogr. Uyesi Serhat Bekar
HiT264  SOSYAL MEDYA 2 1 Ogr. Gor. Kamil Alacal
SEG202  SEGMELI DERSLER I 2 2
SEG204  SECMELI DERSLER II 2 0




DERSLER VE PROGRAM YETERLILIKLERI ILISKIiSi

1.Yanyil Dersleri

Ders Kodu Ders Adi P1P2P3P4P5P6P7P8P9P10P11pP12P13P14P15P16P17
AliT101  ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI I 1413111111 1 1
TD101 TURK DiLi-I 4433343443 4 3
HiT107  GENEL HUKUK BILGISi 2213112123 3 5
ENF100  BiLiSIM TEKNOLOJILERI VE OFIS YAZILIMLARI 1 1 3 2 4 23 3 2 2 2 2
HiT119  HALKLA ILISKILER 5453455455 5 3
HiT121 ILETiISIME GIRIS 154545115 3 5 1
HiT123  GENEL ISLETME
HiT125 EKONOMI
SEC101  SECMELI YABANCI DiL DERSLERI R e R I AT R

2.Yanyil Dersleri ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Ders Kodu Ders Adi P1P2P3P4P5P6P7P8P9P10P11P12P13P14P15P16P17
AIiT102  ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI II 1313111111 1 1
TD102 TURK DiLi-1I 5241332455 5 3
HiT120  KAMUOYU VE ETKILI ILETISIM
HiT122  KARIYER PLANLAMA
HiT124  ILETISIM TARIHI
HiT126  PAZARLAMA
HiT128  TUKETICI DAVRANISLARI
TOGU094 DEGERLERIMizZ
SEC102  |SECMELI YABANCI DiL DERSLERI e I A e R

3.Yanyil Dersleri

Ders Kodu Ders Adi P1P2P3P4P5P6P7P8P9P10P11P12P13P14P15P16P17
HiT261 HALKLA ILISKILER KAMPANYALARI 415242455 3 4 2
HiT263 REKLAMCILIK 3351312252 3 1
HiT265 TUKETICI DAVRANISLARI 4344444434 3 3
HiT267 MEDYA OKURYAZARLIGI 3333244234 3 2
SEG203 SECMELI DERSLER AT A P

4.Yanyil Dersleri ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Ders Kodu Ders Adi P1P2P3P4P5P6P7P8P9P10P11P12P13P14P15P16P17
HiT258 REKLAMCILIK UYGULAMALARI 3333333333 - -
HIT260 MUSTERI ILISKILERT YONETIMI 444444444 4 4 4
HIT262 MARKA YONETIMI 244444344 3 3 4
HIT264 SOSYAL MEDYA 3223333333 3 3
SEG202 SECMELT DERSLER I e
SEG204 SECMELI DERSLER II e



Secgmeli Dersler
Ders Kodu Ders Adi P1P2P3P4P5P6P7P8P9P10P11P12P13 P14 P15 P16 P17

ALM101  ALMANCA I i---23-21- -5
FRA101  FRANSIZCA I i---23-21- -5
iNG101 INGiLizCE 1 343443434 4 4 3
ALM102  ALMANCA II i---23-21- -5
FRA102  FRANSIZCAII i---23-21- -5
iNG102  [NGILizCE 11 3232333332 2 3

HiT2001  DIJITALLESME VE YAPAY ZEKA
HiT235  FOTOGRAFGILIK

HiT241 MESLEKI YABANCI DiL I

HiT257  GUZEL SANATLAR

HiT269  SIYASAL ILETISIM

HiT271 ARASTIRMA YONTEMLERI

HiT273 iLK YARDIM

HiT275  TOPLAM KALITE YONETIMI
HiT277  REKLAM ANALizZi

HiT279  GORUNTU VE SES TEKNOLOJILERI
HiT281  DIKSIYON VE SUNUM TEKNIKLERI
HiT283  KONGRE VE FUAR ORGANIZASYONU
HiT285  YONETIM VE ORGANIZASYON
HiT287  [LETiSIM HUKUKU

HiT289 IS SAGLIGI VE GUVENLIGI

HiT291  ETIK

HIiT293 KURUM KULTURU

HiT295  KURUMSAL ILETISIM

HiT297  ORGUTSEL DAVRANIS

HiT299  TOPLUMA HiZMET UYGULAMALARI
HiT216  INSAN KAYNAKLARI YONETIMI
HiT218  MASAUSTU YAYINCILIK

HiT230  UYGARLIK TARIHi

HiT234  CEVRE KORUMA

HiT236  E-TICARET

HiT240 IS SAGLIGI VE GUVENLIGI

HiT242  MESLEKI YABANCI DiL II

HiT266  [S VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU
HiT268  GORUNTU ISLEME TEKNIKLERI
HiT270  GIRISIMCILIK

HiT272  TURKIYE'NIN YONETIM YAPISI
HiT274  POPULER KULTUR VE iLETISIM
HiT276 ~ ULUSLARARASI HALKLA ILiSKIiLER
HiT278  BUTUNLESIK PAZARLAMA ILETISIMI
HiT280  TOPLUMSAL CINSIYET VE MEDYA
HiT282  SAGLIK ILETiSIMi

HiT284  [MAJ VE ITIBAR YONETIMI
HiT286  BILIMSEL VE KULTUREL ETKINLIK
HiT288  CAGDAS YONETIM YAKLASIMLARI
ISR290  [SARET DiLi
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(BIRINCI YARIYIL)

Uyum Haftas1 Program

Pazartesi Sah Carsamba Persembe Cuma

08:15
09:00

09:15
10:00

10:15
11:00

11:15
12:00

13:15
14:00

14:15
15:00

15:15
16:00

16:15
17:00

UYUM HAFTASI

Birinci sinif, birinci yariyil déneminin ilk haftasi uyum haftasi olarak yurutilmektedir. Uyum

haftasi boyunca 6grencilerin uyum siireci, asagidaki basliklar veya belirlenen baska konular
cercevesinde desteklenmelidir;

Universitenin yerlesim planinin tanitimi

Kutliphane, yemekhane, sosyal tesisler vb. hizmet binalarina ziyaret ve bu hizmetlerden
yararlanabilmek igin ayrintili bilgilendirme

Ogrenim goriilen fakilte binasinin tanitiimasi

Ogrenim gorilen programin tanitimi

Ogrenci kuliiplerine iligkin bilgilendirme

Ogrenci degisim programlarinin tanitimi (Erasmus, Farabi, Mevlana Degisim programlari)
Cift Anadal ve Yandal Egitimine iliskin bilgilendirme

Lisansistl Egitime iliskin bilgilendirme

Devam edilen okula ve programa 6zgii gerekli benzer bilgilendirme ve uyum ¢alismalar
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(1. YARIYIL)

Ders Programi

Pazartesi Sal Carsamba Persembe Cuma

08:15 Bagimsiz Bagimsiz Ata!_ttxrk II‘I.(eI_erl ve Inkl!ap Tal:lhl Bagimsiz Gfeflel I-!}Jkuk Bilgisi
09:00 Berenme Berenme Ogr. Gor. Izzet Bahri Atesli Barenme Ogr. G6r. Durmus

) & & (Cevrimigi) & Yakut Coskun
09:15 IIet|‘§‘|Ine“G|r|§' Bagimsiz Ata“t?rk II.I.(eIf-:rl ve Inkl!ap Ta|:|h| Bagimsiz G'g:\el I-!.ukuk Bilgisi
10:00 Dr. Ogr. Uyesi Birenme Ogr. Gor. lzzet Bahri Ategli Birenme Ogr. Gor. Durmusg

’ Serhat Bekar & (Cevrimigi) i Yakut Coskun

Bilisim

10:15 IIet|‘§‘|Ine“G|r|§' Telfnoloplerl ve L Tiirk Dili-1 _ Bagimsiz ingilizce-1
11:00 Dr. Ogr. Uyesi Ofis Yazilimlari Ogr. Gor. Faruk Toydemir Birenme Br. Gor. Rabia Alkan

’ Serhat Bekar Ogr. Gor. (Cevrimigi) i gr. Lor.

Mehmet Aykag
Biligim

1115 iletisime Giris Tefl'(n:{)lopller: ve Tiirk Dili-1 BaBimsiz ingilizce-l
12:00 Dr. Ogr. Uyesi o 1S uaz' ':“ an Ogr. Gor. Faruk Toydemir ('j“fenme Sr Géf Rabia Alkan

) Serhat Bekar Ogr. Gor. (Cevrimigi) & gr- Bor.

Mehmet Aykag

13:15 Bagimsiz ;_Z:‘Ikgal:lsli(::‘r" Ekonomi Bagimsiz Genel isletme
14:00 Ogrenme & .Alac.all Ogr. Gor. Dr. Fuat Ferit Yazar Ogrenme Ogr. Gor. Omer Erol
14:15 Bagimsiz C!;Iuarlkleaalrl's::::il Ekonomi Bagimsiz Genel isletme
15:00 Ogrenme & .Alac.all Ogr. Gor. Dr. Fuat Ferit Yazar Ogrenme Ogr. Gor. Omer Erol
15:15 Bagimsiz Bagimsiz Halkla iliskiler Bagimsiz Genel isletme
16:00 Ogrenme Ogrenme Ogr. Gor. Kamil Alacal Ogrenme Ogr. Gor. Omer Erol
16:15 Bagimsiz Bagimsiz Halkla iligkiler Bagimsiz Bagimsiz Ofrenme
17:00 Ogrenme Ogrenme Ogr. Gor. Kamil Alacal Ogrenme & 5
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(2. YARIYIL)

Ders Programi

Pazartesi Sal Carsamba Persembe Cuma
ALLT. -1
. o " Davranig Bilimleri
08:15 Bagimsiz . . Ogr. Gor. lzzet nl . o iy
09:00 Ogrenme Bagimsiz Ogrenme Bahri Atesli Ogr. Gor. ::(33:‘" Alacali Bagimsiz Ogrenme
Cevrimigi
09:15 I:::'g:‘: Eat::il AdLT. -1 Davranis Bilimleri
’ -OBrLY Bagimsiz Ogrenme Ogr. Gor. izzet | Ogr. Gor. Kamil Alacali Bagimsiz Ogrenme
10:00 | Serhat Bekar Cevrimigi 138
138 ¢
10:15 I:::'g:‘: Eat::il Bagimsz Davranis Bilimleri ingilizce Il
) -OBrLY Bagimsiz Ogrenme ~ae Ogr. Gor. Kamil Alacali | Ogr. Gor. Rabia Alkan
11:00 | Serhat Bekar Ogrenme 138 238
138
11:15 "et'.s.'fn Ia"h_' Bagimsiz Davranis Bilimleri ingilizce Il
) Dr.Ogr.Uyesi Bagimsiz Ogrenme -k Ogr. Gor. Kamil Alacali | Ogr. Gor. Rabia Alkan
12:00 | serhat Bekar Ogrenme 138 238
138
Kariyer Planlama Degerlerimiz ET(":"::’VU Ye
13:15 Bagimsiz Dr.Ogr.Uyesi Serhat | Ogr. Gor. Kamil Bagimsiz Oérenme . _t - et|§|m_l
14:00 Ogrenme Bekar Alacali & & Ogr. Gor. Kami
138 138 AI:;:II
Pazarlama Degerlerimiz Kar.n.l{oyl'l Ye
14:15 Bagimsiz Dr.Ogr.Uyesi Serhat | Ogr. Gér. Kamil Bagimsiz Ofrenme . Etk'“,,"et'slm_l
15:00 Ogrenme Bekar Alacali & & Ogr. Gor. Kami
138 138 A':;:"
Pazarlama Turk Dili Il ;T::I‘ib;reytl: :I:‘
15:15 Bagimsiz Dr.Ogr.Uyesi Serhat Ogr. Gor. Faruk . oy ol Tetisim
iy . Bagimsiz Ogrenme Ogr. Gor. Kamil
16:00 Ogrenme Bekar Toydemir Alacall
138 Cevrimigi 138
Pazarlama Tark Dili Il
16:15 Bagimsiz Dr.Ogr.Uyesi Serhat Ogr. Gor. Faruk y s . s
17:00 Bgrenme Bekar Toydemir Bagimsiz Ogrenme Bagimsiz Ogrenme
138 Cevrimigi
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(3. YARIYIL)

Ders Programi

Pazartesi Sali Carsamba Persembe Cuma
Diksiyon ve
08:15 Bagimsiz Bagimsiz Orenme is Saghg ve Giivenligi Sunum Teknikleri Bagimsiz
09:00 Ogrenme & & Ogr. Gor. Dr. Fevzi Yahsi | Ogr. Gor. Kamil Ogrenme
Alacah
Diksiyon ve
09:15 Bagimsiz Reklamcilik is Saglig1 ve Giivenligi Sunum Teknikleri Bagimsiz
10:00 Ogrenme Ogr. Gor. Kamil Ogr. Gor. Dr. Fevzi Yahsi | Ogr. Gor. Kamil Ogrenme
Alacali Alacali
10:15 Bagimsiz . Beklzimallk . Etik . vFot?grafglllk . Bagimsiz
11:00 Ogrenme Ogr. Gor. Kamil Ogr. Gor. Kamil Alacal Ogr. Gor. Yasemin Ogrenme
’ & Alacali gr- ’ Aktag &
11:15 Bagimsiz = _Reklimc'hk . Etik .-_FOtc.’.grafglhk . Bagimsiz
12:00 Bérenme Ogr. Gor. Kamil Osr. Gor. Kamil Alacalt Ogr. Gor. Yasemin Osrenme
’ 9 Alacali gr- ’ Aktas J
Hallda lligkiler Siyasal iletisim Tuketici Davraniglari Medya .
13:15 | Kampanyalan Dr. Ogr. Uyesi Serhat | Dr. Ogr. Uyesi Serhat Okuryazarhg: Bagimsiz Ogrenme
14:00 Dr. Ogr. Uyesi -6 .Be‘ll(ar -8 .Be‘ll(ar Ogr. Gor. Kamil & 5
Serhat Bekar Alacah
Hallda lligkiler Siyasal iletisim Tuketici Davraniglari Medya .
14:15 Kampanyalar: Dr. Ogr. Uyesi Serhat | Dr. Ogr. Uyesi Serhat Okuryazarhigi Bagimsiz Ogrenme
15:00 Dr. Ogr. Uyesi -8 .Ber(ar -8 .Be‘ll(ar Ogr. Gor. Kamil & 5
Serhat Bekar Alacal
Hallda ligkiler Tuketici Davraniglari Medya .
15:15 Kampanyalari Bagimsiz Ogrenme Dr. Ogr. Uyesi Serhat Okuryazarhgi Bagimsiz Ogrenme
16:00 | Dr. Ogr. Uyesi & & - V8 -Be‘ll(ar Ogr. Gor. Kamil & &
Serhat Bekar Alacal
16:15 . . N . N . Bagimsiz . .
17:00 Bagimsiz Ogrenme Bagimsiz Ogrenme Bagimsiz Ogrenme Ogrenme Bagimsiz Ogrenme
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(4. YARIYIL)

Ders Programi

Pazartesi Sali Carsamba Persembe Cuma
08:15 . . . . . . . . Bagimsiz
09:00 Bagimsiz Ogrenme Bagimsiz Ogrenme Bagimsiz Ogrenme Bagimsiz Ogrenme Ogrenme
Marka Yonetimi
PN Sosyal Medya .
09:15 . . Dr.Ogr.Uyesi P, R o . Bagimsiz
10:00 Bagimsiz Ogrenme serhat Bekar Ogr.Gor.Kamil Alacali | Bagimsiz Ogrenme Ogrenme
139
139
Tiirkiye’nin . Uluslararasi
Yonetim Yapisi Marl(qupetlr.nn Sosyal Medya Halkla iliskiler
10:15 e . Dr.Ogr.Uyesi . .. . . . m .
Dr.Ogr.Uyesi Fevzi Ogr.Gor.Kamil Alacali Bagimsiz Ogrenme Ogr.Gor.Kamil
11:00 . Serhat Bekar
Yahsi 139 139 Alacali
139 139
Turkiye’nin Marka Yénetimi Ulusla.r.ara!y
Yoénetim Yapisi P Sosyal Medya Halkla lligkiler
11:15 Ozr.Uyesi i Dr.Ogr.Uyesi Ogr.Gor.Kamil Alacali | Bagimsiz Ogrenme | Ogr.Gor.Kamil
12:00 Dr.Ogr.Uyesi Fevzi serhat Bekar gr.Gor. g g gr.Gor.
Yahsi 139 139 Alacal
139 139
Reklamcilik Bilimsel Kiiltiirel Miisteri iligkileri
. P Cevre Koruma
13:15 Uygulamalari Etkinlik Yonetimi Ber.Gor.Omer
) Dr.Ogr.Uyesi Serhat | Bagimsiz Ogrenme Dr.Ogr.Uyesi Serhat Ogr.Gor.Kamil gr.Gor.
14:00 Erol
Bekar Bekar Alacah 139
139 139 139
Reklamcilik Bilimsel Kiiltiirel Miisteri iligkileri
14:15 Uygulamalari Etkinlik Yonetimi gt‘e‘vrg.l_(otl:)uma
15:00 Dr.Ogr.Uyesi Serhat | Bagimsiz Ogrenme Dr.Ogr.Uyesi Serhat Ogr.Gor.Kamil gr. E(:':;I mer
’ Bekar Bekar Alacali 139
139 139 139
Reklamcilik Miisteri iligkileri
15:15 Uygulamalari Girisimcilik Y6netimi
) Dr.Ogr.Uyesi Serhat | Bagimsiz Ogrenme Ogr.Gor. Omer Erol Ogr.Gor.Kamil Bagimsiz Ogrenme
16:00
Bekar 139 Alacah
139 139
Girisimcilik .
16:15 . . . sy sy . oa Bagimsiz . .
17:00 Bagimsiz Ogrenme Bagimsiz Ogrenme Ogr.Gor.lg)gmer Erol Ogrenme Bagimsiz Ogrenme
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HALKLA ILISKILER VE TANITIM PROGRAMI DERS PLANLARI

1. Simif Giiz Donemi Ders Planlari
AiiT101 Ataturk ilkeleri ve inkilap Tarihi |

Ogretim Elemam

Ogr. Gor. izzet Bahri Atesli

Oda Numarasi Z/31
Ofis Saatleri -
E-posta izzetbahri.atesli@gop.edu.tr

Ders Zamam

Carsamba 08.15-10.00

Derslik

UZEM

Dersin Amaci

Tiirkiye Cumhuriyeti devletinin kurulus sartlarinin ve 6zelliklerinin
anlagilabilmesi igin; Tirk milletini Kurtulus Savast yapmak durumunda
birakan sartlarla, Kurtulus Savaginin hangi sartlarda ve hangi ilkeler
cergevesinde gergeklestigini ve devletin hangi esaslar {izerine kuruldugunu
kavratmak; bdylece devletin kurulus felsefesini bilen, devletinin ve
milletinin temel degerlerine saygili bireyler yetistirmek

Konu ve Tlgili
Kazanimlar

Dersin amaci ve kaynaklari, Atatiirk ilkeleri ve inkilap dersiyle ilgili
temel kavramlar ve inkildpcihik ilkesi

Atatiirk ilkeleri ve inkilap tarihi-1 dersinde, Tiirk inkilabinin olug
nedenlerini, nasil gelistigini ve dayandig: ilkelerin anlatilacagini ve
tanitilacagini kavrar.

Atatiirk ilkeleri ve inkilap tarihi-1 dersinde basvurulacak kaynaklarin
neler oldugunu bilir.

Inkilap kavraminin ne anlama geldigini kavrar.

Devrim kavraminin ne anlama geldigini bilir.

Ihtilal kavramini tanimlayabilir.

Evrim/tekdmiil kavramlariin ne anlama geldigini kavrar.

Islahat/reform kavramlarinin ne anlama geldigini bilir.

Isyan kavranminin ne anlama geldigini bilir.

Darbe kavramini tanimlayabilir.

Inkilap hareketlerinin asamalar1 hakkinda fikir sahibi olur.

Tiirk inkilabimin gelisim safhalari ve 6zelliklerini agiklayabilir.

Atatiirk inkilaplarinin olugmasinda ortaya ¢ikan belirleyici etkenleri
aciklayabilir.

Cumbhuriyet’in alt1 temel ilkesinden biri olan “inkilapg¢ilik™ ilkesinin
Onemini, 6zelliklerini ve gerekliligini kavrar.

Osmanllarin gerilemesinin i¢ sebepleri

Osmanli Devleti’nin gerilemesinin en 6nemli sebeplerinden biri olan
devlet yonetiminde meydan gelen problemlerin neler oldugunu bilir.

Bu problemlerin devletin gerilemesine nasil ve ne diizeyde etki ettigini
aciklayabilir.

Osmanli Devleti’nin toprak diizenini ve bu toprak diizeni {izerine
temellendirilen ekonomik sistemi kavrar.

Ekonomik sistemde meydana gelen bozulmalarin, devletin gerilemesi
iizerine etkilerini analitik bir sekilde degerlendirebilir.

Osmanli Devleti’nin egitim sisteminin 6zelliklerini ve sistemin nasil
isledigini bilir.

Egitim sistemindeki bozulmalarin ne tiir problemlere yol agtigini ve
devletin gerilemesi ilizerindeki 6nemli etkilerini agiklayabilir.

Osmanlilarin gerilemesinin dis sebepleri

Osmanli Devleti’nin gerilemesine neden olan sémiirgeciligin ne zaman
ortaya ¢iktigini ve nasil gelistigini bilir.

Sanayi devrimi’nin nasil ve hangi kosullarda ortaya ¢iktigini, Osmanl
Devleti’nin gerilemesine nasil etki ettigini agiklayabilir.
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“Emperyalizm” kavraminin ne anlama geldigini ve batili devletlerin
Osmanli Devleti iizerindeki emellerinin neler oldugunu bilir.

“Sark Meselesi”nin ne anlama geldigini agiklayabilir ve Batili devletlerin
Osmanli Devleti’'ni paylasma projelerini bu kavram 1s181inda analitik
olarak degerlendirebilir.

Cagdas diinyanin temel kavramlari

Aydimlanma felsefesinin nasil ortaya ¢iktigini, 6zelliklerini, Ronesans ve
Reform hareketlerinin aydinlanma ¢ag: iizerindeki etkilerini
degerlendirebilir.

Kaynagin Fransiz Ihtilali’nden alan, demokrasi, laiklik, milliyetcilik,
liberalizm ve sosyalizm kavramlarinin s6zliik anlamlarini tanimlayabilir.

Bu kavramlarin 1789°da gergeklesen Fransiz Ihtilali’nden sonra Fransiz
Milli Meclisi tarafindan yayinlanan “Insan ve Vatandas Haklar1
Demeci”’nde ne sekilde yer aldigini kavrar.

Osmanh Devleti’nde yenilesme hareketleri 1

Lale Devri’nde (1718’den sonra) gergeklestirilen yenilegsme hareketlerini
aciklayabilir.

I11. Selim zamaninda yapilan yenilikleri agiklayabilir.

II. Mahmut doneminde gergeklestirilen yenilesme hareketlerini
aciklayabilir.

Osmanh Devleti’nde yenilesme hareketleri 2

Tanzimat ve Islahat Fermanlarinin ne zaman, hangi kosullarda ve neden
yaymlandigini bilir.

Tanzimat ve Islahat Fermanlarinin kapsamini ve dnemini kavrar.

Tanzimat ve Islahat Fermanlarini1 miiteakip, hangi alanlarda islahatlar
yapildigini aciklayabilir.

Bu fermanlarla ulasilmak istenen hedeflere neden ulasilamadigini
aciklayabilir.

Yeni Osmanlilar hareketinin nasil ortaya ¢iktigini, bu hareketin baglica
temsilcilerini ve Osmanli politik hayatina yaptiklar1 katkilar1 bilir.

Osmanli Devleti’nin ilk anayasasi olan Kanun-1 Esasi’nin hangi sartlarda
kabul edildigini ve 1. Mesrutiyet doneminde yasanan siyasi gelismeleri
aciklayabilir.

1. Mesrutiyet doneminin nasil ve ne zaman sona erdigini bilir.

Osmanl Devleti’nin son doneminde fikir akimlari

II. Abdiilhamid déneminin siyasi atmosferi, bu donemde yasanan i¢ ve
dis politik gelismeleri agiklayabilir.

II. Abdiilhamid doneminde “Panislamizm” akiminin hangi sartlarda
ortaya ciktigini ve bu fikir akimindan nasil yararlanildigini kavrar.

II. Abdiilhamid déneminde gergeklestirilen 1slahatlari agiklayabilir.

“Geng Tiirkler ve Ittihat Terakki” hareketinin nasil ortaya ¢iktigini bilir.

Ittihat Terakki Cemiyeti’nin benimsedigi “Osmanlicilik” siyasi akiminin
kapsamin1 ve hangi kosullarda ortaya ¢iktigini agiklayabilir.

II. Mesrutiyet’in ilanindan sonra benimsenmeye baslayan “Tiirk¢iiliik”
fikir akimini ve 6zelliklerini agiklayabilir.

“Baticilik” fikir akimim ve o6zellikleri bilir.

Osmanl Devleti’nin yikihsi 1

Trablusgarp Savasi’nin ne zaman ve nasil basladigini, savasin
sonuglarinin neler oldugunu aciklayabilir.

Birinci ve Ikinci Balkan Savaslarmin hangi tarihlerde ve ne sekilde
cereyan ettigini bilir; sonuglarinin neler oldugunu kavrar.

Birinci Diinya Savagi’nin ¢ikis sebeplerini agiklayabilir.

Birinci Diinya Savasi 6ncesinde Osmanli Devleti’nin ittifak arayislarini,
savasa nasil ve hangi blokta girdigini bilir.

Birinci Diinya Savasi’nin hangi cephelerde cereyan ettigini ve bu
cephelerde yasanan gelismeleri kavrar.

Kafkas Cephesiyle baglantili olarak Ermeni meselesinin nasil ortaya
¢iktigini, devletin neden tehcir (zorunlu gog) karari aldigini ve zorunlu
gociin hangi kosullarda gergeklestirildigini agiklayabilir.
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Osmanh Devleti’nin yikilis1 2

Birinci Diinya Savagi’nin ne zaman ve nasil sona erdigini bilir.

Savag sonunda imzalanan antlagmalar bilir.

Savas sonunda Osmanli Devleti ile imzalanan Mondros Miitarekesi’nin
kapsamini ve 6nemini agiklayabilir.

Mondros Miitarekesi’nin nasil uygulandigin ve itilaf Devletlerinin
Osmanli1 Devleti’nin hangi boélgelerini iggal ettigini bilir.

Miitareke sonrasi Rumlarin, Ermenilerin ve Yahudilerin tilkedeki boliicii
faaliyetlerini ve kurduklar 6rgiitleri kavrar.

Milli miicadele 1

Mondros Miitarekesi’ni miiteakip baglayan isgallerin ortadan kaldirilmasi
ve iilkenin kurtarilmasi i¢in diistiniilen kurtulus ¢arelerini agiklayabilir.

Kurtulus carelerinden biri olarak diistiniilen barig¢1 ve mandaci goriisii
savunanlarin dayanaklarinin neler oldugunu degerlendirebilir.

Bolgesel kurutulus miicadelesini savunanlarca kurulan Milli Cemiyetlerin
hangileri oldugunu, nerelerde ve hangi amaclarla kuruldugunu
aciklayabilir.

Kuva-y1 Milliye’nin (Milli Kuvvetler) hangi kosullarda tesekkiil ettigini
ve Ozelliklerini agiklayabilir.

Milli miicadele 2

Mustafa Kemal Pasa’nin Anadolu’ya hangi amagla gonderildigini ve
Samsun’daki ilk faaliyetlerini kavrar.

Kongreler araciligiyla 6rgiitlenme doneminin baglangicinda yayinlanan
Havza Genelgesi, Amasya Tamiminin kapsamini ve dnemini
aciklayabilir.

Erzurum ve Sivas Kongrelerinin kararlarini ve 6nemini agiklayabilir.

Milli miicadele 3

Son Osmanli Mebusan Meclisinin hangi tarihte toplandigini1 ve mecliste
cereyan eden olaylar bilir.

Son Osmanli Mebusan Meclisi tarafindan kabul edilen Misak-1 Milli’nin
nasil hazirlandigini, hangi hususlar1 igerdigini ve Tiirk tarihi i¢in
Onemini agiklayabilir.

Misak-1 Millinin kabuliinden sonra ortaya ¢ikan tepkileri ve Istanbul’un
neden iggal edildigini kavrar.

Milli miicadele 4

Birinci Biiyiik Millet Meclisinin ne zaman ve hangi kosullarda acildigini
bilir.

Birinci Biiyiik Millet Meclisinin aldigt ilk kararlar1 ve bu kararlarin
Onemi kavrar.

Birinci Biiyiik Millet Meclisinin 6zelliklerini agiklayabilir.

Hafta-Tarih Ders Konulari Tgiti Pro-gvr am
Yeterligi
15-19.09.2025 Oryantasyon PY3-PY9-PY11-
PY14-PY15
22-26.09.2025 Dersin amact ve kaynaklari, dersle ilgili temel| PY3-PY9-PY11-
kavramlar inkilapeilik ilkesi PY14-PY15
29.09-03.10.2025 |Osmanlilarin gerilemesinin i¢ sebepleri PY3-PY9-PY11-
PY14-PY15
06-10.10.2025 Osmanlilarin gerilemesinin dis sebepleri PY3-PY9-PY11-
PY14-PY15
13-17.10.2025 Cagdas diinyanin temel kavramlari PY3-PY9-PY11-
PY14-PY15
20-24.10.2025 Osmanli devletinde yenilesme hareketleri 1 PY3-PY9-PY11-
PY14-PY15
27-31.10.2025 Osmanli devletinde yenilesme hareketler 2 PY3-PY9-PY11-
PY14-PY15
03-07.11.2025 Osmanli devletinin son donemindeki fikir| PY3-PY9-PY11-
akimlari PY14-PY15
08-16 Kasim 2025 |Ara Sinav
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9 [17-21.11.2025 Osmanli devletinin yikilis1 1 PY3-PY9-PY11-
PY14-PY15
10|24-28.11.2025 Osmanli devletinin yikilig1 2 PY3-PY9-PY11-
PY14-PY15
11]01-05.12.2025 Milli miicadele 1 PY3-PY9-PY11-
PY14-PY15
12)08-12.12.2025 Milli miicadele 2 PY3-PY9-PY11-
PY14-PY15
13]15-19.12.2025 Milli miicadele 3 PY3-PY9-PY11-
PY14-PY15
14122-26.12.2025 Milli miicadele 4 PY3-PY9-PY11-
PY14-PY15

29 Aralik 2025-8
Ocak 2026

Donem Sonu Sinavi

13-21 Ocak 2026

Biitiinleme Siavi

Degerlendirme

Bu dersin degerlendirmesi, kaynak kitap temel alinarak hazirlanacak olan
coktan segmeli bir ara sinav ve bir donem sonu sinavi araciligiyla
yapilacaktir. Ara siavin ortalamaya katkisi % 40 donem sonu sinavinin
ise % 60’tir. Gegme notu 100 tlizerinden 60’tir.

Ornek Sorular

1- Batili devletler Osmanli Imparatorlugu’nun i¢ islerine karismak icin
asagidakilerden hangisini dayanak olarak kullanmiglardir?

a- Sened-i Ittifak’1 b- Veraset Sistemini  ¢- Timar Sistemini

d- Devsirme Kanunu’nu e- Azinlik haklarini

2- i1k posta teskilat: hangi padisah doneminde olusturulmustur?
a- I11. Selim b- 1. Mahmud c- II Abdiilhamid
d- 1. Ahmet e- Abdiilmecit

3- Asagidakilerden hangisi Osmanli Devleti’nin ilk anayasasidir?
a- 1908 Anayasasi b- 1876 Anayasasi (Kanun-u Esasi) c- 1921 Anayasasi
d- 1922 Anayasasi e- 1860 Anayasasi

4-“Hakimiyetin kayitsiz sartsiz millette oldugu bir yonetim bicimi
................... ” dir.

Yukaridaki bosluga agagidaki kavramlardan hangisi gelmelidir?

a- Devletgilik b- Somiirgecilik c- Demokrasi

d- Liberalizm e- Sosyalizm

5- 1II. Abdiilhamit doneminde devlet politikasi haline getirilen, devletin
dagilmasini ve hilafetin niifuzunu kullanarak diinya siyasetinde gii¢
kazanmanin temel alindig1 fikir akimi agagidakilerden hangisidir?

a- Panislamizm b-Osmanlicilik c- Pantiirkizm
d-Turancilik e- Baticilik

Cevap Anahtan

1-e2-b 3-b4-c5-a

Kaynak Kitap/lar

ILKELERI ve INKILAP TARIML Sabyr Zengin, Atatiirk {lkeleri ve inkilap Tarihi,
Taghan Kitap, Tokat 2016. Sorumlu Olunan

Sayfalar: Kitabin bagindan 154. sayfaya kadar.

Sabri ZENGIN

e J

Yardimel Kaynaklar ve Okuma Listesi

1- Kemal Atatiirk, Nutuk I-ITI, Istanbul 1993.

2- YOK-Komisyon, Atatiirk Ilkeleri ve Inkildp Tarihi, Ankara 1989.

3- Komisyon, Tiirkiye Cumhuriyeti Tarihi I-11, AAM, yay., Ankara 2002.
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TD101 Tark Dili-I

Ogretim Elemam

Ogr. Gor. Faruk Toydemir

Oda Numarasi

205

Ofis Saatleri

Persembe 13:15-17:00

E-posta

faruk.toydemir@gop.edu.tr

Ders Zamani

Persembe 13:15-17:00 (Cevrimigi)

Derslik

UZEM

Dersin Amaci

Bu dersin amaci Tiirk dilinin gramer yapisini ve anlatim giiciinii
ogrencilere kavratmak, Tiirk dilini daha iyi kullanma becerisini
kazandirmaktir.

Konu ve Tlgili
Kazanimlar

Dersin amaci ve kaynaklan ve dil kavram

Dersin temel ve yardimei kaynaklar1 hakkinda bilgi sahibi olur.

Hangi bilgilerin hangi kaynakta bulunabilecegini 6grenir.

Dilin tanimu ve alt kollar:

Dil ve genel dilbilim hakkinda bilgi sahibi olur.

Dilin alt kollar1 ve temel kavramlar hakkinda bilgi sahibi olur.

Yapi ve koken bakimindan diller ve Tiirk¢e’nin diinya dilleri
arasindaki yeri

Diinya dillerini yapica siiflandirabilir, aralarinda iligki kurabilir.

Diinya dillerini kékence siniflandirabilir, akrabalik iligkilerini ¢6zebilir.

Dil-kiiltiir iligkisi ve dilin toplum hayatindaki yeri

Dil-Kiiltir-medeniyet-uygarlik aralarindaki iligkiyi kavrar.

Dilin kiiltiir ve millet varlig1 i¢indeki yerini ve konumunu kavrar.

Dil-toplum, dil- ulus iliskisini kavrar.

Dilin kiiltiir ve millet varlig1 i¢indeki yerini ve konumunu kavrar.

Dil-toplum, dil-ulus iligkisini kavrar.

Yazim kurallar:

Yazim kurallarini1 6grenir; drneklerle uygular, hatalar1 gorebilir.

Ornek metin iizerinde ¢alismalar yapar

Noktalama isaretleri

Noktalama isaretlerini 6grenir, metin iizerinde uygular.

Sozli dildeki vurgu tonlama duraklama gibi hususlarin noktalama
isaretlerindeki karsiliklarini bilir.

Sozciikte ve ciimlede anlam

Anlambilimi hakkinda bilgi sahibi olur

Sozciik ve climle diizeyinde anlam farkliliklarini kavrar

Anlam degigmelerini, anlam daralmalarini, anlam geniglemelerini, anlam
kaymalarini bilir.

Anlatim teknikleri

Tasvir, Oykiileme, agiklama, 6zIii anlatim... gibi anlatim tekniklerini
Ogrenir.

Anlatim tekniklerini uygular.

Resmi yazismalar (dilekge, tutanak, rapor... vd.) 1

Resmi yazigsma kurallarini belirleyen esaslar1 6grenir.

Resmi yazigma tiirlerini 6Zrenir ve uygular.

Resmi yazismalar (Resmi yazilar, sozlesme, vekaletname... vd.) 2

Resmi yazigsma kurallarini belirleyen esaslar1 6grenir.

Resmi yazigma tiirlerini §grenir ve uygular.

Ciimlenin temel ogeleri

Yardimci 6gelerin yerlerini ve fonksiyonunu 6grenir.

Yardimci 6geleri ciimlede uygular ve drnekler.

Temel dgeler olmaksizin climle kurulamayacagini kavrar.

Temel Ogelerin yerlerini ve fonksiyonunu grenir.
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Temel Ogeleri ciimlede uygular ve drnekler.

Sozciik diizeyinde dil yanhslari

Sozciik diizeyinde dil yanliglarini fark edebilir, 6rneklemeleri yapabilir.

Ciimle diizeyinde dil yanhslari

Ciimle diizeyinde dil yanliglarini fark edebilir, drneklemeleri yapabilir.

Hafta-Tarih Ders Konulari lgili Progf‘ am
Yeterligi
1 ]15-19.09.2025 Oryantasyon
2 |22-26.09.2025 Dersin amaci ve kaynaklari ve dil kavrami PY1-PY6-PY10
3 129.09-03.10.2025 Yapi ve koken bakimindan diller ve Tiirkge’nin PY1-PY6-PY10
diinya dilleri arasindaki yeri
4 106-10.10.2025 Dil-kiiltir iligkisi, dilin toplum hayatindaki yeri PY1-PY6-PY10
5 |13-17.10.2025 Noktalama igaretleri PY1-PY6-PY10
6 |20-24.10.2025 Yazim kurallar1 PY1-PY6-PY10
7 |27-31.10.2025 Sozciikte anlam PY1-PY6-PY10
8 |03-07.11.2025 Ciimlede anlam PY1-PY6-PY10
08-16 Kasim 2025 |Ara Sinav

9 |17-21.11.2025 Anlatim teknikleri

10 24-28.11.2025

Resmi yazigsmalar (Dilekge, tutanak, rapor... vd.) PY1-PY6-PY10
1

11]01-05.12.2025 Resmi yazigmalar (Resmi yazilar, sézlesme, PY1-PY6-PY10
vekaletname... vd.) 2

12 |08-12.12.2025 Ciimlenin 6geleri PY1-PY6-PY10

13(15-19.12.2025 Sozciik diizeyinde dil yanliglar PY1-PY6-PY10

14 122-26.12.2025 Ciimle diizeyinde dil yanlislar PY1-PY6-PY10

29 Aralik 2025-8
Ocak 2026

Donem Sonu Sinavi

13-21 Ocak 2026

Biitiinleme Sinavi

Degerlendirme

Bu dersin degerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yiiriitiilen tartigmalar
esas almarak hazirlanacak olan ¢oktan segmeli bir vize ve bir final
araciligryla yapilacaktir. Puanlama 100 tam puan iizerinden yapilacaktir.
Soru sayist 20 oldugunda 5’er puan, soru sayist degistiginde 100/soru
sayisi seklinde her soru esit oranda degerlendirilecektir. Vizenin
ortalamaya katkis1 % 40 finalin ise % 60°tir. Gegme notu 100 tizerinden

60’t1r.

Ornek Sorular

1-Diinyadaki dil adlarinin millet adlarinda tiiremis olmasi asagidaki
iliskilerden hangisi icin daha dogrudur?
A) dil-kiltir B) dil-ulus C) dil-toplum D) dil-¢evre  E) dil-diistince

2-Yapma dillerin toplumda tutunamamasi dilin daha c¢ok hangi
ozelligini gosterir?
A) karmagiklik B) gizlilik C) toplumsallik D) dogallik E) teknik

3-Asagidakilerin hangisi kaynaklar bakimindan dil
ailelerine/gruplarina gore yanhs eslestirilmistir?

A) Ingilizce / Roman dilleri

B) Ibranice / Sami dilleri

C) Almanca / Germen dilleri

D) Sirpga/Slav dilleri

E) Tiirkge / Altay Dilleri

4- “Dil uzmanlari, dilin biitiin seslerini gostermek icin ilave isaretleri
de icine alan zenginlestirilmis alfabe kullanmirlar.” Asagidakilerden
hangisi bununla ilgilidir?

A) Resmi alfabe

B) Transkripsiyon alfabesi

C) Latin alfabesi

D) Mahalli alfabe

E) Kiril alfabesi
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5- “Bir dilin degisik bdlgelerde, uzak zamanlarda ayrilmis,
farkhhklar yaziya da ge¢irilmis degisik bicimi” ifadesi hangisi icin
daha dogrudur?

A)yazidili B)agiz C) konusma dili D) sive E) lehge

Cevap Anahtari

1-b / dil, milleti olusturan en 6nemli unsurdur.

2-d / yapma diller denenmis; fakat toplumlarda tutunamamustir. Clinkd dil,
dogal bir varliktir.

3-a/ Ingilizce Germen dilleri grubundadir.

4-b / Transkripsiyon alfabesi, dilin biitiin seslerini gdstermek igin ilave
isaretleri de i¢ine alan zenginlestirilmis alfabedir.

5-¢ / lehge, bir dilin degisik bolgelerde, uzak zamanlarda ayrilmis,

Kaynak Kitap/lar

Prof. Dr. Hanifi Vural, Tiirk Dili, Taghan Kitap,
Tokat, 2012

Birinci boliim (sayfa, 11-31)

Ikinci boliim (sayfa, 47-137)

Yardimer Kaynaklar
ve Okuma Listesi

1. Prof. Dr. Muharrem Ergin, Tiirk Dil Bilgisi, Bayrak Yayinlari,
Istanbul, 1999.

2. Prof. Dr. Tahsin Banguoglu, Tiirk¢enin Grameri, TDK Yayinlari,
Ankara, 1998.

3. Prof. Dr. Mehmet Kaplan, Dil ve Kiiltiir, Dergah Yayinlari, Istanbul,
2011.

4. Faruk TOYDEMIR, Tiirk Dili-1 Ders Notlar1, Erbaa-2000
5.“Tirkg¢e Sozlik”, TDK Yaynlari, Ankara, 2013.

6. “Yazim Kilavuzu”, TDK Yayinlari, Ankara, 2012.

7. Nihad Sami BANARLIL,; Tiirkge'nin Sirlari, Kubbealti Nesriyati,

Ekim 2018-ISTANBUL.
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HiT107 Genel Hukuk Bilgisi

Ogretim Elemam

Ogr. Gor. Durmus Yakut Coskun

Oda Numarasi

207

Ofis Saatleri

Cargsamba 13:15-17:00

E-posta

yakutcoskun@gop.edu.tr

Ders Zamani

Cuma 08.15-10.00

Derslik

138

Dersin Amaci

Ogrencinin; kisisel ve sosyal hayat: ile ilgili hukuki hak ve sorumluluklar
kavramasi amaglanmaktadir.

Konu ve Tlgili
Kazanmimlar

Hukuk sistemleri, Tiirk hukuk sistemi, hukukun dallari ve
kaynaklar 1

Hukuk sistemlerini bilir.

Tiurk hukuk sistemini bilir.

Hukukun dallar1 ve kaynaklarini grenir.

Hukuk sistemleri, Tiirk hukuk sistemi, hukukun dallari ve
kaynaklari 2

Hukukun yaptirimlarini bilir.

Hukukun yaptirimlarinin nerden kullanilacagini 6grenir.

Tiirk yargi sistemi, yargi kuruluslari ve dava tiirleri

Tiirk yarg: sitemini dgrenir.

Yargi kuruluglart hangileri onlari bilir.

Dava tiirlerini 6grenir.

Hangi durumda hangi hukuk davasinin agilacagini bilir.

Hukuki olaylar, iligkiler, islemler

Hukuki olaylar hangisi bilir.

Hukuki iligkiler hangileri bilir.

Hukuki islemlerin unsurlarin bilir.

Hukuki islemlerin miieyyidelerini bilir.

Kisilik kavram, kisilerin siniflandirilmasi ve ehliyet

Kisilik kavramini bilir.

Kisilerin nasil siniflandirilacagini bilir.

Ehliyet nedir ¢esitleri nelerdir bilir.

Hak ve fiil ehliyeti ayrimini yapar.

Miras kavrami ve mirascilar

Miras kavrami nedir bilir.

Yasal ve atanmig mirasgilar hangileri bilir.

Sakli pay nedir bilir.

Miilkiyet hakki, konusu, kapsam ve tiirleri

Miilkiyet hakki nedir bilir.

Biitlinleyici parga ve eklentiyi bilir.

Tagsinir ve taginmazlarda miilkiyet hakki nasil kazanilir bilir.

Bor¢ kavram ve sozlesme tiirleri

Borcun kaynaklar1 nedir bilir.

Borcun hiikiim ve sonuglar1 hakkinda bilgi sahibi olur.

Borcun sona erme sebeplerini bilir.

Ticaret hukuku — genel esaslar

Ticari isletme hakkinda bilgi sahibi olur.

Tacir ve tacir yardimcilari bilir.

Ticari defterlerin hangileri oldugunu bilir.

Kiymetli evrak hukuku

Kiymetli evrak hakkinda genel bilgi sahibi olur.

Polige, bono ve ¢ek nedir bilir.

Kiymetli evrak nasil devredilir bilir.
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Tiirk anayasa hukuku genel esaslar

Tiirk anayasal gelismeler nelerdir 6grenir.

Tanzimat ve 1slahat fermani dnemli gelismelerini bilir.

1921 ve 1924 anayasalar gelismeleri bilir.

1961 ve 1982 anayasal gelismeleri bilir.

Tiirk ceza hukuku genel esaslar

Ceza hukukunun kaynaklarini bilir.

Ceza sorumlulugunu kaldiran ve azaltan sebepler nelerdir bilir.

Sugun 6zel goriiniis bigimlerini dgrenir.

Tiirk is hukuku bireysel

Is hukuku kavrami ve dogusu hakkinda bilgi sahibi olur.

4857 sayili is kanunu hakkinda bilgi sahibi olur.

Is hukukuna hakim olan ilkeleri bilir.

Is hukukunun kaynaklarini bilir.

Bireysel is hukuku hakkinda bilgi sahibi olur.

Is s6zlesmesi nedir nasil yapilir bilir.

Is sézlesmesinden dogan taraflarin borglarini bilir.

Is sdzlesmesinin sona ermesi ve sonuglari hakkinda bilgi sahibi olur.

Caligma siireleri nedir bilir.

Dinlenme siireleri nedir bilir.

Hafta-Tarih

Iigili Program

Ders Konular Yeterligi

1 |15-19.09.2025

Oryantasyon

2 [22-26.09.2025

Hukuk sistemleri, Tiirk hukuk sistemi, hukukun| PY8-PY10-PY11
dallar1 ve kaynaklari 1

3 129.09-03.10.2025

Hukuk sistemleri, Tiirk hukuk sistemi, hukukun| PY8-PY10-PY11
dallar1 ve kaynaklari 2

4 106-10.10.2025

Tirk yargi sistemi, yargi kuruluslari ve dava| PY8-PY10-PY11
tiirleri

5 [13-17.10.2025

Hukuki olaylar, iliskiler ve islemler PY8-PY10-PY11

6 [20-24.10.2025

Kisilik kavrami, kisilerin siiflandirilmast ve| PY8-PY10-PY11
ehliyet

7 |27-31.10.2025 Miras kavrami, mirasgilar PY8-PY10-PY11
8 ]03-07.11.2025 Miilkiyet hakki, konusu, kapsami ve tiirleri PY8-PY10-PY11
08-16 Kasim 2025 |Ara Sinav
9 |17-21.11.2025 Borg¢ kavrami ve sézlesme tiirleri PY8-PY10-PY11
10 |{24-28.11.2025 Ticaret hukuku - genel esaslar PY8-PY10-PY11
11|01-05.12.2025 Kiymetli evrak hukuku PY8-PY10-PY11
12|08-12.12.2025 Tiirk anayasa hukuku genel esaslar PY8-PY10-PY11
13[15-19.12.2025 Tiirk ceza hukuku genel esaslar PY8-PY10-PY11
14 |22-26.12.2025 Tiirk is hukuku - bireysel PY8-PY10-PY11

29 Aralik 2025-8
Ocak 2026

Donem Sonu Simavi

13-21 Ocak 2026

Biitiinleme Sinavi

Degerlendirme

Bu dersin degerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yiiriitiilen tartismalar
esas aliarak hazirlanacak olan ¢oktan segmeli bir vize ve bir final
araciligiyla yapilacaktir. Vizenin ortalamaya katkis1 %40 finalinki ise %
60’tir. Gegme notu 100 tlizerinden 60°tir.

Ornek Sorular

1-) Diinyada yer alan hukuk sistemlerinden Tiirk Hukuk Sistemi hangi
sistemi benimsemistir?

a) AngloSakson Hukuk Sistemi

b) Islam Hukuku Sistemi

c) Anglo Amerikan Hukuk Sistemi

d) Kara Avrupasi Hukuk Sistemi

e) Higbiri
2-) Bir devletin temel kurumlarinin nasil isleyecegini belirleyen, kisilerin
temel hak ve ozgiirliiklerini giivence altina alan devletin temel kanunu
asagidakilerden hangisidir?

a) Anayasa
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b) Yasa
¢) Kanun Hiikmiinde Kararname
d) Tizik
e) Yonetmelik
3-) Asagidakilerden hangisi hukukun yaptirimlarindan biri degildir?
a) Ceza
b) Cebri (Zorla) Icra
c) Tazminat
d) Hikiimsiizlik
e) Gegersizlik

Cevap Anahtan 1-d, 2-a, 3-e,
TEMEL
HUKUK Temel Hukuk, Hiiseyin Ertugrul- Murat Turpgu,
e Nobel (2018 Yil1)
f__t\ Sorumlu Olunan Béliimler/Sayfalar; 1. Bolim-
Kaynak Kitap/lar [%QJ A XIII. Boliim arast/ 3-209 arasi

Yardimer Kaynaklar

ve Okuma Listesi Genel Hukuk Bilgisi, Kemal Gozler.
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ENF100 Bilisim Teknolojileri ve Ofis Yazilimlar

Ogretim Uyesi

Ogr. Gér. Mehmet AYKAC

Oda Numarasi

127

Ofis Saatleri Carsamba 13:15-17:00
E-Posta mehmetaykac@gmail.com
Ders Zamani Sali 10.15-12.00
Derslik 340 (Lab4)
Bu dersin amaci; 6grencilerin temel bilisim teknolojileri bilgisini kazanmalarini
saglamak, ofis ortamlarinda yaygin olarak kullanilan ofis yazilimlarini etkin sekilde
Dersin Amaci | kyllanarak belge hazirlama, tablo olusturma ve veri diizenleme, sunum olusturma
ve iletisim araglarini verimli kullanma becerisi kazandirmaktir.
Dersin izlencesi ve Tanitimi
Dersin amaci, hedefleri, icerigi, 6grenme ciktilari, 6gretim yontemleri, 6lcme
degerlendirme sirecleri ve kaynaklarini bilir.
Bilisim Teknolojisi ve Temel Bilesenleri
Bilisim teknolojilerinin tanimini yapar. Amaglarini agiklar
Bilisim teknolojilerinin Temel Bilesenlerini bilir
Bilisim teknolojilerinin glinlik yasamdaki kullanim alanlarini ve gelisimiyle ortaya
¢ikan kavramlari aciklar.
Bilgisayar Kavrami ve bilesenleri
Bilgisayarin tanimini yapar, Bilgisayar cesitlerini aciklar
Bilgisayar temel bilesenlerini bilir.
Bilgisayar Donanim Birimleri
Giris birimlerini (Klavye, Fare, tarayici vb.) tanimlar, temel islevlerini agiklar.
Cikis birimlerini (Yazici, monitor, hoparlor vb.) tanimlar, temel islevlerini agiklar.
islem birimlerini (CPU, anakart, ram vb.) tanimlar, temel islevlerini agiklar.
Depolama birimlerini (HDD, SSD, USB vb.) tanimlar, temel islevlerini agiklar.
A iletisim birimleri (Modem, ag karti vb.) tanimlar, temel islevlerini agiklar.
Konu ve llgili — — " ; —
Kazanimlar Destek birimlerini (Gli¢ kaynagi, kasa, fan vb.) tanimlar, temel islevlerini agiklar

Bilgisayar Donanim birimlerini ayirt eder.

Bilgisayar Yazilimlari

Yazilim kavramini tanimlar

Yazihm tdrlerini (sistem, uygulama, programlama ve veri yazilimi) ayirt eder.

Yazihimlarin islevlerini agiklar.

Ofis Yazilimlan

Temel ofis yazilimlarini bilir

Temel ofis yazilimlarinin islevlerini agiklar (Word, Excel, PowerPoint, E-posta,
Takvim, Veri Tabani, Not Alma).

Word Programi

Word programinin ekran yapisini, sekme, grup ve komut diigmelerini islevleriyle
birlikte tanimlar

Word komutlarini ve kisayollari kullanarak belge hazirlar.

Word Belgesi bicimlendirme ve diizenleme islemleri yapar.

Excel Programi

Excel programinin ekran yapisini ve temel komutlarini tanir, sekmeler ve islevlerini
aciklar.
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Excel komut diigmelerini ve kisayollari kullanarak tablo olusturur, diizenleme ve
bicimlendirme yapar.

Excel'de temel formiilleri (otomatik toplam, tarih/saat, metin, mantiksal) uygular ve
sonuglarini yorumlar.

PowerPoint Programi

PowerPoint programinda sunu olusturur, komutlari ve kisayollari kullanir,

Slaytlara animasyon ve gecis efektleri ekler

Hafta | Tarih Ders Konulari ligili P-r?.gram
Yeterligi

15.09.2025 | Dersin izlencesi ve Oryantasyon egitimi PY5
22.09.2025 | Bilisim Teknolojisi ve Temel Bilesenleri PY5
29.09.2025 | Bilgisayar Donanimi—1 (Giris ve Cikis Birimleri) PY5

4 Bilgisayar Donanimi— 2 (islem, Depolama, iletisim ve destek |PY5

6.10.2025 | birimleri)

5 13.10.2025 | Yazihm ve Ofis Yazilimlari PYS

6 20.10.2025 | Word Programi PYS

7 27.10.2025 | Word Programi PY5

8 3.11.2025 | Word Programi PYS

Sinav | 10.11.2025 | Ara (Vize) Sinavi

9 17.11.2025 | PowerPoint Programi PY5

10 24.11.2025 | PowerPoint Programi PY5

11 1.12.2025 | Excel Programi PYS

12 8.12.2025 | Excel Programi PYS

13 15.12.2025 | Excel Programi PYS

14 22.12.2025 | Excel Programi PYS

Sinav | 29.12.2025 | D6nem Sonu (Final) Sinavi

Sinav | 13.01.2026 | Biitliinleme Sinavi

Bu dersin Degerlendirmesi 100 puan Gzerinden yapilacaktir.
Gegme notu 100 puan lizerinden 60tir.

Gegme notu hesaplanirken, donem igi degerlendirmesinin %40,
Dénem Sonu degerlendirmesinin %60 alinacaktir.

Donem ici degerlendirmesinde bir “ara sinav”, donem sonu
degerlendirmesinde ise bir “dénem sonu sinavi” yapilacaktir.
Dénem ci

e Degerlendirme: 1 tane ara sinav (vize) yapilacak.
Degerlendirme e Sinav konu kapsami: Dersin 1- 8 hafta arasindaki konular
Sinav sekli: Coktan segcmeli test - 20 soru x 5 puan

Sinavin gegme notuna katkisi: %40

D6nem Sonu

e Degerlendirme: 1 tane Donem sonu (final) sinavi yapilacak.
e Sinav konu kapsami: Dersin 1-14 hafta arasindaki konular
Sinav sekli: Coktan segmeli test - 20 soru x 5 puan

e Sinavin ge¢me notuna katkisi: %60
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Ornek Sorular

1. — Dersin izlencesi
Soru: Asagidakilerden hangisi “Bilisim Teknolojileri ve Ofis Yazilimlar1” dersinin
amaglarindan biri degildir?

A) Ofis yazilimlarini etkin sekilde kullanma becerisi kazandirmak

B) Belge hazirlama, veri diizenleme ve sunum olusturmayi 6gretmek
C) iletisim araclarini verimli kullanmayi saglamak

D) Yazihm miihendisligi alaninda ileri diizey kodlama egitimi vermek
E) Temel bilisim teknolojileri bilgisi kazandirmak

2. - Bilisim Teknolojisi ve Temel Bilesenleri

Soru: Asagidakilerden hangisi bilisim teknolojilerinin gelismesiyle ortaya ¢ikan
bir kavram degildir?

A) Bulut bilisim B) Yapay zekad C) Elektrik akimi D) BUyuk veri E) Nesnelerin
interneti

3. — Bilgisayar Kavrami
Soru: Asagidakilerden hangisi bilgisayarin temel bilesenlerinden biri degildir?
A) islemci B) Monitér C) Kasa D) Kalem E) Klavye

4. — Giris ve Cikis Birimleri
Soru: Asagidakilerden hangisi bir ¢ikis birimidir?
A) Fare B)Klavye C)Tarayici D) Yazici E) Mikrofon

5. —islem ve Depolama Birimleri
Soru: Asagidakilerden hangisi bir islem birimidir?
A) RAM B) Hard disk C) CPU D) USB bellek E) Monitor

6. — iletisim ve Destek Birimleri
Soru: Asagidakilerden hangisi bilgisayarda iletisim birimi olarak kullanilir?
A) Gu¢ kaynagi B) RAM C) Modem D) CPU E) Fan

7. - Yazilim Tiirleri ve Bilesenleri

Soru: Asagidakilerden hangisi bir sistem yazilimi 6rnegidir?

A) Microsoft Excel B) Adobe Photoshop C) Google Chrome D) Windows 11 E)
Visual Studio

8. — Ofis Yazilim Paketleri
Soru: Hangi yazilim veri tabani olusturmak icin kullanilir?
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A) Microsoft Word B) Microsoft PowerPoint C) Microsoft Access D) OneNote
E) Excel

9. — Microsoft Word: Temel Ozellikler

Soru: “Ctrl + B” kisayolu ne ise yarar?

A) Belgeyi kaydeder B) Metni kalin yapar C) Metni alti gizgili yapar D) Geri al
E) Sayfa ekler

10. — Microsoft Word: Kullanimi
Soru: Bir Word belgesinde sayfa numarasi eklemek igin hangi sekme kullanilir?
A) Giris B) Ekle C) Tasarim D) GOrlinim E) Bigim

11. — Microsoft Excel: Temel Ozellikler
Soru: Excel'de bir hicreye veri girildiginde, hangi tusla hiicre asaglya gecer?
A) Enter B) Tab C) Shift D) Ctrl E) Space

12. - Microsoft Excel: Kullanimi
Soru: Excel’de bir hiicredeki verileri silmek icin hangi tus kullanihr?
A) Ctrl B) Enter C) Del D) Tab E) Alt

13. - Excel: Formiil Kullanimi
Soru: Asagidaki Excel fonksiyonlarindan hangisi mantiksal islem yapar?
A) SAY B) TOPLA C) MAK D) EGER E) METNECEVIR

14. — PowerPoint: Kullanimi

Soru: Slaytlar arasinda gegis efekti eklemek i¢in hangi sekme segilir?
A) Tasarim

B) Animasyon

C) Gegisler

D) Ekle

E) GOrunldm

Soru: PowerPoint programinda sunuyu baslatmak i¢in hangi kisayol tusu
kullanihir?
A) Ctrl + P B) F5 C) Alt + F4 D) Ctrl + N E) Shift+S

1-0M),2c),3-D0,4DM),5c,6-C[1,7-D V], 8Cc ], 9B [,
Cevap Anahtari 10-8 ), 11-A 4, 12-c ), 13-D ), 14-B
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Kaynak Kitap

Bilisim Teknolojileri ve Ofis
Programlari Ders Notlari— Ogr.
Gor. Mehmet AYKAC

Teknoloji

Microsoft Yazar/Edit6r:
Office 2016 Bilgi ve iletisim Teknolojileri
== Yazar: Hasan Cebi BAL

Temel Bilgi Teknolojileri
Yazar :Aysegil KOG

Ofis Programlari
Yazar: Osman Giirkan

KODLAB

Yardimci Kaynaklar
ve Okuma Listesi

Bilgisayar Calisma ortami kilavuzu

Yetiskin Teknoloji bagimligi kilavuzu

Bilgi teknolojileri ve internetin bilingli gtivenli kullanimi
Sosyal medya kullanim kilavuzu

Diziistu bilgisayar kullanim kilavuzu

Masadstu bilgisayar kullanim kilavuzu
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HiT119 Halkla iliskiler

Ogretim Elemam Ogr. Gor. Kamil ALACALI
Oda Numarasi 127

Ofis Saatleri Pazartesi 13:15-17:00
E-posta kamil.alacali@gop.edu.tr

Ders Zamam

Sal1 13.15-15.00 / Carsamba 15.15-17.00

Derslik

138

Dersin Amaci

Halkla iligkiler kavrami kapsaminda gergeklestirilen faaliyetler hakkinda
bilgi vererek kavramin baglantili oldugu diger alanlarla benzerlik ve
farkliliklarini ortaya koymak ve halkla iliskilerin gelisim siirecini, bu
stireci belirleyen sosyal gelismelerle birlikte anlatmak.

Konu ve Tlgili
Kazanimlar

Kavramsal ¢erceve: halkla iligkilerin tanimu ve genisleyen islevi

Halk ve iliski kavramini tanir.

Halkla iliskiler kavramini tammlar.

Halkla iligkilerin dogusu ve etkileyen ¢evresel etkenleri grenir.

Komsu dallarla olan iliskisini ve sinirlarini bilir.

Halkla iliskilere benzer kavramlar

Tanima kavramini bilir.

Insan iliskileri kavramim tanir.

Pazarlama ve reklamcilik hakkinda bilgi sahibi olur.

Halkla iligkilerin uygulama alanlari

Halkla Iliskilerin farkli uygulama alanlarini dgrenir

Halkla iliskiler modelleri ve modellerin karakteristik ozellikleri

Basin ajans1 modelini ve uygulamalarini bilir.

Kamuoyu bilgilendirme modelini uygulamalarini 6grenir.

Cift yonlii asimetrik halkla iliskiler ve uygulamalarini tanir.

Cift yonli simetrik halkla iliskiler ve miikemmel halkla iligkiler
kavramlarini ve uygulamalarini bilir.

Halkla iliskiler uzmaninin nitelikleri

Halkla iliskiler uzmaninin sahip olmasi gereken nitelikleri bilir.

Halkla iliskilerde ortam ve araclar

I¢ halkla Iligkilerde kullanilan araglari bilir.

Dis halkla iligkilerde kullanilan araglari bilir.

Halkla iliskilerin amaci ve ilkeleri

Halkla iliskilerin igsletme ve toplum agisindan amacini 6grenir.

Halkla iliskilerin temel ilkelerini 6grenir.

Halkla iliskiler uygulamalarinda hedef kitle

Ozel isletme ve kamu kurumlar i¢in hedef Kitle kavramini tanur.

Hedef kitle gruplar1 ve hedef kitle secimi hakkinda bilgi sahibi olur.

Hedef kitlelere ulagmak icin gerekli eylem, iletisim plan1 hakkinda bilgi
sahibi olur.

Spesifik hedef kitlelere ulagmak i¢in gerekli alt yapiy1 hazirlar.

Halkla iliskiler siireci

Saglikli bir halkla iligkiler siireci yiiriitmek i¢in gerekli agamalar1 6grenir.

Aragtirma ve planlama siireci hakkinda bilgi sahibi olur.

Uygulama ve degerlendirme siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.

Halkla iligkiler uygulamalarinda sosyal sorumluluk

Sosyal sorumluluk kavramini tanir.

Sosyal sorumlulugun halkla iligkiler agisindan 6nemini bilir.

Giincel sosyal sorumluluk uygulamalarini 6grenir.

Sosyal sorumluluk uygulamalarini spesifik hedef kitlelere gore farklh
uygulamalar yapmayi 6grenir.

Halkla iligkiler ve iletisim

Iletigim kavramini dgrenir.
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Tletigsim kavraminim halkla iliskiler agisindan 6nemini bilir.

Iletisim teknik ve yéntemlerini bilir.

Halkla iligkiler uygulamalarinda belli hedef kitlelere uygulanmasi
gereken farkli iletisim teknik ve yontemleri hakkinda bilgi sahibi olur.

Dijital ¢cagda halkla iliskiler

Dijital ve dijital ¢ag kavramlarimn bilir.

E sosyal sorumluluk -E halkla iligkiler- kavramlarim 6grenir.

Online itibar yonetimi sosyal medya, sosyal ag kavramlarini bilir.

Kurum kimligi, kurum imaji, kurumsal itibar

Kurum kimligini olugturan bilesenleri bilir.

Kurum imaj1 kavramini ve olusturan etmenleri bilir.

Kurumsal itibar ve kriterlerini bilir.

Hafta-Tarih Ders Konular1 lgili Prog‘r-am
Yeterligi
1 15.09.2025 Oryantasyon haftasi
2 99 09.2025 Ka\{ramsal gergeve: halkla iligkilerin tanim ve PY1-PY3-PY5
genisleyen islevi
3 29.09.2025 Halkla Iligkilere benzer kavramlar PY1-PY3-PY5-PY16
4 06.10.2025 Halkla iligkilerin uygulama alanlar PY2-PY3-PY12-PY16
5 Halkla iliskiler =~ modelleri ve  modellerin PY1-PY5
13.10.2025 karakteristik 6zellikleri
6 20.10.2025 Halkla iliskiler uzmaninin nitelikleri PY1-PY6-PY8
7 27102025 Halkla iliskilerde ortam ve araglar PYl-PY§$1Y56-PY12-
8 03.11.2025 Halkla iliskilerin amaci ve ilkeleri PY1-PY3-PY6-PY12-
PY15
Ara Smav
9 Halkla Iliskiler uygulamalarinda hedef kitle PY1- PY6-PY17
17.11.2025
10 24.11.2025 Halkla iliskiler siireci PY1-PY6-PY7
11 01.12.2025 Halkla  iliskiler = uygulamalarinda  sosyal PY1-PY12
sorumluluk
12 08.12.2025 Halkla iliskiler ve iletigim PY1-PY6-PY12
13 15.12.2025 Dijital cagda halkla iligkiler PY1-PY6-PY12
14 22.12.2025 Kurumsal kimlik- kurum imaji- kurumsal itibar PY1-PY12
Dénem Sonu Sinavi (29 Arahik 2025-8 Ocak 2026)
Biitiinleme Sinavi (13-21 Ocak 2026)
Bu dersin degerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yiiriitiilen
Des . tartigmalar esas alinarak hazirlanacak olan ¢oktan segmeli bir vize ve bir
egerlendirme

final araciligiyla yapilacaktir. Vizenin ortalamaya katkis1 % 40 finalinki
ise % 60’tir. Vize ve final notuna her ders sonrasi yapilan kisa bilgi testi
(quiz) % 40 etki edecektir. Gegme notu 100 iizerinden 60’tir.

Ornek Sorular

1. Halkla iliskilerin temel amaci asagidakilerden hangisidir?

A) Sadece reklam yapmak

B) Kurumla hedef kitle arasinda karsilikli anlayis ve giiven saglamak
C) Uriin satislarim artirmak

D) Rakipleri kotiilemek

E) Kamuoyunu yaniltmak

Cevap: B

2. Asagidakilerden hangisi halkla iliskilerde kullamlan araclardan biri
degildir?

A) Basin biiltenleri

B) Sosyal medya

C) Broslir ve afisler
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D) Dedikodu ve soylenti
E) Basin toplantilart

Cevap: D

3. Halkla iligskiler uzmaninin sahip olmasi gereken nitelikler arasinda
asagidakilerden hangisi bulunmaz?

A) Etkili iletisim kurma becerisi

B) Kriz aninda sogukkanli davranabilme

C) Analitik diisiinme yetenegi

D) Kamuoyu aragtirmalarini yorumlayabilme

E) Tarafsizlik yerine ényargili olma &/

Cevap: E

4. Grunig ve Hunt’1n gelistirdigi halkla iliskiler modellerinden " Cift
yonlii simetrik model"in 6zelligi asagidakilerden hangisidir?

A) Kurumun tek tarafli mesaj iletmesi

B) Kamuoyunu ikna ederek yonlendirme

C) Kurum ile hedef kitle arasinda karsilikli iletisim ve anlayis gelistirme </
D) Reklam ve tanitim ¢aligmalarini esas alma

E) Krizleri gérmezden gelme

Cevap: C

5. Dijital ¢agda halkla iligkiler uygulamalarinda 6ne ¢ikan unsur
asagidakilerden hangisidir?

A) Sadece geleneksel medya kullanimi

B) iletisimin tek tarafli olmasi

C) Sosyal medya ve ¢evrimici etkilesim &/

D) Bilgi akigimnin sinirlt tutulmasi

E) Kamuoyu ile iletisimin gecikmeli kurulmasi

Cevap: C

Kaynak Kitap

HALKLA iLISKILER
KAVRAM STRATEJI
UYGULAMALARI

Halkla iliskiler Kavram ve Strateji Uygulamalari,
Prof. Dr. Ayla Okay, Prof. Dr. Aydemir Okay.

Ayla OKAY
Aydemir OKAY

GENISLETILMIS ONBIRING] BASIM

Ek Kaynak Kitaplar

HALKLA IISKLERDEN
STRATELIK HALKLA LSKiLERE

Halkla iliskilerden Stratejik Halkla
iliskilere, Dog. Dr. Cigdem Karakaya
Satir.
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HiT121 iletisime Giris

Ogretim Elemam

Dr. Ogr. Uyesi Serhat BEKAR

Oda Numarasi

125

Ofis Saatleri

Persembe 13:15-17:00

E-posta

serhat.bekar@gop.edu.tr

Ders Zamani

Pazartesi 09.15-12.00

Derslik

138

Dersin Amaci

Bu ders, o6grencilere iletisimin temel kavramlari, modelleri, tiirleri,
stirecleri ve toplumsal yasamdaki iglevlerini teorik ve uygulamali olarak
kazandirmay1 amaglar.

Konu ve Tlgili
Kazanmimlar

Iletisim kavram ve siireci

Iletisimi tanimlar.

Temel unsurlarini agiklar.

Dil, kiiltiir ve iletisim

Dilin iletisimdeki roliinii agiklar.

Kiiltiir ile iliskisini belirtir.

Iletisim modelleri

Temel modelleri siralar.

Farkli bir model 6rnegi gosterir.

Tletisim tiirleri

Farkli iletisim tiirlerini tanir.

En sik kullandii tiirii soyler.

Kisileraras iletisim

Kisilerarasi iletigimi agiklar.

Glinliik hayatta 6rnek verir.

Kurum igi iletisim

Kurum ig¢i iletisim nedir agiklar.

Basit bir 6rnek verir.

Kitle iletisim araclari ve tiirleri

Kitle iletisim aracimi tanir.

Bir O0rnek verir.

Kurumsal iletisim

Kurumsal iletigimi tanimlar.

Bir kurum 6rnegi verir.

Tletisim ve halkla iliskiler

Halkla iligkilerde iletisimi agiklar.

Glinliik hayattan 6rnek bulur.

Siyasal iletisim

Siyasal iletisimi tanimlar.

Temel aktorii soyler.

Medya okuryazarhgi

Medya okuryazarligini tanimlar.

Bir medya 6rnegi verir.

Uluslararasi iletisim

Uluslararasi iletigimi tanimlar.

Bir iilke 6rnegi verir.

Yeni iletisim teknolojileri

Yeni iletisim teknolojisini tanir.

En sik kullandig1 teknolojiyi sOyler.

Hafta-Tarih Ders Konular: Tlgili Pro.gvr.am
Yeterligi
1 |15-19.09.2025 Oryantasyon -
2 |22-26.09.2025 Tletisim kavrami ve siireci PY1
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3 ]29.09-03.10.2025 Dil, kiiltiir ve iletisim PY1
4 106-10.10.2025 Iletisim modelleri PY1
5 |13-17.10.2025 Iletisim tiirleri PY1
6 |20-24.10.2025 Kigilerarast iletisim PY6
7 |27-31.10.2025 Kurum ig¢i iletigim PY6
8 |03-07.11.2025 Kitle iletisim araglar ve tiirleri PY12
08-16 Kasim 2025 |Ara Sinav
9 |17-21.11.2025 Kurumsal iletisim PY6
10 |24-28.11.2025 Iletisim ve halkla iliskiler PY16
11]01-05.12.2025 Siyasal iletisim PY17
12|08-12.12.2025 Medya okuryazarligi PY12
13]15-19.12.2025 Uluslararasi iletisim PY11
14 |22-26.12.2025 Yeni iletigim teknolojileri PY3

29 Aralik 2025-8
Ocak 2026

Doénem Sonu Siavi

13-21 Ocak 2026

Biitiinleme Sinavi

Degerlendirme

Dersin degerlendirmesi; kaynak kitaplar, makaleler ve sinif i¢i tartigsmalar
temel alinarak yapilacak agik uclu bir vize ve bir final sinavinin yani sira
ddevler ve uygulama ¢aligmalariyla gergeklestirilecektir. Vize (simav %30
+6dev %10) %40, final (yazili snav %30 + uygulama %30) %60 oraninda
ortalamaya katilir. Gegme notu 60’tir.

Ornek Sorular

1. Tletigsim kavranm hangi temel unsurlardan olusur? (20 P)

2. Dil ve kiiltiir, iletisim siirecinde nasil bir rol oynar? (20 P)

3. {letisim modelleri neden énemlidir? (20 P)

4. Kitle iletisim araglarimin toplumsal hayattaki rolii nedir? (20 P)

5. fletisimde etik neden gereklidir? (20 P)

Cevap Anahtart

1. iletisim siireci; kaynak (génderici), mesaj, kanal, alici (hedef), giriiltii ve
geribildirim olmak Gzere alti temel unsurdan olusur.

e Kaynak, iletisimi baslatan, iletmek istedigi duygu, diisiince veya
bilgiyi ortaya koyan kisi veya kurulustur.

e Mesaj, kaynagin aliciya iletmek istedigi icerik ya da bilgidir;
anlamli, agik ve anlasilir olmalidir.

e Kanal, mesajin iletilmesinde kullanilan yol veya aragtir (6rnegin;
konusma, yazi, gorsel, telefon, televizyon, internet).

e  Alici, mesaj1 alan, yorumlayan ve ona anlam yiikleyen kigidir.

e  Giiriiltii, iletisim sirasinda anlam bozabilecek her tiirlii fiziksel,
psikolojik, semantik veya fizyolojik engeldir. Giiriiltii, iletisimin
kalitesini ve dogrulugunu olumsuz etkileyebilir.

e  Geribildirim ise alicinin mesaj1 aldiktan sonra kaynaga verdigi
tepki ya da doniittiir ve iletisimin devamliligi ile saglikl
olmasinda kritik bir rol oynar.
Biitiin bu unsurlar arasindaki iligki ve etkilesim, iletisimin
etkinligini ve kalitesini belirler. iletisim siireci dogrusal degil;
¢ok boyutlu, dinamik ve karsilikli etkilesimlere agiktir.

2. Dil ve kiiltiir, iletisim siirecinin hem araci hem de belirleyicisi
konumundadir. Dil, diigiince ve duygularimizi bagkalarina aktarmamiza
olanak taniyan en temel sembolik sistemdir. Fakat dilin kullanimi ve
anlamlandirilmasi, her toplumun kiiltiirel kodlarma ve toplumsal
degerlerine gore farklilik gdosterir. Kiiltiir, ortak semboller, degerler,
inanglar ve davranig bi¢imleri lizerinden toplumsal iletisimi diizenler; dil
ise bu kiiltiirel kodlarin iletilmesinde ve yeniden iiretilmesinde anahtardir.
Bir toplumda anlamli ve gegerli olan kelime, deyim ya da jestler, bagka bir
kiiltiirde tamamen farkli veya anlamsiz olabilir. Bu nedenle etkili iletigim
icin yalnizca dili dogru kullanmak yetmez; iletisimin gerceklestigi kiiltiirel
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baglamu ve kiiltiirel farkliliklar1 anlamak da gerekir. Dil ve kiiltiir iligkisi,
ozellikle Kkiiltiirleraras1 iletisimde ortaya c¢ikan yanlis anlamalar,
stereotipler ve iletisim c¢atigmalar1 acgisindan Onemlidir. Bu nedenle
iletisimcinin kiiltiirel farkindalig: yiiksek olmali ve mesajlarini, bulundugu
kiiltiirel ortama gore uyarlayabilmelidir.

3. lletisim modelleri, karmasik iletisim siireglerini daha anlasilir ve
sistematik gekilde agiklamak, analiz etmek ve degerlendirmek igin
kullanilir. Modeller, iletisimde yer alan unsurlarin birbirleriyle iligkisini
sematik olarak gostererek, iletisimde neyin, nasil ve neden isledigini
anlamamiza yardimci olur. Ornegin, Shannon ve Weaver’in Matematiksel
Modeli, iletisimi teknik bir siire¢ olarak ele alir; kaynak, mesaj, kodlama,
kanal, alici, kod a¢ma ve girilti gibi asamalart igerir.
Bu model sayesinde, bir mesajin gonderilmesiyle alinmasi arasindaki
teknik engeller (6rnegin giiriiltii) daha net analiz edilebilir ve iletisimde
tikanma yasanirsa problemin hangi asamada ortaya ¢iktig1 tespit edilebilir.
Bunun yaninda, farkli modeller (6r. Osgood-Schramm’in dairesel modeli)
iletisimin tek yonlii degil, karsilikli ve geri bildirimli oldugunu vurgular.
Modeller, uygulamada iletisim planlarinin hazirlanmasinda, egitimde,
medya analizlerinde ve kisilerarast iletisimde siireglerin ¢oziimlenmesinde
vazgegilmez araglardir. Ayrica iletisimde olasi aksakliklarin tespiti ve
diizeltilmesinde de pratik katki saglar.

4. Kitle iletisim araglar1 (gazete, televizyon, radyo, internet, sosyal medya)
toplumsal hayatta bilgi akisin1 hizlandiran, haber, eglence, egitim ve
kamuoyu olusturma gibi islevleriyle bireyleri ve toplumu etkileyen en
onemli mekanizmalardandir. Bu araclar; toplumda giincel olaylar
hakkinda farkindalik yaratir, bireyler arasinda ortak bilgi ve deneyim alant
olusturur, kiiltiirel degerlerin yayilmasini ve toplumsal normlarin
giiclenmesini saglar. Aym zamanda, siyasi siireclerde se¢men
davraniglarini, kamu  politikalarim1  ve  toplumsal hareketleri
yonlendirebilir. Kitle iletisim araglar1 sayesinde insanlar, yalnizca kendi
¢evrelerinden degil, diinyanin dort bir yanindan haberdar olabilmekte ve
kiiresel bir bilgi toplumu olusmaktadir. Bunun yaninda, kitle iletisim
araclarmin yanlis bilgi, manipiilasyon veya tek tarafli igeriklerle toplumu
olumsuz etkileme riski de vardir. Bu nedenle medya okuryazarligi
giiniimiizde biiylik dnem kazanmustir. Sonug olarak, kitle iletisim araglart
toplumsal degisimin hem tetikleyicisi hem de aynasidir.

5. Etik, iletisimde dogruluk, seffaflik, saygi ve toplumsal sorumluluk gibi
temel ilkelerin korunmasim ve uygulanmasini saglar. iletisimde etik
ilkelere uymak, hem gonderici hem de alici agisindan giiven insa eder,
iletisimin saglikli ve adil bir ortamda gergeklesmesini miimkiin kilar.
Eger iletisimde etik ilkeler ihlal edilirse (6rnegin yalan sdylemek,
manipille etmek, bilgi saklamak, ayrimci veya saldirgan ifadeler
kullanmak), bu durum hem kisilerarasi iligkilerde hem de kurumsal ve
toplumsal diizeyde ciddi sorunlara yol acar. Giiven kaybi, yanlis
yonlendirme, toplumsal kutuplasma ve hatta siddet igceren catigmalar
ortaya ¢ikabilir. Ayrica, giiniimiiz dijital ¢aginda yanlis bilgi ve
dezenformasyonun hizla yayilmasi, iletisimde etik sorumlulugun daha da
onemli hale gelmesine yol agmistir. Sonug olarak, iletisimde etik, bireyler
arasi iligkilerde ve toplumsal barigta temel belirleyicidir; iletisimin
niteligini ve topluma olan katkisini dogrudan etkiler. Her iletisimci,
aktardigi mesajin sonuclarin1 ve toplumsal etkilerini de gbéz Oniinde
bulundurmakla ytikiimliidiir.
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Derslik
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Dersin Amaci

Isletmecilik kavramu, ilke ve uygulamalarini analiz etme, isletmelerin yap1
ve isleyisi hakkinda temel bilgileri 6grencilere benimsetmektir. Amacimiz
ogrencilerin de aktif katilimi ve sikga karsimiza gikan basarili ve basarisiz
isletmecilik 6rneklerinin daha saglikli bir sekilde analiz edilebilmesidir.

Konu ve Tlgili
Kazanimlar

Isletmeciligin genel esaslar1 ve genel isletmecilik bilgileri

Isletmeyi tammlayabilir.

Isletmecilikle ilgili kavramlar ifade edebilir. Girisim, girisimci, yonetim,
yonetici gibi kavramlari 6grenmistir.

Ekonomik sistemi anlayabilir.

Mal ve hizmet ayrimi yapabilir.

Ihtiyag kavranuni anlayabilir.

Isletme girdi ve giktilarini degerlendirebilir.

Isletme ilkelerini agiklayabilir.

Isletmelerin hukuki yapilari

Isletmeleri hukuki yapilarina gére ayrima tabii tutabilir.

Kisi igletmelerini agiklayabilir.

Sermaye sirketlerini ve 6zelliklerini ifade edebilir.

Sermaye sirketleri ile kisi isletmelerinin farkliliklarini agiklayabilir.

Kooperatif igletmelerin agiklayabilir.

Kooperatiflerin ekonomik kalkinmadaki yerini kavrayabilir.

Vakif ve deneklerin hukuken isletmecilik yapma konusundaki durumlari
ifade edebilir.

Isletmelerin boliimlendirilmesi

Isletmeleri faaliyetlerine gére, biiyiikliiklerine gore ve miilkiyetlerine
gore siniflandirabilir.

Isletmelerin simiflandirilmasina neden gerek oldugunu anlayabilir.

Isletmelerin boliimlendirilmesinden kimlerin yarar saglayacagini
kavrayabilir.

Isletmelerin cesitli sekilde siniflandirilmast ile ilgili dl¢iiler hakkinda
bilgi sahibi olmustur.

Isletmelerin cevresi

Isletmeyi cevreleyen unsurlari ayrima tabii tutabilir.

Beseri ve fiziki ¢evre unsuru ayrimi yapabilir.

I¢ ve dis cevre ayrimi yapabilecektir.
Isletmenin yerel, bdlgesel, ulusal ve uluslararasi ¢evresini ifade edebilir.

isletmelerin amaclar

Isletmenin amaglarmin 6zelliklerini kavrar.

Genel amaglar ve 6zel amaglar seklinde ayrim yapabilir.

Topluma hizmet, devamlilik ve kér saglama amaglarini anlar ve
aralarinda iligki kurabilir.

Ozel amaglarin isletmeden isletmeye ve isletmenin faaliyeti hukuki yapisi
ve miilkiyetine gore degisebilecegini kavrar.

isletmenin fonksiyonlar

Isletmenin fonksiyonlarini boliimlendirebilir.

Yonetim fonksiyonlarini isletmeyi bir sistem iginde ele alarak anlayabilir.
Planlama, orgiitleme, yoneltme, koordinasyon ve denetim gibi yonetim
fonksiyonlarini kavrar.
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Diger isletme fonksiyonlar; liretim, pazarlama, muhasebe ve finansman
insan kaynaklar1 yonetimi ve Halkla iligkilerle ilgili genel bilgiler
kazanilmigtir.

Isletmenin kurulus analizi ve planlama calismalar

Isletme kurma ¢alismalarmi kavrar.

Isletme kurma nedenlerini 6grenmis olacaktir.

Isletme kurma galigsmalin1 6nemi ve yayar sagladig kesimleri
kavrayacaktir.

Kurulus calismalari ile ilgili fizibilite etiitlerin anlayacaktir. Isletme
kurulusunun; hukuki, ekonomik, finansal teknik ve beseri etiitlerini
yapabilmeyi 6grenmis olacaktir.

Pazar arastirmasi, kurulug yeri aragtirmasi ve talep tahminleri yapabilir
diizeye gelecektir.

Bir isletmenin yatirnm kararini vermesi ve yatirinn gerceklestirme

Yatirim kavramini ve igletme kurma ¢alismalarinin bir yatirim oldugunu
ifade edebilecektir.

Yatirim tiirleri hakkinda yiizeysel fikir sahibi olacaktir. Mali yatirim ile
isletmecilik yatirimlar1 arasindaki farki algilayabilecektir.

Yapilan fizibilite ¢alismalarinin sonucunda yatirim yapip yapmama
konusunda karar vermeyi teorik olarak kavrayacaktir.

Isletmelerde biiyiikliik kavram ve kapasite kapsami

Biiyiime ve kapasite kavrami ifade edilebilir.

Biilylimenin nedenleri agiklanabilecektir.

Biiyiime sekilleri i¢ ve dig biiyiime olarak agiklanabilecektir.

Kapasite analizi sekille anlatilabilecek sekilde 6grenilmistir.

Kapeasite tiirleri ve kapasiteye etki eden faktorler 6grenilmis olacaktir.

isletmeler arasi anlasmalar ve birlesmeler

Ortak harekete dayali birlesme ve igbirligi 6grenilmistir.

Hukuki ve ekonomik sonucu olan igbirligi ve birlesmeler ifade edilebilir.

Yasal ve yasal olmayan ileri derecede isbirligi anlasmalari ve birlesmeler
kavranmis olacaktir.

Cokuluslu isletmeler

Cok uluslu isletme kavrami ve kapsami ifade edilebilecek diizeyde
Ogrenilmistir.

Cok uluslu igletmelerin gelismemis ve gelismekte olan iilkelerin
ekonomik hayatina pozitif ve negatif etkileri 6grenilmis olacaktir.

Cok uluslu igletmelerin diinya ekonomisi igerisindeki rolii anlagilmig
olacaktir.

isletmelerde teknolojinin 6nemi

Teknoloji kavramu agiklanabilir diizeyde bilgi edinilmistir.

Teknolojik gelismelerin isletmelerin gelismesine ve iilke kalkinmasina
etki kavranmustir.

Teknolojik gelismenin istihdama etkisi ve iggiiclinde nitelikli olma
konusundaki zorlayici yanlari anlagilmisgtir.

Yenilik ve teknoloji iliskisi

Yenilik (inovasyon) 6grenilmistir. Teknoloji iliskisi ifade edilebilir
diizeyde anlagilmistir.

Teknolojik gelisme ve yeniliklerin biiyiime iizerine etkisi 6grenilmistir.

Ornek is plam ve uygulama

Isletme kurulusu 6rnekleri 1

Isletme kurulusu 6rnekleri 2

Isletme kurulusu 6rnekleri 3

Hafta-Tarih Ders Konulari Tlgiti Pro.gvr.am
Yeterligi
1 |15-19.09.2025 Oryantasyon
2 [22-26.09.2025 Isletmeciligin genel esaslar PY1
3 [29.09-03.10.2025 |isletmelerin hukuki yapilari PY5
4 106-10.10.2025 Isletmelerin boliimlendirilmesi PY4
5 |13-17.10.2025 Isletmelerin cevresi PY1
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6 |20-24.10.2025 Isletmelerin amaclari PY4
7 127-31.10.2025 Isletmenin fonksiyonlari PY5
8 |03-07.11.2025 Isletmenin kurulus analizi ve planlama calismalari PY5
08-16 Kasim 2025 |Ara Sinav
9 [17-21.11.2025 Bir isletmenin yatirm kararim1 vermesi ve PY3
yatirimi gergeklestirme
10]24-28.11.2025 Isletmeler aras1 anlagsmalar ve birlesmeler PY1
11]01-05.12.2025 Cokuluslu igletmeler PY5
12 ]08-12.12.2025 Isletmelerde teknolojinin dnemi PY1
13]15-19.12.2025 Yenilik ve teknoloji iligkisi PY1
14 122-26.12.2025 Ornek is plani ve uygulama PY1

29 Aralik 2025-8
Ocak 2026

Doénem Sonu Siavi

13-21 Ocak 2026

Biitiinleme Sinavi

Degerlendirme

Bu dersin degerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yiiriitiilen tartigmalar
esas alinarak hazirlanacak olan yazili sinav bir vize bir final ve bir
uygulama ¢alismasi araciligiyla yapilacaktir. Vizenin ortalamaya katkisi
%40 finalin ortalamaya katkis1 %40, projenin %20’dir. Gegme notu 100
lizerinden 60’tir.

Ornek Sorular

1-Girisimci olma nedenleri icerisinde asagidakilerden hangisi yer
almaz.

a-Kar elde etme istegi b-Bagimsiz ¢alisma istegi

c-Kisisel tatmin etme istegi d-Mutsuz olma istegi

e-Siklardan hepsi girisimci olma nedenlerindendir.

2-Girisimciligin bashca kolayhklarindan s6z edecek olursak; giinliik
yiiksek tempoda c¢aliyma, mal varhgmnin risk altina alinmasi, uzun
siire mali sikint1 ¢ekebilme gibi karsilasilabilecek bir ¢ok sorunun
bulunmasidir.

a-Dogru b-Yanlis

3-“Kiigiik ihtimalle biiyiik kazan biiyiik ihtimalle de kiiciik kayip*
mantigina gore uygulanan ve girisimci i¢cin 6nemli bir sermaye destegi
saglayan yontem asagidakilerden hangisidir.

a-Kartel b-Centilmenlik Anlagmasi c-Trost d-Risk sermayesi  e-Dig
kaynak kullanimi

4-Risk sermayesi fonunu olusturanlar icerisinde hangisi yer almaz.
a-Sahislar  b-Sirketler  c-Bankalar  d-Sosyal giivenlik fonlari e-
Tiiketiciler

5- Hangisi isletme biiyiikliigiinde niteliksel bir 6lcii sayilir. )
a-Sermaye miktart b-Calisan sayisi  c-Satiglar miktar1  d- Uretim
kapasitesi e- Pazarlik giicii

6-Calisma siiresi isletmenin kapasitesinin belirlenmesinde onemli
etkenlerden birisi olup; vardiya sayisimin artirllmasi kapasite
kullammmm  artirirken  tersi durum Kkapasite kullammim
azaltmaktadir.

a-Dogru b-Yanlis

Cevap Anahtan

1-d 2-b 3-d 4e 5-e 6-a
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Dersin Amaci

Bu ders ile 6grencinin; ekonomi ile ilgili bilgi kazanmasi ve beceri
geligtirmesi amaglanmaktadir.

Konu ve Tlgili
Kazanmimlar

Ekonomiye giris

Ogrenci ekonominin tanimi yapabilir.

Ekonomi ile ilgili temel sorunlari 6grenir.

Ekonomi politikasinin temel hedefleri konusunda bilgi edinir.

Sosyal bir bilim olarak ekonominin tarihsel gelisimi hakkinda bilgi sahibi
olur.

Temel ekonomik kavramlar

Gelir dagilimi, biiyiime gibi kavramlar hakkinda bilgi sahibi olur.

I¢ ve dis borglar, fiyat istikrar1 gibi konularin ne anlama geldigi hakkinda
bilgi sahibi olur.

Uretim faktdrlerinin ne anlama geldigi hakkinda bilgi sahibi olur.

Ekonomik sistemlerin ne demek oldugunu 6grenir.

Piyasa ekonomisine genel bakis

Piyasa ekonomisinin geligim hakkinda bilgi sahibi olur.

Ekonomide karar vericilerin kimler oldugu hakkinda bilgi sahibi olur.

Ekonomik faaliyetlerin dongiisel akimi tablosunu dgrenir.

Mikro ve makro ekonomi ayirimini yapabilir.

Uretim faktorleri

Uretim faktdrlerini tanimlayabilir.

Uretim faktdrlerinin iiretimden elde ettigi kazanimlari bilir.

Tiiketim, fayda ve deger kavramlarini 6grenir.

Isbéliimii ve uzmanlagma hakkinda bilgi sahibidir.

Firsat maliyetleri

Kitlik kanunu 6grenir.

Kit kaynaklar hakkinda bilgi sahibi olur.

Alternatif maliyetler hakkinda bilgi sahibi olur.

Uretim kararlarinda alternatif maliyet ne anlama geldigini bilir.

Fiyat mekanizmasi

Ekonomide talep hakkinda bilgi sahibidir.

Talep edilen miktari nelerin belirledigini 6grenir.

Talep ile fiyat arasindaki iligkiyi 6grenir.

Arzin tanimi yapar.

Arz miktari ile fiyat arasindaki iliskiyi kurabilir.

Denge piyasa fiyatini1 ve fiyattaki degismeleri 68renir.

Arz ve talep esneklikleri

Talebin fiyat esnekliginin ne anlama geldigini bilir.

Talebin fiyat esnekligini neler belirledigini 6grenir.

Arzin fiyat esnekligi ne anlama geldigini bilir.

Arzin fiyat esnekligini neler belirledigini grenir.

Devletin fiyat kontrol mekanizmasi

Tavan fiyat uygulamasinin ne anlama geldigini bilir.

Karaborsa fiyatinin ne demek oldugunu bilir.

Taban fiyat uygulamasi hakkinda bilgi sahibi olur.
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Tarimsal iiriinler ve emek i¢in taban fiyat uygulamasi hakkinda bilgi
sahibi olur.

Tiiketici davrams teorisi

Piyasa ekonomisinin nasil ¢alistigin1 anlayabilmek i¢in tiiketici ve firma
davraniglarini 6grenir.

Marjinal fayda ve tiiketici dengesini dgrenir.

Toplam fayda ve marjinal fayda kavramlarini 6grenir.

Azalan marjinal fayda kanunu 6grenir.

Fayda maksimizasyonu kuralin1 68renir.

Deger paradoksunun ne anlama geldigini 6grenir.

Tam rekabet piyasasi

Tam rekabet piyasasinin 6zelliklerini 6grenir.

Tam rekabet piyasasinda firmalarin kisa donme dengesini 68renir.

Tam rekabet piyasasi ve firma hakkinda bilgi sahibi olur.

Firmanin uzun dénem dengesi hakkinda bilgi sahibi olur.

Monopol ve oligopol piyasalari

Monopol piyasalarinin tanimini yapabilir.

Monopol piyasalarinda dogal ve yasal kisitlamalar1 6grenir.

Monopolde kisa donemde denge fiyati1 ve miktar1 hakkinda bilgi sahibi
olur.

Monopol piyasast ile ilgili elestirileri bilir.

Oligopol piyasalar1 hakkinda bilgi sahibi olur.

Oligopol piyasalarinin baslica 6zelliklerini 6grenir.

Ekonomik hedefler ve sistemler

Kaynaklarin tam kullanim sorunu hakkinda bilgi sahibi olur.

Uretimin kimler icin yapildigini bilir.

Uretimin hangi yontemlerle yapildigim bilir

Hangi mallarin ne kadar iiretilecegini bilir.

Ekonomik kalkinma ve bilyiime

Ekonomik kalkinma hakkinda bilgi sahibi olur.

Ekonomik bitylimenin ne anlama geldigini bilir.

Biiyiime ile ilgili temel kavramlar1 6grenir.

Milli gelir kavramini 6grenir.

Hafta-Tarih Ders Konulari Tlgiti Progf am
Yeterligi
1 ]15-19.09.2025 Oryantasyon PY16
2 |22-26.09.2025 Ekonomiye giris PY16
3 ]29.09-03.10.2025 Temel ekonomik kavramlar PY16
4 106-10.10.2025 Piyasa ekonomisine genel bakis PY16
5 [13-17.10.2025 Uretim faktorleri PY16
6 [20-24.10.2025 Firsat maliyetleri PY16
7 |27-31.10.2025 Fiyat mekanizmasi PY16
8 |03-07.11.2025 Arz ve talep esneklikleri PY16
08-16 Kasim 2025 |Ara Sinav
9 |17-21.11.2025 Devletin fiyat kontrol mekanizmasi PY16
10 |24-28.11.2025 Tiiketici davranigi teorisi PY16
11|01-05.12.2025 Tam rekabet piyasasi PY16
12 |08-12.12.2025 Monopol ve oligopol piyasalari PY16
13{15-19.12.2025 Ekonomik hedefler ve sistemler PY16
14122-26.12.2025 Ekonomik kalkinma ve biiyiime PY16

29 Aralik 2025-8
Ocak 2026

Doénem Sonu Sinavi

13-21 Ocak 2026

Biitiinleme Siawvi

Degerlendirme

Bu dersin degerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yiiriitiilen tartigmalar
esas alinarak hazirlanacak olan ¢oktan se¢meli bir vize ve bir final
araciligryla yapilacaktir. Vizenin ortalamaya katkis1 % 40 finalinki ise %
60°tir. Gegme notu 100 iizerinden 60’tir.

Ornek Sorular

1-Asagidakilerden hangisi iiretim faktorlerinden birisi degildir? (5 Puan)
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A)Sermaye

B)Faiz

O)Girisimci

D)Emek

E)Dogal kaynaklar

2-Karsilandig1 zaman insana haz veren, karsilanmadigi zaman ise iiziinti
veren duygulara verilen ad asagidakilerden hangisidir? (5 Puan)

A)Arz

B)ihtiyag

C)Uretim mal1

D)Rant

E)Ozel yasamin gizliligi

3-Asagidakilerde hangisi ikame mallara 6rnek olarak verilebilir? (5 Puan)
A)Benzin-otomobil

B)Dolma kalem-miirekkep

C)Tere yag-margarin

D)Tahta -tebesir

E)Cay-seker

4- Asagidakilerden hangisi dayaniksiz mala 6rnek olarak gosterilebilir? (5
Puan)

A)Otomobil

B)Buzdolab1

C)Mum

D)Ayakkabi

E)Televizyon

5-Kit kaynaklarla sonsuz ihtiyaglar1 gidermeye yonelik calismalarin
yiriitiildiigi bilim asagidakilerden hangisidir? (5 Puan)

A)Kitlik

B)Tiiketim

O)isletme

D)iktisat

E)Maliye

Cevap Anahtari

Kaynak Kitap/lar

1-B, 2-B, 3-C, 4-C,5-D

Iktisada Giris-1 DILEK, Serkan/Yazar, Beta Yaymevi (2017)
Sorumlu Olunan Boéliimler/Sayfalar; 1-12 .bdliim arasi

Yardimer Kaynaklar
ve Okuma L.istesi

Ekonomi-1,Topoglu,Emre,Nobel Yayinlari(2011)
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ING101 ingilizce |

Ogretim Elemam

Ogr. Gor. Rabia Alkan

Oda Numarasi

Ofis Saatleri -

E-posta rabia.alkan@gop.edu.tr
Ders Zamam Cuma 10.15-12.00
Derslik 238

Dersin Amaci

Bu ders sonucu &grenciler Ingilizcenin temel yapilarini kullanarak
kendilerini ifade edebileceklerdir. Bu ders dgrencilere ingilizce temel
yapilarini baglangi¢ diizeyde (Beginner / A1) vermeyi amaglar.

Konu ve Tlgili
Kazanimlar

Verb to be, subject pronouns, possessive adjectives, object pronouns,
family members

Kisi zamirlerini dgrenir ve dznelere gore to be fiilini yerlestirebilir

Kisi zamirlerini kullanarak basit isim ciimleleri kurabilir.

Giinliik diyalog ornekleri verilerek smif i¢i aktivite olanagi saglanir.

Aitlik zamiri ve aile liyelerini kavrar.

Kendi aile iiyelerini tanitabilir.

Numbers, days and months

Sayilar1 6grendiginde yasini ifade edebilir. Giinleri ve aylari
6grendiginde kurabildigi ciimle ¢esitliligini artirir.

Countries

Ulkelerin 6grenimi ile beraber Yes/No sorusu ile sinif igi calisma yapar.

Ulkeleri igeren metni okuyup cevaplandirabilir.

Prepositions

Giinliik ihtiyaci olan nesnelerin ingilizcesini grenir ve kullanir.

Nesnelerin konumunu anlatabilmek i¢in yer edatlarini kullanir.

Yer edatlart ile sinif i¢i soru- cevap caligmalari yapar.

A/ An & plural nouns

Tekil nesnelerin kullaniminda a / an farkliligini1 6grenir.

Birden fazla nesne ifade ederken kelime ¢ogul yapabilir.

The simple present tense | (1 /you / we / they)

Genis zamanda [, you, we ve they dzneleri ile olumlu ciimle yapabilir.

Fiil 6grenimini genisleterek daha fazla fiilde ciimle kullanmay1
deneyimler.

Ozneleri kullanarak negatif ve yes/ no soru ciimleleri olusturur.

“Wh-” questions

What, Where, When, How gibi soru kelimelerini 6grenir.

Present simple tense 11

Genis zamanda t¢iinci tekil sahis 6zneleri ile olumlu ciimle yapabilir.

Ozneleri kullanarak negatif ve soru ciimleleri olusturur.

Daily activities

Giinliik aktivitelerle ilgili gerekli kelime 6gretiminden sonra kendisi ile
ilgili ctimle kurar.

Bos zaman aktivitelerini i¢eren bir metin yazabilir.

Jobs and related verbs

Meslekleri ve iligkili fiilleri 68renir.

Meslekleri igeren metni okuyup metne ait sorulari cevaplayabilir.

Adjectives

Sifatlar1 6grenerek daha uzun ciimle kurabilir.

Parts of the body & have got / has got

Viicudunun béliimlerini dgrenir.

Have got ve has got yapisini kullanarak kendini anlatir.

Giinliik diyalog calismasi yapabilir.
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Activities with —ing & like + verbing

Bos zaman aktivitelerini dogru climle kaliplar ile ifade eder.

Yapmayi sevdigi aktiviteleri ifade ederken fiile —ing eklemeyi 6grenir.

Hafta-Tarih Ders Konulari lgili Progvr.am
Yeterligi
1 ]15-19.09.2025 Oryantasyon
2 [22-26.09.2025 Verb to be, subject pronouns,possessive PY15-PY19
adjectives, object pronouns, family members

3 [29.09-03.10.2025 Numbers, days and months PY15-PY19
4 106-10.10.2025 Countries PY15-PY19
5 [13-17.10.2025 Prepositions PY15-PY19
6 |20-24.10.2025 A/ An & plural nouns PY15-PY19
7 127-31.10.2025 The simple present tense | ( 1/ you / we / they) PY15-PY19
8 |03-07.11.2025 “Wh-" questions PY15-PY19

08-16 Kasim 2025 |Ara Sinav
9 [17-21.11.2025 Present simple tense |1 PY15-PY19
10]24-28.11.2025 Daily activities PY15-PY19
11|01-05.12.2025 Jobs and related verbs PY15-PY19
12]08-12.12.2025 Adjectives PY15-PY19
13(15-19.12.2025 Parts of the body & have got / has got PY15-PY19
14 122-26.12.2025 Activities with —ing & like + verbing PY15-PY19

29 Aralik 2025-8 Doénem Sonu Sinavi

Ocak 2026

13-21 Ocak 2026 Biitiinleme Sinavi

Bu dersin degerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yiiriitiilen tartigmalar

5 . esas alinarak hazirlanacak olan coktan se¢meli bir vize ve bir final

Degerlendirme

araciligryla yapilacaktir. Vizenin ortalamaya katkis1 % 40 finalinki ise %
60’tir. Gegme notu 100 iizerinden 60’tir.

Ornek Sorular

1A ?
B: It is M-A-R-R-Y.

a) How do you spell your name?

b) What is your name?

¢) What is your surname?

d) How are you?

2. Ayse a doctor. works in a hospital.

a) is/ He b) is / She

c) are / He d) are / She

3. Ahmet is my friend. school is in the city centre.

a) His b) Her ¢) He d) She
4, A: ? B: She is from Ankara.

a) Where is Ozge from? b) Is Ozge from Ankara?
¢) Where is Ozge? d) Is Ozge married?
5.A: is your brother? B: He’s 20 years old.

a) What  b) How ¢) Where d) What years

Cevap Anahtarni

l-a ,2-b, 3a ,4a ,5-b

45




English for Life (Oxford University Press) +
Student’s Book + Workbook + iTools ( Digital

Teaching Resources)
Kaynak Kitap/lar

Oxford Practice Grammar by Norman Coe, Mark
Harrison, Ken Paterson (Oxford University Press)
English Grammar in Use by Raymond Murhpy
(Cambridge University Press )

Essential Grammar in Use by Raymond Murphy
(Cambridge University Press

Yardime1 Kaynaklar
ve Okuma Listesi
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AiiT102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il

Ogretim Elemam

Ogr. Gor. izzet Bahri Atesli

Oda Numarasi Z/31
Ofis Saatleri -
E-posta izzetbahri.atesli@gop.edu.tr

Ders Zamam

Cargsamba 08.15-10.00

Derslik

Cevrimigi

Dersin Amaci

Atatiirk’iin, Tirkiye Cumhuriyeti’ni kurarken yaptigi inkilaplarla,
cumhuriyetin dayandigi temel ilkelerin nasil ortaya ¢iktigini kavratmak;
gencligin bu ilkeler dogrultusunda, milletiyle biitiinlesmis bireyler olarak,
cagdas diinyada etkin yer edinebilecek seviyeye gelmesini saglamak.

Konu ve Tlgili
Kazanmimlar

Milli miicadele

Milli miicadele dénemi ayaklanmalarinin sebeplerini ve sonuglarini
kavrar.

Sevr Antlagmasi’nin milli miicadele siirecine etkilerini degerlendirir.

Kurtulug Savagi’nda cephelerde yapilan miicadeleleri analiz eder.

Milli Miicadelenin zorluklarini kavrar.

Milli birlik ve beraberligi gii¢clendiren unsurlar1 kavrar.

Milli miicadele savasimi bitiren anlagsmalar

Lozan Konferansi’nin siireci ve Lozan Barig Antlagmasi’nin sagladigi
kazanimlar analiz eder.

Lozan Antlagmasini diger antlagmalarla mukayese edebilir.

Tirk Milletinin Kurtulus Savas: siirecinde elde ettigi askeri basarilarinin
ulusal ve uluslararasi etkilerini degerlendirir.

Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kurulusu

Milli egemenlik anlayisinin giiclendirilmesi siirecinde saltanatin
kaldirilmasini degerlendirir.

Cumbhuriyetin ilan edilmesini Tiirkiye’de demokrasinin gelisimi
acisindan degerlendirir.

Halifeligin kaldirilmasi ile 3 Mart 1936’te kabul edilen kanunlarin
gerekgelerini ve toplum hayatinda meydana getirdigi degisimleri fark
eder.

Cumhuriyetin demokratiklesmesi

Cumbhuriyetin ilk yillarinda ¢ok partili hayata gecis denemeleri ve
sonuglarini degerlendirir.

Atatiirk’iin ¢ok partili siyasi hayata verdigi dnemi kavrar.

Cumbhuriyetin laiklesmesi

Hukuk alanindaki gelismeleri ve degisimi analiz eder.

Egitim alaninda yapilan inkilaplar analiz eder.

Harf Inkildbini ve Millet Mekteplerini, egitimin yayginlastirilmasi ve
cagdas Tirk toplumunun olusturulmasi agilarindan degerlendirir.

Milliyetcilik ilkesi

Tiirk Tarih Kurumu ve Tiirk Dil Kurumu gibi kurumlarin kurulus ve
isleyis yapisini agiklar.

Atatiirk™iin milli kiiltiir ve milli kimlik olusturmak ve gelistirmek i¢in dil
ve tarih alaninda yaptig1 calismalari degerlendirir

Devletcilik ilkesi

Ekonomi alaninda yapilan inkilaplar1 degerlendirir.

Planli kalkinmanin cumhuriyet Tiirkiye’sinin kurulus siirecine yaptigi
katkilar1 anlar.

Devletcilik ilkesini analiz eder.

Tiirk tarihinin anayasalar ve ozellikleri
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Osmanlidan cumhuriyete anayasal siirecin gelisimini analiz eder.

Cumbhuriyet dénemi anayasalarinin 6zelliklerini kavrar.

Anayasalar1 ortaya ¢ikaran siyasi ve sosyal sartlar1 degerlendirir.

Toplumsal, Kiiltiirel ve egitim alanlarinda yapilan inkilaplar

Toplumsal yasamin diizenlenmesi amaciyla gergeklestirilen inkilaplart
agiklar.

Tiirk egitim sisteminin hedef ve 6zelliklerini kavrar.

Tiirkiye Cumhuriyeti’nin dis politikasi

Atatiirk donemi Tiirk dis politikasinin temel ilkelerini ve amaglarin
analiz ederek Tiirk dis politikast hakkinda ¢ikarimlarda bulunur.

Milli siyasetin unsurlarin bilir.

Tiirk dis politikasindaki gelismeleri diinyada meydana gelen ekonomik
ve siyasi gelismeler ile birlikte degerlendirir.

Ikinci Diinya Savasi’nin sebep, siire¢ ve sonuglarini Tiirkiye’ye etkileri
acisindan degerlendirir.

Tiirkiye’nin yakin siyasi hayat1 ve gelismeleri 1

Tiirkiye’nin diinya iizerindeki konumunun éneminden yola cikarak Ikinci
Diinya Savasi sonrasi degisen iilkelerarasi iligkileri degerlendirir.

Ikinci Diinya Savasi’ndan sonra Tiirkiye’de meydana gelen toplumsal,
kiiltiirel ve ekonomik gelismeleri fark eder.

1950 secimleri ve sonrasinda yasanan siyasi gelismeleri kavrar.

1960,1971 ve 1980 darbelerini sebep, siire¢ ve sonuglariyla analiz eder.

Tiirkiye’nin yakin siyasi hayati ve gelismeleri 2

1980 darbesi sonrasi siyasi, sosyal ve toplumsal gelismeleri analiz eder.

SSCB’nin dagilmasinin diinyaya ve iilkemize etkileri hakkinda
¢ikarimlarda bulunur.

Korfez Savaslarinin Tiirkiye’ye siyasi, sosyal, askeri ve ekonomik
etkilerini degerlendirir.

1980 sonrasi yaganan 28 Subat siireci ve 15 Temmuz darbe girisiminin
sebeplerini ve sonuglarini degerlendirir.

Jeopolitik kavrami, unsurlari ve Tiirkiye’nin jeopolitik 6nemi

Tiirkiye ve yakin ¢evresindeki enerji kaynaklarinin siyasi ve ekonomik
6nemini degerlendirir.

Tiirkiye Cumhuriyeti’nin temel niteliklerine ve varligina yonelik i¢ ve dis
tehditlere karsi korunmasi konusunda duyarli olur.

Tiirkiye-Avrupa Birligi iligkilerini tarihsel gelisimi agisindan analiz eder.

Tiirkiye’nin bolgesel ve kiiresel sistemde gelecek vizyonu ile ilgili bilgi
ve fikir sahibi olur.

Hafta-Tarih Ders Konulari Tlgiti Progf am
Yeterligi
04.02.2026
11.02.2026 Milli miicadele PY3-PY9-PY11-
PY14-PY15
18.02.2026 Milli miicadele savasini bitiren anlagmalar PY3-PY9-PY11-
PY14-PY15
25.02.2026 Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kurulusu PY3-PY9-PY11-
PY14-PY15
04.03.2026 Cumbhuriyetin demokratiklesmesi PY3-PY9-PY11-
PY14-PY15
11.03.2026 Cumhuriyetin laiklegsmesi PY3-PY9-PY11-
PY14-PY15
25.03.2026 Milliyetgilik ilkesi PY3-PY9-PY11-
PY14-PY15
01.04.2026 Devletgilik ilkesi PY3-PY9-PY11-
PY14-PY15
04-12 Nisan 2026  |Ara Sinav
15.04.2026 Tiirk tarihinin anayasalar1 ve 6zellikleri PY3-PY9-PY11-
PY14-PY15
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10 (22.04.2026 Toplumsal, kiiltiirel ve egitim alanlarinda yapilan| PY3-PY9-PY11-
inkilaplar PY14-PY15

11)29.04.2026 Tiirkiye Cumhuriyeti’nin dig politikasi PY3-PY9-PY11-
PY14-PY15

12 106.05.2026 Tirkiye’ nin yakin siyasi hayati1 ve gelismeleri 1 PY3-PY9-PY11-
PY14-PY15

13(13.05.2026 Tirkiye’ nin yakin siyasi hayati ve gelismeleri 2 PY3-PY9-PY11-
PY14-PY15

14120.05.2026 Jeopolitik kavrami, unsurlar1 ve Tiirkiye’nin| PY3-PY9-PY11-
jeopolitik dnemi PY14-PY15

02-12 Haziran 2026

Doénem Sonu Sinavi

17-26 Haziran 2026

Biitiinleme Sinavi

Degerlendirme

Bu dersin degerlendirmesi, kaynak kitaplar, ders notlar1 ve derste
yiiriitiilen tartigmalar esas alinarak hazirlanacak test sorularindan olusan
bir vize ve bir final araciligryla yapilacaktir. Vizenin ortalamaya katkist %
40 finalinki ise % 60°tir. Gegme notu 100 tizerinden 60’tir.

Ornek Sorular

1) Kurtulus Savasi’nda,

- Birinci Inonii Zaferi’nden sonra Anlasma Devletlerinin Londra’da
konferans diizenlemesi ve

TBMMyi davet etmesi

- Sakarya Zaferi’nden sonra Fransa’nin TBMM’ yle Ankara Antlasmasi’ni
yapmas:  gelismeleriyle asagidakilerden hangisine ulasildig:
savunulabilir?

A) Anlagsma Devletlerinin TBMM’yi Sakarya Savasi’ndan sonra
tanidigina

B) Ingiltere’nin savasin sonuna kadar Yunanlilari destekledigine

C) Halklarin dis politikada etkili olduguna

D) Uluslararasi antlagsmalari uygulamak zorunlulugu olduguna

E) Askeri basarilarin Itilaf Devletlerini TBMM’yle antlasma yapmaya
zorladigina

2) 1. Mustafa Kemal’e maresallik unvaninin verilmesi

II. Fransa’yla Ankara Antlagmasi’nin yapilmasi
Yukanidaki gelismeler asagidaki savaslardan hangisinin
sonuclar: arasindadir?

A) Baskomutanlik Savagi

B) Sakarya Savasi

C) Birinci inénii Savast

D) ikinci Indnii Savast

E) Eskisehir ve Kiitahya Savaslari

3) Kurtulus Savasi’nda Giircistan, Ermenistan Hiikiimetleriyle Kars
Antlagmasi yapilmustir.

Bu antlasmanin yapilmasinda asagidakilerin hangisinin

etkili oldugu savunulabilir?

A) Anlagsma Devletlerinin 22 Mart 1922’de barig igin yeni kosullar
Onermesi

B) Rodos ve On Iki Ada’nin Italya’ya birakilmas1

C) Mudanya Anlagmasi’nin imzalanmasi

D) Musul’un Irak’a birakilmasi

E) Sakarya Savasi’nin kazanilmasi

4) Atatirk¢li milliyet¢ilik anlayisi ik, din ve mezhep ayrimciligina
kargidir.

Yalmz bu bilgiyle Atatiirk milliyetciliginin,

I. laik devlet anlayisini benimseme,

II. etnik kimliklere saygili olma,
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III. milletin birligine ve biitiinliigline 6nem verme 6zelliklerinden
hangilerine ulasilir?

A) Yalniz 1 B) Yalmz IT C) Yalmz III D) IT ve III E)I,
I ve 1l

5) Asagidakilerden hangisinin gelecegi, Lozan Antlagsmas1’yla
belirlenmemistir?

A) imroz B) Musul C) On iki Ada D) Karaagag E)
Bozcaada
Cevap Anahtan 1-E, 2-B, 3-E,4-E,5-B
(RN ILKELERT Sabri ZENGIN, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi,
i ATi:mA‘,’,"mmi Tashan Kitap, Tokat 2016.
i
Kaynak Kitap/lar ti

Yardime1 Kaynaklar
ve Okuma Listesi

Kemal Atatiirk, Nutuk I-IIL, Istanbul 1993., Y(")K-Komisyon, Atatiirk
Ilkeleri ve inkilap Tarihi, Ankara 1989, Komisyon, Tiirkiye Cumhuriyeti
Tarihi I-I1., Bernard Lewis, Modern Tiirkiye'nin Dogusu, Ankara 1996.
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HiT120 Kamuoyu ve Etkili iletisim

Ogretim Elemam

Ogr. Gor. Kamil Alacali

Oda Numarasi

127

Ofis Saatleri

Sal1 13:15-17:00

E-posta

kamil.alacali@gop.edu.tr

Ders Zamani

Cuma 13.15-16.00

Derslik

138

Dersin Amaci

Bu ders; Ogrencilerin kisisel ve profesyonel hayatlarindaki iletisim
becerilerini gelistirmeye yonelik teknikleri ve etkili iletisim becerileri
kazandirmay1 amaglar. Iletisimin ve etkili iletisimin unsurlar1 ve
ozellikleri; kendini tanmima; etkili dinleme ve geri bildirim; iletigimi
engelleyen ve kolaylastiran etkenler; duygularin iletisimdeki rolii ve
empati; iletisim teknikleri, iletisimde catisma ve ¢atismanin dnlenmesi;
sOzsiiz iletisim becerileri, sosyal yasamdaki davramig kurallari; etik;
kisilerarast iletisimin ilkeleri; sozlii ve yazili iletisimde dikkat edilmesi
gereken hususlar; konusma ve okuma yanlislari; iletisim uygulamalar1 ve
iletisimin  diger disiplinlerle olan iligkilerinin benimsenmesini
kapsamaktadir.

Konu ve ilgili
Kazanimlar

Kamuoyu kavramina genel bakis

Kamu, oy ve kamuoyu tanimini bilir.

Tarihsel siire¢lerine hakim olur.

Tanimlar hakkinda yorumlamalarda bulunabilir.

Kamuoyu araglari ve kKamuoyu olusturma

Kamuoyu olusturma hakkinda bilgi sahibi olur.

Kamuoyu araglarini &grenir.

Diinya’dan ve Tiirkiye’den kKamuoyu olusturma drneklerini 6grenir.

Kamuoyu ile ilgili teorik yaklagimlar

Klasik teoriyi 6grenir.

Modern teoriyi 6grenir.

Etkili ¢ogunluk teorisi ve kuvvet teorisini 6grenir.

Kamuoyu arastirmalar:

Kamuoyu unsurlarini dgrenir.

Kapsam unsuru ve siire¢ unsurunun ayrimimi yapabilir.

Kamuoyu arastirmalarinda etkili olan unsurlari 6grenir.

Etkili iletisim

Etkili iletigimi 6grenir.

Uygulamali egitim ile pekistirir.

Etkili iletisim unsurlarini1 6grenir.

Etkili iletisim ve empati

Empati kavramini 6grenir.

Etkili iletisim ve empati arasindaki baglantiyr yorumlar.

Empati ile sempati ayrimimi yapabilir.

Etkili iletisim ve ¢catisma

Catigma kavramini 6grenir.

Catigma tiirlerini 6grenir.

Catigmadan kaginma yollarini 6grenir.

Etkili iletisim ve catigma iliskisini 6grenir.

Etkili iletisim ve motivasyon

Motivasyon unsurlari ve teorilerini 6grenir.

Etkili iletisim ve motivasyon arasinda iligki kurabilir.

Etkili iletisim ve stres yonetimi

Stres kavramini dgrenir.

Stres yonetimi agamalarini 6grenir.

Stres yonetimi ve etkili iletisim arasindaki iliskiyi yorumlar.
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Etkili iletisim ve Kriz yonetimi

Kriz kavramini 6grenir.

Olast1 bir kriz aninda yapmasi gerekenleri ve kriz yonetimini bilir.

Etkili iletigim ve kriz yonetimi arasindaki baglantiy1 kurar.

Etkili iletisimde dinleme / etkili iletisimin éniindeki engeller

Etkili iletisimde dinlemenin 6nemini 6grenir.

Etkili iletisimin oniindeki engelleri 6grenir.

Bu engelleri gidermek igin ¢6ziim yollar1 6gretilir.

Kitle iletisim araclarinin kamuoyu iizerine etkisi

Kitle iletigim araglarinin etkilerini bilir.

Kamuoyu ve KiA’lar arasinda baglant1 kurar.

KIA’larm etkilerine 6rnek olan olaylar1 dgrenir.

Kamuoyu olusmasinda medyanin rolii? (beyin firtinasi) 6rnek film
izlenimi

Demir Ceneli Melekler filmi izlenerek kamuoyu olugsmasinda medyanin
rolii tartigabilir.

Dersin degerlendirilmesi

Hafta-Tarih Ders Konulari Tlgili Pro.gf' am
Yeterligi
1 ]06.02.2026 Kamuoyu kavramina genel bakis PY?2
2 |13.02.2026 Kamuoyu araglar1 ve kamuoyu olusturma PY?2
3 ]20.02.2026 Kamuoyu ile ilgili teorik yaklagimlar PY2-PY3-PY6
4 127.02.2026 Kamuoyu arastirmalari PY2-PY6
5 ]06.03.2026 Etkili iletisim PY2-PY3-PY5
6 [13.03.2026 Etkili iletisim ve empati PY2-PY5-PY8
7 127.03.2026 Etkili iletisim ve ¢atigma PY2-PY5-PY13
8 ]03.04.2026 Etkili iletisim ve motivasyon PY2-PY13
04-12 Nisan 2026  |Ara Sinav
9 [17.04.2026 Etkili iletisim ve stres yonetimi PY5-PY13
10 |24.04.2026 Etkili iletisim ve Kriz yonetimi PY5-PY13
11(01.05.2026 Etkili iletisimde dinleme / etkili iletisimin| PY5-PY10-PY13
ontindeki engeller
12]08.05.2026 Kitle iletisim araglarinin kamuoyu tizerine etkisi PY5-PY6-PY13
13(15.05.2026 Kamuoyu olusmasinda medyanin rolii? (beyin PY5-PY10-PY13
firtinas1) 6rnek film izlenimi
14 |22.05.2026 Dersin degerlendirilmesi PY5-PY10-PY13

02-12 Haziran 2026

Doénem Sonu Sinavi

17-26 Haziran 2026

Biitiinleme Sinavi

Degerlendirme

Bu dersin degerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yiiriitiilen tartigmalar
esas almarak hazirlanacak olan goktan se¢meli bir vize ve bir final
araciligiyla yapilacaktir. Vizenin ortalamaya katkist % 40 finalinki ise %
60’tir. Gegme notu 100 iizerinden 60°tir.

Ornek Sorular

S1.Kamuoyu arastirmalari ............ V.t olmak iizere iki
ana grupta

toplanir. Bu gruplar hangi secenekte dogru verilmistir?

A) Kamuoyu Arastirmasi/ Rakip Analizi

B) Kamuoyu Arastirmasi / Arastirma Gelistirme

C) Kamuoyu Yoklamasi / Swot Analiz

D) Kamuoyu Yoklamasi/ Pazar Aragtirmasi

E) Kamuoyu Incelemesi / Durum Analizi

S2. Kamuoyu arastirmalarinda verilerin derlenmesinde kullanilacak
yontemlerden biri degildir?

A) Postayla Anket

B) Cogulcu Gozlem

C) Yiiz yiize Goriigme

D) E-Mail ve Sosyal Medya Ortamlarinda Anket

E) Telefonla Anket
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S3. Asagidakilerden hangisi kurum kiiltiirii siniflandirmasinda
disarida kalir?
A) Rol Kiiltiirii
B) Gérev Kiiltiirii
C) Kisi Kiiltiirii
D) Toplum Kiiltiirii
Giig Kiiltiirii

S4. Asagidakilerden hangisi kamuoyunun olusmasinda etkili olan
kurumlardan degildir?

A) Baski Gruplari

B) Ter6r Gruplari

C) Hukuki ve Siyasi Ortam

D) Kanaat Onderleri

E) Kiiltiirel Yap1

Asagida verilen dogru/yanhs sorulari yanitlayiniz. Dogru ise (D)
Yanbhs ise (Y) yaziniz.

S1. Herkes o davranista bulundugu i¢in ayni davranigi kopyalama
egilimine girmeye Bandwagon Effect(Gii¢lii Olana Yo6nelme Etkisi )
denir. (...... )

S2. Binalar, Yerlesim diizeni, Uriinler, Tesisler, Biiro esyalarmin
diizenlenisi, Calisanlarin giyim tarzi, kurum kiiltiiriiniin gériinen
ylzidir.(...... )

S3. Bir orgiitte ¢alisanlarin {ist diizey yonetici ile kurmus oldugu
iletisime yukaridan asagiya dogru iletisim denir. (...... )

S4. Bir isletmenin tiim ¢aligsanlari tarafindan paylasilan inang, anlayis ve
kurallar biitiinii kurum kiiltiiriinii olusturur. (...... )

S5. Bir se¢imde, sportif miisabakada ya da sanatsal yarismada rekabet
halinde olan katilimcilar arasinda herkesce kaybedecegi diisiiniilen kisiye
destek olma diirtiisiine Underdog Effect(Zayifa Destek Etkisi ) denir.

Cevap Anahtart

1)d, 2)b, 3)d, 4)b
Dogru/Yanlhg Cevaplar: D -D- Y- D-D

Kaynak Kitap/lar

Yazar/Editor: Kamuoyu iletisim ve demokrasi —
Arsev Bektas

Yardimcr Kaynaklar
ve Okuma L.istesi

Etkili Tletisim Teknikleri — Nazife Kiigiikarslan, -Giiriiz,Demet,
Eginli,Aysen Temel. iletisim Becerileri Anlamak-Anlatmak-Anlagmak.
Ankara: Nobel Kitabevi, 2014. -Baykirkik, Emin. Meslek Yiiksek
Okullar1 i¢in Giizel Konusma ve Yazma. Istanbul: Filiz Kitabevi, 2014. -
David Crowley- Paul Heyer, Iletisim Tarihi, Cev: Berkay Ersoz, Ankara,
Siyasal Kitabevi, 2017 -Ustiin Dékmen, Sanatta ve Giinliik Yasamda
Iletisim Catigmalari ve Empati, Istanbul, Remzi Kitabevi, 60.
Basim,2018 -Metin Isik, iletisim ve Etik, Konya, Egitim Yaymevi, 2018
-Henrik Fexeus, Etkili Tkna Becerileri Iletisim Dehasi, Cev: Cigdem
Balkanli, Istanbul, Diyojen Yaymcilik, 2018 -Dogan Ciiceloglu, iletisim
Donanimlari, Istanbul, Remzi Kitabevi, 2018.
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Dersin Amaci

Kariyer Planlama dersi 6grencilerin is diinyasini, farkli sektorleri ve bu
sektorlerin gereksinimlerini tanimasini saglayarak; is diinyasina hazirlik
stirecinde kariyer planlamasinin 6nemi hakkinda 6grencilerde farkindalik
olusturmayt hedefler. Ders, 0Ogrencilerin, kigisel yetkinliklerini
kesfetmesini ve is diinyasinin beklentilerini dogru anlamasini saglayarak;
bilgi ve becerilerini, ilgili sektorlerin gereklilikleri ile paralellik arz edecek
sekilde gelistirmelerine yardimci olur.

Konu ve Tlgili
Kazanimlar

Kariyer kavram ve kariyer gelistirme

Kariyer kavramini tanimlar.

Kariyer gelistirme kavramini tanimlar.

Kariyer gelistirmenin énemini kavrar.

Kariyer yonetimini kavramini tanimlar.

Kariyer yonetiminin amaglarini kavrar.

Kariyer planlama kavramini tanimlar.

Kariyer planlamanin agamalarini kavrar.

Kariyere iliskin cesitli kavramlar ve kariyer merkezleri

Kariyere platosu kavramini tanimlar.

Kariyer patikas1 kavramini tanimlar.

Kariyer ¢apasi kavramini tanimlar.

Kariyer merkezlerinin misyon ve vizyonunu bilir.

Kariyer merkezlerinin temel degerlerini bilir.

Kariyer merkezleri tarafindan verilen hizmetleri bilir.

Kisisel yetkinlikler

Kisisel yetkinliklerin kariyer siirecindeki dnemini kavrar.

Kariyer siirecinde bilginin 6nemini kavrar.

Kariyer siirecinde becerinin 6nemini kavrar.

Kariyer siirecinde kisiligin 6nemini kavrar.

Kariyer siirecinde zek&nin 6nemini kavrar.

Kariyer siirecinde yetenegin dnemini kavrar.

Kariyer siirecinde ilgi ve tutumun 6nemini kavrar.

Kariyer siirecinde hedef belirlemenin 6nemini kavrar.

Kariyer siirecinde yetkinligin 6nemini kavrar.

Ulusal - uluslararas: degisim programlari ve destekler

Erasmus + degisim programini tanir.

Erasmus + degisim programina basvuru sartlarini bilir.

Farabi degisim programini tanir.

Farabi degisim programi bagvuru sartlarini bilir.

Mevléana degisim programini tanir.

Mevlana degisim programina bagvuru sartlarini bilir.

Ikili is birligi anlasmalari ile yararlanilabilecek degisim programlarin
bilir.

TUBITAK, Milli Egitim Bakanlig1 ve YOK tarafindan verilen destek
programlarini tanir.

iletisim

Temel iletisim becerilerine sahip olmanin énemini kavrar.

Iletisim tiirlerini bilir ve iletisim kurallarin1 anlar.

[letisim kurulmasinda ses, nefes ve tonlama gibi unsurlarin dnemini bilir.
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Sosyal medya kullanimin avantajlarini bilir.

Sosyal medya kullaniminda dikkat edilmesi gereken hususlari kavrar.

Etkili iletisim tekniklerini kavrar.

Iletisimde beden dilinin 6nemini bilir.

Dil §greniminin énemini kavrar.

Ag olusturmanin (Networking) dnemini kavrar.

Ozgiiven duygusunun iletisimdeki 6nemini kavrar.

Espri anlayisinin iletisimdeki dnemini kavrar.

Hassas beceriler (soft-skills)

Etkili sunum tekniklerini bilir.

Zaman ydnetiminin dnemini kavrar.

Stres yonetiminin is hayatindaki 6nemini kavrar.

Problem ¢6zme becerilerini geligtirir.

Is hayatinda sorumluluk almanin énemini ve kariyer gelistirme
stirecindeki etkisini kavrar.

Analitik diislinmenin 6nemini kavrar.

Olaylara elestirel bakis agisi1 ile bakmanin avantajlarini kavrar.

Is hayatinda ekip calismasinin 6nemini kavrar.

Is hayatinda olaylara pozitif bakis agisiyla yaklasmanin énemini kavrar.

Karar alma kabiliyetinin kariyer siirecindeki 6nemini kavrar.

Sektor giinleri (sivil toplum kuruluslar)

Sivil toplum kuruluslarinin gérev ve sorumluluklarini kavrar.

Sivil toplum kuruluslarinin toplumdaki yeri ve 6nemini kavrar.

Sosyal sorumluluk projelerinde alinan gérevlerin kariyer patikasindaki
Onemini kavrar.

Sinavlar

Kariyer gelistirme siirecinde hedeflerine ulagabilmesi i¢in hangi merkezi
ve kurumsal sinavlar1 bagarmasi gerektigini bilir.

KPSS’1n tiirlerini, mahiyetini ve dnemini kavrar.

Onlisans 6grencileri DGS’1n mahiyetini ve 6nemini kavrar.

ALES’m mabhiyetini ve dnemini kavrar.

Yabanci dil sinavlarinin mahiyetini ve dnemini kavrar.

T1p fakiiltesi 6grencileri TUS’1n mahiyetini ve 6nemini kavrar.

Dis hekimligi fakiiltesi 6grencileri DUS’1n mahiyetini ve dnemini kavrar.

Sektor giinleri (kamu sektorii)

Kamu sektoriini tanir.

Ilgili kamu sektériinde yapilan is ve islemleri kavrar.

Kamu sektoriindeki kariyer olanaklarini kavrar.

Ilgili kamu sektdriindeki kariyer olanaklarina ulasmanin sartlarii bilir.

Kamuda kariyerin avantajlarin1 ve dezavantajlarini kavrar.

Ozgecmis - kapak yazis1 hazirlama ve miilakatlar

Ozgecmis yazmanin Onemini ve amacini kavrar.

Etkili bir 6zge¢misin 6zelliklerini bilir.

Etkili bir 6zge¢misin hangi boliimlerden olugmasi gerektigini bilir.

Ozgecmiste yer alan boliimleri doldururken dikkat etmesi gereken
hususlar bilir.

Kapak yazis1 hazirlamanin 6nemini ve amacini kavrar.

Etkili bir kapak yazis1 hazirlanmasinda dikkat edilmesi gereken hususlari
bilir.

Miilakat kavramini bilir ve 6nemini kavrar.

Miilakat tiirlerini tantyarak, siirece hazirlikli olur.

Miilakatlar dncesi ve miilakat esnasinda yapilmamasi ve yapilmamasi
gerekenleri bilir.

Sektor giinleri (6zel sektor)

Ozel sektorii tanir.

Ilgili 6zel sektorde yapilan is ve islemleri kavrar.

Ozel sektordeki kariyer olanaklarini kavrar.

Ilgili 6zel sektoriin kariyer olanaklarina ulasmanin sartlarmm bilir.
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Ozel sektorde kariyerin avantajlarini ve dezavantajlarim kavrar.

Sektor giinleri (akademi)

Akademik hayati tanir.

Akademik hayattaki kadro ve pozisyonlar hakkinda bilgi sahibi olur.

Akademide kariyer olanaklarina ulagmanin sartlarim bilir.

Akademik kariyerin avantajlarin1 ve dezavantajlarini kavrar.

Sektor giinleri (girisimcilik)

Girigimcilik kavramini bilir.

Girigimciligin de bir kariyer patikasi oldugunu kavrar.

Girisimci olmanin temel 6zelliklerini bilir.

Bireysel girisimcilik yetenegini 6lger.

Girisimcilere yapilan tesvik ve destekler hakkinda bilgi sahibi olur.

Genel degerlendirme

Dersin genel degerlendirmesini yapabilir.

Hafta-Tarih Ders Konulari Tlgiti Progf' am
Yeterligi
1 ]03.02.2026 Kariyer kavrami ve kariyer geligtirme PY?2
2 |10.02.2026 Kariyere iliskin ¢esitli kavramlar ve kariyer PY2
merkezleri
3 [17.02.2026 Kisisel yetkinlikler PY2
4 124.02.2026 Ulusal-uluslararasi degisim programlar1 ve destekler PY?2
5 ]03.03.2026 Tletisim PY2-PY4-PY10
6 |10.03.2026 Hassas beceriler (Soft-Skills) PY2-PY4-PY10
7 124.03.2026 Sektor giinleri (Sivil Toplum Kuruluslarr) PY?2
8 |31.03.2026 Sinavlar PY?2
04-12 Nisan 2026  |Ara Sinav
9 |14.04.2026 Sektor giinleri (kamu sektorii) P2
10(21.04.2026 Ozgegmis- kapak yazis1 hazirlama ve miilakatlar PY?2
11128.04.2026 Sektor giinleri (6zel sektor) PY?2
12105.05.2026 Sektor giinleri (akademi) PY?2
131]12.05.2026 Sektor giinleri (girisimcilik) PY?2

14]19.05.2026

Genel degerlendirme

PY2-PY4-PY10

02-12 Haziran 2026

Doénem Sonu Sinavi

17-26 Haziran 2026

Biitiinleme Sinavi

Degerlendirme

Dersin degerlendirmesi; kaynak kitaplar, makaleler ve sinif i¢i tartigmalar
temel alinarak yapilacak agik uclu bir vize ve bir final sinavinin yani sira
ddevler ve uygulama calismalariyla gergeklestirilecektir. Vize %40, final

%060 oraninda ortalamaya katilir. Gegme notu 60°tir.

Ornek Sorular

1. Kariyer patikasi kavramini tanimlayarak; kendi kariyer patikanizi

olusturunuz.

2. lletisim ag1 olusturma cabalarinin kariyer agisindan énemini tartisiniz.

Cevap Anahtan

1.

Kisinin gelecekteki ¢alisma sorumluluklari ve atamalarini karsilamak
icin kigisel egitim ve gelisim deneyimleri tasarlama siirecidir.
V.H.K.I. = Sef -> Sube Miidiirii -> Daire Baskan1 -> Genel Sekreter
Networking c¢aligmalart iletisim agimizin bilyliyerek daha biiyiik
kesimlere ulasmamizi ve kendimizi ifade edebilmemizi saglayacaktir.
Boylelikle kariyer hayatimizda elde ettigimiz basarilardan daha fazla
bireyin haberdar olmasi saglanmis ve kabiliyetlerimiz ile ortiisen bir
pozisyonda ve/veya flicrette bir ise baslama olanagimiz artmig
olacaktir.

Kaynak Kitap/lar

Yazar/Editor: TOGU KARMER tarafindan hazirlanan kariyer rehber
kitab1.
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Yardime1 Kaynaklar
ve Okuma Listesi

Yazar/Editor: Erdogmus, N. (2003). Kariyer
Gelistirme, Nobel Akademik Yayincilik, Ankara.
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Dersin Amaci

Iletisimin amaci, tarihi ve 6nemi hakkinda bir bakis agis1 kazandirmay1
hedeflemektedir.

Konu ve Ilgili
Kazanimlar

iletisim tarihinin kapsamm

Toplumsal degisim ve gelisimin genel bir tarihini anlayabilecektir.

Antik ¢aglardan giinlimiize iletisim olgusu ve araglarinin gelisimini
kavrayabilecektir.

Iletisim tarihinin dénemlerinin neler oldugunun farkina varabilecektir.

Sozlii kiiltiir ve toplumsal yapilar

Sozli kiiltiir kavramini agiklayabilecektir.

Sozli kiiltiiriin 6zelliklerini ve araglarini siralayabilecektir.

Diinyada ve Tiirklerde sozlii kiiltiirii ifade edebilecektir.

Yazinin icadi ve sosyolojik gelisimi

Yazi ve yazi sistemlerini tanimlayabilecektir.

Stimerler, Misirlilar, Mayalar gibi eski uygarliklarin yaziy1 nasil
gelistirdiklerini 6grenebilecektir.

Yazinin insan ve toplum hayatina etkisi iizerine fikir sahibi olabilecektir.

Kitap Kkiiltiirii ve toplumsal doniisiimler

Yazi ve yazi yazilan materyalleri tantyabilecektir.

Medya araci olarak kitabin roliinii ortaya koyabilecektir.

Kitabin toplumsal ve kiiltiirel pratiklerini ifade edebilecektir.

Matbaa devrimi ve gazetelerin dogusu

Matbaa devriminden sonra diinyadaki gelismeleri 6grenebilecektir.

Gazeteciligin ortaya ¢ikis kosullarini anlayabilecektir.

Habercilik araglar1 hakkinda bilgi sahibi olacaktir.

Ag Kiiltiirii ve endiistriyel devrim: demiryollari, telgraf, telefon

Endiistri devriminin sebep ve sonuglarini 6grenebilecektir.

Demiryollarinin sanayilesmeye ve toplumsal yasama etkilerini
aciklayabilecektir.

Haberlesme araglarinin insan ve toplum hayatina etkisi lizerine fikir
sahibi olacaktir.

Fotograf ve sinemanin toplumsal tarihi

Fotograf ve sinemanin icadina gotiiren tarihsel siireci bilecektir.

Fotograf ve sinemanin gelisim siirecini dgrenebilecektir.

Sinemanin ekonomi politik ve kiiltiirel agilardan dnemini
kavrayabilecektir.

Radyonun tarihi ve toplumsal yansimalari

Radyonun diinyadaki gelisimi hakkinda bilgi sahibi olabilecektir.

Tiirkiye'de radyo yayinciliginin gelisim agamalarini ayrigtirabilecektir.

Radyonun toplumsal yansimalar1 hakkinda fikir sahibi olabilecektir.

Elektronik yaymncilik: televizyon Kkiiltiirii ve sosyolojisi

Televizyonun diinyadaki gelisimi hakkinda bilgi sahibi olabilecektir.

Tiirkiye'de televizyon yaymeciliginin gelisim asamalarini
ayrigtirabilecektir.

Televizyonun toplumsal islevleri hakkinda fikir sahibi olabilecektir.

Medya ve Kitle toplumu

Kitle kavramini1 tanimlayabilecektir.
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Kitle toplumunun nasil olustugunu ve medya ile iligkisini
Ogrenebilecektir.

Kitle kiiltiiriinii ve medyada kiiltiiriin nasil olusturuldugunu
anlayabilecektir.

Uydu yaymncilig: ve kiiresel Kkiiltiir

Uydu teknolojisinin iletigim tarihi i¢indeki 6nemini kavrayabilecektir.

Uydu yaymciliginin kiiresel kiiltiiriin olusumundaki etkisini
anlayabilecektir.

Neo-liberal doniisiim ve medya

Neo-liberal ekonomi politikalarin temel kavramlarini sayabilecektir.

Neo-liberalizm tarihsel gelisimini anlayabilecektir.

Neo-liberalizmin medya alaninda neden oldugu doniistimleri
kavrayabilecektir.

Enformasyon toplumu tartismalari

Enformasyon toplumu ve ilgili kavramlar1 tanimlayabilecektir.

Enformasyon toplumunda ekonomik, teknolojik gelismeler ve toplum
yapis1 hakkinda bilgi sahibi olabilecektir.

Enformasyon toplumu i¢inde ortaya ¢ikabilecek psikolojik, hukuksal ve
gozetim sorunlarinin neler oldugunu dgrenebilecektir.

Yeni iletisim teknolojileri ve toplum

Yeni iletisim teknolojilerini tantyabilecektir.

Bu teknolojilerin tarihsel siiregteki gelisimlerini 6grenebilecektir.

[letisim teknolojilerinin toplumsal etkilerini kavrayabilecektir.

Teknolojinin gelecegine dair 6ngdrii sahibi olabilecektir.

Hafta-Tarih Ders Konular llgili Progvr am
Yeterligi
1 |02.02.2026 Iletisim tarihinin kapsami PY?2
2 109.02.2026 Sozli kiiltiir ve toplumsal yapilar PY?2
3 ]16.02.2026 Yazinin icadi ve sosyolojik gelisimi PY?2
4 123.02.2026 Kitap kiiltiirli ve toplumsal doniigiimler PY?2
5 102.03.2026 Matbaa devrimi ve gazetelerin dogusu PY?2
6 [09.03.2026 Ag kiiltiiri ve endiistriyel devrim: demiryollari, PY2
telgraf, telefon
7 123.03.2026 Fotograf ve sinemanin toplumsal tarihi PY?2
8 [30.03.2026 Radyonun tarihi ve toplumsal yansimalari PY?2
04-12 Nisan 2026  |Ara Sinav
9 [13.04.2026 Elektronik yayincilik: televizyon kiiltiirii ve PY2
sosyolojisi
10 |20.04.2026 Medya ve Kitle toplumu PY2-PY4
11|27.04.2026 Uydu yaymcilig1 ve kiiresel kiiltiir PY?2
12 |04.05.2026 Neo-liberal doniisiim ve medya PY?2
13|11.05.2026 Enformasyon toplumu tartigmalari PY?2
14 |18.05.2026 Yeni iletigim teknolojileri ve toplum PY?2
02-12 Haziran 2026 |Dénem Sonu Sinavi
17-26 Haziran 2026 |Biitiinleme Sinavi
Dersin degerlendirmesi; kaynak kitaplar, makaleler ve siif i¢i tartismalar
temel alinarak yapilacak acik uclu bir vize ve bir final sinavinin yani1 sira
Degerlendirme odevler ve uygulama ¢alismalartyla gergeklestirilecektir. Vize %40, final

(yazili smav %40 + uygulama %20) %60 oraninda ortalamaya katilir.
Gegme notu 60’tir.

Ornek Sorular

1. Antik ¢aglardan giiniimiize iletisim olgusu ve araglarini agiklayiniz.
2. Sozli kiltiirtin 6zellikleri nelerdir maddeler halinde siralayiniz.
3. Kagit hangi uygarlik tarafindan icat edilmistir?

a. Misir
b. Cin

c. Siimer
d. Uygur
e. Roma
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Parsomen kelimesinin kdkeni asagidakilerden hangisidir?

a. Bergama kentinin isminden tiiretilmistir.

b. Uretildigi maddenin adidir.

c. Derisinin kullanildig1 hayvanin adidir.

d. Icat eden kisinin adidr.

e. llk kullanan devletin adidr.

Osmanli’da ilk matbaa, ‘ekalliyet’ olarak bilinen azinliklar tarafindan
1493 yilinda Istanbul’da agilmistir. Bu ilk matbaa Osmanli tebaasi
arasinda yer alan asagidaki azmliklardan hangisi tarafindan

kurulmustur?
a. Ermeniler

b. Rumlar
c. Araplar
d. ‘Yahudiler
e. Bulgarlar

Cevap Anahtan

IIkel topluluklarda kisileraras1 boyutta ilk iletisim ve haberlesme araci
olarak isaretlesmeyi kullanan insanlik, yiiksek tepeler iizerinde ates
yakarak uzaklardan goriilecek sekilde duman bulutlar1 olusturmaya
cabalamistir. Yerlesik yagamda yazinin icadi yazili iletisim araci
olarak Once tabletin, sonra papiriis ve parsdmenin kullanilmasina
neden olmustur.

Girigimci bir orta smifin olugsmaya bagladigi 15. yiizyilda Gutenberg
matbaasi ile kargilagilmistir. Matbaayla birlikte el yazmas: kitaplarin
yerini “sessiz 6gretmen” olarak ifade edilen ilk kitle iletisim araci
olarak basili kitap almis ve halk kiitiiphaneleri yaninda 6zel
kiitiiphaneler de yayginlasmaya baslamistir. Kurumsal ve orgiitsel bir
yap1 olarak basim sektoriiniin gelistigi 16. ve 17. yiizyillarda basili
diger iirtinler yani ilk modern gazeteler ve dergiler ile karsilagilmistir.
Basim sektoriinde bunlar yasanirken Sanayi Devriminin etkisiyle 19.
ylizyil sonlarina dogru iletisimi ulagima bagimli olmaktan kurtaran ve
daha da hizlanmasini saglayan bir gelisme yasanmis ve elektronik
telgraf icat edilmistir. Iletisim tarihi agisindan &nemli bir kirilma
olarak kabul goren bu gelisme, diger elektronik kitle iletisim
araglarinin da icadina zemin ve kolaylik olusturmustur.

Sozlu kiltir toplumlarinda, kiiltir ve iletisim diinyasi kimi
karakteristik 6zelliklere bagli olarak cereyan etmistir. Baldini’ye gore
sozlii kiiltiiriin temel 6zellikleri sunlardir:

En 6nemli duyu organi kulaktir.

Sozli iletigim tiimece yapisint Uistiin tutmaktadir.

Sozli iletisim asirtya kagar.

SozIi iletisim yarigsma bigimini tercih eder.

Sozli kiiltiir tutucu ve gelenekseldir.

Sozli kiiltiir tagkin ve katilimlidir.

Sozli kiiltiir omeostatik bir 6zellik gosterir.

SozIu kiiltiir insant soyut ve ¢oziimsel olmaktan ¢ok konumsal
bigimde diistiniir.

SQ P o0 TR

3-b, 4-a, 5-d.

Kaynak Kitap/lar

fletisim Tarihi ve Sosyolojisi, Fatih Degirmenci
(Ed.), Atatiirk Universitesi A¢ikogretim Fakiiltesi
Yayini (2020)
Sorumlu Olunan Béliimler/Sayfalar; 1. ve 14.
boliimler arasi
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Yardimc1 Kaynaklar
ve Okuma Listesi

Crowley, David ve Heyer, Paul (2011). Iletisim Tarihi - Teknoloji, Kiiltiir,

Toplum, Ankara: Siyasal Kitabevi.
Jean-Noel Jeanneney (1998). Baslangicindan Giiniimiize Medya Tarihi,

cev. Esra Atuk, Istanbul: YKY.
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Dersin Amaci

Pazarlamanin temel kavramlari, pazarlama yontem ve stratejileri hakkinda

bilgi sahibi olmas1 amag¢lanmaktadir.

Konu ve Ilgili
Kazammlar

Pazarlama kavrami ve tanimi

Pazarlama konusu ve kapsamini agiklayabilir.

Pazarlama diisiincesinin gelisim siireclerini bilir.

Pazarlama karmasi ve yonetimi

Pazarlama karmasi elemanlarini agiklayabilir.

Deger kavramini agiklar.

Modern pazarlama anlayisi

Modern pazarlama anlayiginin 6gelerini bilir.

Sosyal pazarlama anlayigini agiklar.

Biitiinsel (holistik) pazarlama anlayisi

Biitlinsel pazarlama anlayiginin boyutlar1 arasindaki iligkiyi bilir.

Icsel pazarlamay bilir.

Sosyal sorumluluk pazarlamasini bilir.

Pazarlama cevresi ve bilgi sistemi

Makro ¢evre faktorlerini bilir.

Mikro ¢evre faktorlerini bilir.

Pazar arastirmasi

Pazar aragtirmasi siirecini bilir.

Tiiketici pazarlar ve tiiketici davramslar:

Tiiketici satin alma davranigi ve etkileyen faktorleri bilir

Tiketici satin alma karar siirecini bilir.

Satin alma karar tiplerini bilir.

Endiistriyel pazarlar ve satin alma davranisi

Endiistriyel pazarin 6zelliklerini bilir.

Endiistriyel pazar tiirleri bilir.

Endiistriyel alic1 kararlarini etkileyen faktorleri bilir.

Endiistriyel alici satin alma karar siirecini bilir.

Pazarlama yonetim siireci

Pazarlama yOnetim siireci asamalarin bilir.

Stratejik pazarlama planlamasini agiklayabilir.

Uriin yonetimi

Uriin ile ilgili temel kavramlar bilir.

Uriinlerin siniflandirilmasini bilir.

Uriin karmasi kararlarin bilir.

Uriin yasam siireci kavramin1 bilir.

Uriinlerle ilgili kararlarda marka, ambalajlama ve etiketlemeyi bilir.

Fiyat ve fiyat kararlarinin yonetimi

Pazarlama karmasinda fiyatin yeri ve 6nemini bilir.

Piyasa tiirleri ve fiyatlamay bilir.

Fiyatlandirma amaclarini bilir.

Fiyatlandirma kararlarini etkileyen ¢ikar gruplarini bilir.

Fiyatlama yontemlerini bilir.

Dagitim kanallar ve lojistik

Pazarlama kanallarini bilir.
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Dagitim kanali tiirlerini bilir.

Kanal yonetimiyle ilgili temel konularini bilir.

Pazarlama lojistigini agiklar.

Pazarlama iletisimi yonetimi

Iletisim ve iletisim siirecini bilir.

Pazarlama iletigimi ve biitiinlesik pazarlama iletigimi siire¢lerini bilir.

Pazarlama siirecinde halkla iliskiler

Pazarlama iletigimi ve halkla iligkiler arasindaki iliskiyi agiklar.

Halkla ilisgkilerin pazarlama siirecindeki roliinil bilir.

Pazarlama yonlii halkla iligkileri bilir.

Hafta-Tarih Ders Konulari lgili Progf‘ am
Yeterligi
1 |03.02.2026 Pazarlama kavrami ve tanimi PY3
2 |10.02.2026 Pazarlama karmasi ve yonetimi PY3
3 [17.02.2026 Modern pazarlama anlayist PY7
4 124.02.2026 Biitlinsel (holistik) pazarlama anlayis1 PY7
5 |03.03.2026 Pazarlama cevresi ve bilgi sistemi PY7
6 |10.03.2026 Pazar aragtirmasi PY7
7 |24.03.2026 Tiiketici pazarlari ve tiiketici davraniglar PY7
8 |31.03.2026 Endiistriyel pazarlar ve satin alma davranisi PY7
04-12 Nisan 2026  |Ara Sinav
9 |14.04.2026 Pazarlama yonetim siireci PY7
10]21.04.2026 Uriin ydnetimi PY7
11 {28.04.2026 Fiyat ve fiyat kararlarinin yonetimi PY7
12 ]05.05.2026 Dagitim kanallar1 ve lojistik PY7
13(12.05.2026 Pazarlama iletigimi yonetimi PY7
14119.05.2026 Pazarlama siirecinde halkla iliskiler PY7
02-12 Haziran 2026 |Dénem Sonu Sinavi
17-26 Haziran 2026 |Biitiinleme Sinavi
Dersin degerlendirmesi, kaynak kitaplar, makaleler ve derste yiiriitiilen
5 . tartigmalar esas alinarak hazirlanacak olan agik u¢lu soru formatinda bir
Degerlendirme

vize ve bir final aracilifiyla yapilacaktir. Vizenin ortalamaya katkis1 %40
finalinki ise %60’tir. Gegme notu 100 {izerinden 60’tir.

Ornek Sorular

1. Pazarlama kavramini tanimlayiniz.

2. Pazarlamanin saglamis oldugu faydalart maddeler halinde yaziniz.

3. Pazarlamanin gelisim doneminin ilk asamasini olusturan iretim
dénemini agiklayiniz.

4. Pazarlama karmasi elemanlarini yaziniz.

5. Makro ¢evre unsurlarimi yaziniz.

Cevap Anahtan

1. Bireylerin ve orgiitlerin amaglarina uygun degisimi saglamak, iizere
mallarin, hizmetlerin ve fikirlerin olusturulmasini; fiyatlandirilmasin;
dagitimini ve tutundurma ¢abalarini planlama ve uygulama siirecidir.

2. Pazarlamanin sagladig: faydalar:
e Insanlarin istek ve ihtiyaglarmin tatminine yoneliktir.
Mallar, hizmetler ve fikirler ile ilgilidir.
Degisimi kolaylagtirir ve gergeklestirir.
Cok ¢esitli eylemler biitiinidiir.
Bu eylemler insanlar ve orgiitler tarafindan yapilir.
Bu eylemler degisken ¢evre kosullari altinda gergeklestirilir.
Bu eylemleri planlanmali, uygulanmali ve kontrol edilmelidir.

3. Uretim Yaklasimi (1880-1950): Uretim yaklasim igerisinde, isletmeler
odak olarak daha ¢ok iiretimi benimsemislerdir. Bu agidan isletmeler,
iretim hattim1 gelistirmeye ve trettikleri iiriinlerin dagitimini arttirmaya
yonelmislerdir. Ozellikle tiiketicilerin talebinin, arzin iizerine ¢iktig
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donemlerde, isletmeler bu talebi Kkarsilamak iizere {retimlerini
arttirmislardir. Ayrica fiyat konusunda maliyetleri diisiirmenin ¢aresini de
tiretimi daha fazla arttirmakta bulmuslardir. Bu yaklasimin hakim oldugu
donemi 6zetleyen soz “ne iiretirsem satarim”dir.

4., Uriin, fiyat, dagitim ve tutundurmadr.

5. Makro ¢evreyi olusturan elemanlar:
e Demografik Cevre

Dogal Cevre

Teknolojik Cevre

Politik ve Yasal Cevre

Kiiltiirel Cevre.

i Bayram Zafer ERDOGAN ve Elif EROGLU HALL,
n,ﬂy?,:ﬂ‘"_u.m Pazarlama YOnetimi, Anadolu Universitesi AOF
" Yayini (2018)

= Sorumlu Olunan Béliimler/Sayfalar; 1 ve 8.

rrT— DOlimler arast

Kaynak Kitap/lar

GD Niliifer Fatma GOKSU, Biitiinlesik Pazarlama
Iletisim, Istanbul Universitesi A¢ik ve Uzaktan
Egitim Fakiiltesi Yayi (2016)
Sorumlu Olunan Béliimler/Sayfalar; 1 ve 14.
boliimler arasi

Hamdi ISLAMOGLU, Pazarlama Y 6netimi (Stratejik Yaklasim), Beta
(2020).
Sorumlu Olunan Béliimler/Sayfalar; 1 ve 12. boliimler arasi

Yardimer Kaynaklar
ve Okuma L.istesi
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HiT128 Davranis Bilimleri

Ogretim Elemam

Ogr. Gor. Kamil Alacali

Oda Numarasi

127

Ofis Saatleri

Sal1 13:15-17:00

E-posta

kamil.alacali@gop.edu.tr

Ders Zamani

Persembe 08.15-12.00

Derslik

138

Dersin Amaci

Davranis Bilimlerinin tanimi ve ilgili bilim dallari, Bireysel Davranis
modelleri ve Psikoloji yaklasimlari, Gidi, 1htiyag:, durti kavramlari,
Motivasyon teorileri, Tutum ve davramislar hakkindaki genel bilgiler,
inang, kiiltiir ve davranis konular1 iizerine bilgiler 6grenciye hassaten
verilir

Davranis bilimlerinin konusu

Davranig ve davranig bilimlerinin tanimini §grenir.

Davranig bilimlerinin konusunu &grenir.

Davranis bilimlerinin tarihsel gelisimini kavrar.

Davranis bilimlerini olusturan bilim dallari

Davranig bilimleri ve Psikoloji iligkisini dgrenir.

Davranig bilimleri ve Sosyoloji iligkisini 6grenir.

Davranig bilimleri ve Sosyal Psikoloji iligkisini 6grenir.

Davranig bilimleri ve Antropoloji iligkisini grenir.

Davrams ve biyolojik temelleri

Davranigin nasil olustugunu bilir.

Davranigin gesitli agilardan tanimim yapabilir.

Davranigin Biyolojik temellerini grenir.

Davranigi etkileyen faktorleri 6grenir.

Bireysel davranis modelleri

Norobiyolojik ve Davranis¢i yaklagimi bilir.

Gestalt psikolojisi yaklagimi ve biligsel yaklagimi 6grenir.

Psikoanalitik ve Fenomonolojik yaklagimi bilir.

Insancil yaklasim ve Roller, Norm ve Kurallar yaklagimini 6grenir.

Giiniimiiz yeni davranis tiirleri

Mobil Kérliik davranigini §grenir.

Puma Sendromu/Aptal Puma Sendromunu agiklayabilir.

Afrika Karincasi Davranisini bilir.

Cam Tavan Sendromunu Kavrayabilir.

Giidiiler ve giidillenme

Giidii kavramini tanimlayabilir.

Dilrtii olgusunu 6grenir.

Gudi tirlerini bilir.

Ihtiyag kavranuni kavrayabilir.

Giidiileme kuramlari 1

Kapsam (Igerik) Kuramlarini 6grenir.

Giidiileme kuramlari 2

Stire¢ kuramlarini grenir.

Bu iki kuram igerisindeki teori ve kuramlari bilir.

Davrams diizlemi, statii ve rol kavramlari

Davranis diizlemi kavramini dgrenir.

Statii kavramini agiklayabilir.

Rol kavramini bilir.

Rol catigmasi olgusunu 6grenir.

Sosyal kurumlar 1

Sosyal kurumun tanimini bilir.
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Sosyal kurumlarin tiirlerini grenir.

Sosyal kurumlar 2

Sosyal kurumlardan aile ve egitim hakkinda énemli bilgileri alir.

Sosyal kurumlardan devlet ve ekonomi hakkinda dnemli bilgileri edinir.

Sosyal kurumlardan ahlaki din ve hukuk konular1 hakkinda énemli
bilgiler edinir.

Tutumlar ve davramslar

Tutum olgusunun tanimini yapabilir.

Tutumlarin bilesenlerini 6grenir.

Tutumlarin olusumunda etkili olan 6grenme kaynaklarini bilir.

Tutumlarin 6zellikleri ve islevleri

Tutumlarin 6zelliklerini 6grenir.

Tutumlarin islevlerini kavrar.

Kiiltiir ve davrams

Kiiltiiriin tanimin1 yapabilir.

Kiiltiiriin 6zelliklerini 6grenir.

Kiiltiir tiirlerini 6grenir.

Orgiit kiiltiirii kavramini bilir.

Hafta-Tarih Ders Konulari Tlgiti Pro.gf' am
Yeterligi
1 ]05.02.2026 Davranig bilimlerinin konusu PY2-PY6-PY12
2 |12.02.2026 Davranig bilimlerini olusturan bilim dallari PY2-PY6-PY12
3 ]19.02.2026 Davranig ve biyolojik temelleri PY2-PY6-PY12
4 126.02.2026 Bireysel davranig modelleri PY2-PY6-PY12
5 |05.03.2026 Glinliimiiz yeni davranig tiirleri PY2-PY6-PY12
6 [12.03.2026 Gidiiler ve giidiilenme PY2-PY6-PY12
7 123.03.2026 Giidiileme kuramlari 1 PY2-PY6-PY12
8 102.04.2026 Giidiileme kuramlar1 2 PY2-PY6-PY12
04-12 Nisan 2026  |Ara Sinav

9 |16.04.2026 Davranig diizlemi, statii ve rol kavramlari PY2-PY6-PY12
10 |23.04.2026 Sosyal kurumlar 1 PY2-PY6-PY12
11 (30.04.2026 Sosyal kurumlar 2 PY2-PY6-PY12
12107.05.2026 Tutumlar ve davranislar PY2-PY6-PY12
13]14.05.2026 Tutumlarin 6zellikleri ve iglevleri PY2-PY6-PY12
14118.05.2026 Kiiltlir ve davranig PY2-PY6-PY12

02-12 Haziran 2026

Donem Sonu Simavi

17-26 Haziran 2026

Biitiinleme Sinavi

Degerlendirme

Bu dersin degerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yiiriitiilen tartigmalar
esas alinarak hazirlanacak olan c¢oktan se¢meli bir vize ve bir final
araciligiyla yapilacaktir. Vizenin ortalamaya katkis1 % 40 finalinki ise %
60’tir. Gegme notu 100 iizerinden 60’tir.

Ornek Sorular

1- Hangisi Kapsam (igerik) Teorilerinden biri degildir?
A) Maslow un Ihtiyaglar Hiyerarsisi
B) Herzberg Cift Faktor Kurami
C) Locke un Amag¢ Kurami
D) Gazali’nin Biitiinciil Thtiyaclar Kurami
E) Fromm un ihtiyag¢ kuran
2- Hangisi Psikoloji Yaklagimlarindan biri degildir?
A) DAVRANISCI YAKLASIM
B) BILISSEL YAKLASIM
C) SOSYO-PSIKO YAKLASIM
D) FENEMENOLOIJIK YAKLASIM
E) KURALLAR YAKLASIMI
3- Davranig bilimlerinin ilgili oldugu bilim dallarindan degildir?
A) Sosyoloji
B) Psikoloji
C) Sosyal Psikoloji
D) Felsefe
E) Antropoloji
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4- Emin olduklar1 halde obsesyonlarindan kaynaklanan kaygiy1
rahatlatmak i¢in birkag kez geri doniip bakmalar1 obsesif kompiilsif
bireylerin 6nemli 6zelligidir. Bu hangi davranis tiirtidiir?

A) Mobil Kérlik

B) Pavlov un Képek Sendromu
C) Afrika Karincasi Davranisi
D) Cam Tavan Sendromu

E) Puma Sendromu

5-  “organizmanin belirli bir uyariciya karst gosterdigi bilingli tepki”

olarak tanimlanan kavram hangisidir?
A) Etki
B) Tepki
C) Uyaran
D) Davranis
E) Davranis bilimi

Cevap Anahtari 1-c, 2-c¢, 3-d, 4-c,5-d

e Hasan TUTAR, Davranig Bilimleri, Seckin yaymcilik
Davramis (2012

Sorumlu Olunan Béliimler/Sayfalar; 1,2,3 ve 4.

_ Bilimleri  Bstim ile 9 ve 10. Bolimler
Kaynak Kitap/lar T

—_—

secxin

Yardimci Kaynaklar  |Dogan Ciiceloglu, Yeniden Insana- Davranig Bilimleri ve Orgﬁtsgl
ve Okuma Listesi Davranis-Yard.Dog¢.Dr.Aydin YILMAZER-Ogr.Gor.Cemal EROGLU
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TD102 Turk Dili-lI

Ogretim Elemam

Ogr. Gor. Faruk Toydemir

Oda Numarasi

205

Ofis Saatleri

Persembe 13:15-17:00

E-posta

faruk.toydemir@gop.edu.tr

Ders Zamani

Carsamba 15.15-17.00

Derslik

Cevrimigi

Dersin Amaci

Tirk dilinin gramer yapisini ve anlatim giiclinii 6grencilere kavratmak,
Tirk dilini daha iyi kullanma becerisini kazandirmak; 6n lisans ve lisans
diizeyindeki o6grencilere kendilerini dogru ve etkili olarak dogru ifade
etmeyi, ana dil bilinci edindirmeyi; panel, konferans, acik oturum, forum
tiirli toplantilar etkili dinlemeyi 6gretmektir.

Konu ve Tlgili
Kazanimlar

Ses bilgisi

Dersin verilmesindeki genel amaglar1 grenir.

Dersin temel ve yardimci kaynaklari hakkinda bilgi sahibi olur.

Ciimle tiirleri: anlamina gore ciimleler

Ciimle ile ilgili kavramlar bilir.

Olumlu ciimleyi, olumsuz ciimleyi bilir.

Soru ciimlesini, tinlem ciimlesini bilir.

Ciimlede anlam kaymalarini bilir.

Ciimle tiirleri: yapisina gore ciimleler

Basit climleyi, birlesik climleyi 6grenir.

Bagimli sirali ciimleyi, bagimli sirali climleyi ayirabilir.

Bagli (baglagl) climleyi bilir.

Sozciik tiirleri: isim ve isim obekleri

Sozciik tiiri ile ilgili kavramlari bilir. Sozciik tiirlerini anlam, tiir ve
gorev bakimindan siniflandirir.

Ismin taninmni, dzelliklerini ve isim &beklerinin cesitlerini bilir. Metin
igerisinde isim ve isim &beklerini bulur.

Zamirler

Zamirin tanimini, 6zelliklerini ve zamir gesitlerini bilir.

Metin igerisinde zamirleri ve zamir ¢esitlerini bulur.

Sifat ve sifat obekleri

Sifatin tanimini, 6zelliklerini ve sifat tiirlerini bilir. Metinde sifat1 ve sifat
tlirlerini bulur

Adlagmus sifatlar 6grenir metin iginde degerlendirir.

Zarflar

Zarfin tanimin1 ve zarf tiirlerini bilir. Metin igerisinde zarflar1 bulur.

Zarflarla yapilmig yan ciimleleri kavrar.

Eylemler

Eylemin tanimini ve zelliklerini bilir. Isim ve eylem ayrimina varir.
Metin igerisinde eylemleri bulur.

Eylemlerin kendi i¢inde farkli kullanimlarini1 6grenir.

Ek eylemler

Ek eylem nedir, bilir. Eylemin 6zelliklerini kavrar. Metin i¢erisinde ek
eylemin bulur.

Ekeylemle yapilmisg isim ve fil climlelerini kavrar.

Eylemsiler

Eylemsilerin tanimini yapar, 6zelliklerini bilir.

Metin igerisinde eylemsileri bulur.

Edatlar ve iinlemler

Edat nedir, bilir. Edatin 6zelliklerini kavrar.

Edat tiirlerini bilir. Metin igerisinde edatlar1 bulur.

Baglaclar
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Baglacin dzelliklerini kavrar. Baglag tiirlerini bilir. Metin igerisinde
edatlar1 bulur.

Edebi yazilar

Makale, deneme, fikra, elestiri, roportaj, ani, hatira, gezi, seyahat
yazilarinin tanimini ve 6zelliklerini bilir.

Sozlii tiirler

Seminer, kongre, sempozyum, panel, forum gibi s6zlii anlatim tiirlerinin
tanimint ve 6zelliklerini bilir.

Hafta-Tarih Ders Konulari Ilgili Program Yeterligi
1 ]04.02.2026 Ses bilgisi P2-P7-P10
2 [11.02.2026 Ciimle tiirleri: anlamina gore ciimleler P2-P7-P10-P15-P16-P21
3 [18.02.2026 Ciimle tiirleri: yapisina gore climleler P2-P7-P10-P15-P16-P2
4 125.02.2026 Sozciik tiirleri: isim ve isim dbekleri P2-P7-P10-P15-P16-P21
5 |04.03.2026 Zamirler P2-P7-P10-P15-P16-P21
6 |11.03.2026 Sifat ve sifat 6bekleri P2-P7-P10-P15-P16-P21
7 125.03.2026 Zarflar P2-P7-P10-P15-P16-P21
8 101.04.2026 Eylemler PY2-PY5
04-12 Nisan 2026  |Ara Sinav
9 |15.04.2026 Ek eylemler PY11-PY12
10 |22.04.2026 Eylemsiler PY10
11 |29.04.2026 Baglaglar PY2-PY11-PY12
12 106.05.2026 Edatlar ve tinlemler PY5
13(13.05.2026 Edebi yazilar PY9
14120.05.2026 Sozli tiirler PY11-PY12
02-12 Haziran 2026 |Dénem Sonu Sinavi
17-26 Haziran 2026 |Biitiinleme Sinavi
Bu dersin degerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yiiriitiilen tartigsmalar
< . esas alinarak hazirlanacak olan ¢oktan segmeli bir vize ve bir donem sonu
Degerlendirme

smavi araciligiyla yapilacaktir. Vizenin katkisi % 40 dénem sonu simavi
ise % 60’tir. Gegme notu 100 tizerinden 60’tir.

Ornek Sorular

1. Asagidaki atasozlerinin hangisinde {insiiz benzegmesinin 6rnegi yoktur?
A) Irmaktan gegerken at degistirilmez.

B) Herkesin gectigi kdpriiden sen de geg.

C) Her seyin yoklugu yokluktur.

D) lyi olacak hastanin hekim ayagina gelir.

E) Degirmen iki tagtan, muhabbet iki bastan.

2. Ben giizel giinlerin sairiyim." climlesiyle yapisi, yilikleminin yeri ve tiirii
yoniinden asagidaki dizelerin hangisi 6zdestir?

A) Saadetten aliyorum ilhamimu.

B) Kizlara geyizlerinden bahsediyorum.

C) Cocuklara miijdeler veriyorum.

D) Babasi cephede kalan ¢ocuklara.

E) Ben timitsizlere timidim.

3. Asagidaki ciimlelerin hangisi yapisina gore basit, s6z dizimine gore
devrik bir ctimledir?

A) Okulda tiyatro ¢alismasi yapmay: diisiiniiyor.

B) Siiri glizel okuyanlar, toplanmis salonda.

C) Herkese laf anlatiyor, kimseyi incitmiyor.

D) Bir dergi ¢ikaracagini sdylemisti gegen giin.

E) Hikayelerini bir kitapta topladi bu sene.

4. Asagidakilerden hangisinde ikileme zarf fiillerle kurulmustur?
A) Sabah hizli hizli yiirtiyordu.

B) Bir kosede ileri geri konustular.

C) Cocuk diise kalka biiyiir.

D) isleri sonra sonra yoluna girdi.

E) Gece giindiiz demeden ¢alist1.
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5. Asagidaki cimlelerden hangisinde fiilimsi yoktur?
A) Diin golge veren agag, bugiin ocakta yandi.

B) Giinesli bir havada yaylimiz yola ¢ikt1.

C) Giin dogarken bir 6liim riiyasiyla uyandim.

D) Yedi yiiz yil stiren hikayemizi dinlemis.

E) Seninle gelmesini istemez misin?

Cevap Anahtari 1-d, 2-e, 3-¢, 4-c, 5-b
) - .." ]
TU A Prof. Dr. Hanifi Vural, Tiirk Dili, Taghan Kitap,
: Tokat, 2012
Kaynak Kitap/lar

Yardimer Kaynaklar
ve Okuma L.istesi

- Prof. Dr. Muharrem Ergin, Tiirk Dil Bilgisi, Bayrak Yaynlari, istanbul,
1999.

- Prof. Dr. Tahsin Banguoglu, Tiirkcenin Grameri, TDK Yayinlari,
Ankara, 1998.

- Prof. Dr. Mustafa Ozkan vd.; Yiiksekogretimde Tiirk Dili Yazili ve Sézlii
Anlatim, Filiz Kitabevi, Istanbul, 2006.

- Prof. Dr. Mehmet Kaplan, Dil ve Kiiltiir, Dergdh Yayinlari, istanbul,
2011.

- Ertem, Rekin - Isa Kocakaplan, Universitelerde Tiirk Dili ve
Kompozisyon

- Serdar Odac1 vd., Universiteler i¢in Dil ve Anlatim, Palet Yay., Konya,
2009.

-“Tiirkge Sozlik”, TDK Yayinlari, Ankara, 2013.

- “Yazim Kilavuzu”, TDK Yayinlari, Ankara, 2012.
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ING102 ingilizce Il

Ogretim Elemam

Ogr. Gor. Rabia Alkan

Oda Numarasi

Ofis Saatleri

E-posta

rabia.alkan@gop.edu.tr

Ders Zamani

Cuma 10.15-12.00

Derslik

238

Dersin Amaci

Bu ders sonucu &grenciler Ingilizcenin temel yapilarim kullanarak
kendilerini ifade edebileceklerdir. Bu ders dgrencilere ingilizce temel
yapilarini baglangi¢ diizeyde (Beginner / A1) vermeyi amaglar.

There is / there are

Evin boliimleri ve esyalarm Ingilizce kargiliklarmi bilir.

There is / are kullanilarak 6rnek ciimle yazar.

This/that/these ve those

This/that/these ve those yapilarint 6grenir.

Bu yapilarin nesnelerin konumuna gore ifade edildigini kesfeder.

Bu yapilar1 climle iginde kullanir.

Can ve can’t modal verb 1

Can / can’t modal verbler kullanilarak basit climleler kurabilir.

Kalib1 soru ciimlelerinde kullanabilir.

Konu ile ilgili aligtirmalari cevaplayabilir.

Can ve can’t modal verb 2

Adverbs (zarf) 6grenimi ile kurduklar1 ctimleleri gelistirirler.

Can ve can’t modal verb 3

Can ve genis zaman kullanimli ciimle kurabilir.

Writing calismasi 1

Bu haftaya kadar islenen zaman kavramlari ile ilgili kargilastirmali

Konu ve Tlgili aligtirmalar cevaplayabilir.
Kazamimlar Kendilerini ifade eden metin olustururlar.
Reading calismasi 1
Ogrendikleri konulari igeren metinleri okuyup cevaplandirabilir.
Was/were, the simple past tense
Was/were ile basit ciimleler kurabilir.
The simple past tense
Dili gegmis zamanda (the simple past tense) olumlu climle kurar.
Yapiy1 olumsuz climle kalibinda deneyimler.
Soru formlarinda climle kuruluslarini bilir.
Diizenli/diizensiz fiiller
Ogrendigi fiillerle gegmis zamanda ciimle kurar.
Reading calismasi 2
Simple past tense kullanilan metni okuyup sorularini cevaplandirir.
Simple past tense time expressions
Bu zaman ile kullanilan zaman zarflarini edinir.
Writing calismasi 2 / simple present tense and simple past tense
Gegmis zaman kullanarak gecirdigi son tatili anlatan metin yazabilir.
Genis zaman ve gegmis zamani karsilagtiran sorular1 cevaplayabilir.
Hafta-Tarih Ders Konulari Tlgili P"’.gf.am
Yeterligi
1 |06.02.2026 There is / there are PY1
2 113.02.2026 This/that/these ve those PY1
3 ]20.02.2026 Can ve can’t modal verb 1 PY1
4 127.02.2026 Can ve can’t modal verb 2 PY1
5 ]06.03.2026 Can ve can’t modal verb 3 PY1
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6 |13.03.2026 Writing ¢aligmasi 1 PY1
7 |23.03.2026 Reading caligmasi 1 PY1
8 ]03.04.2026 Was/were, the simple past tense PY1
04-12 Nisan 2026  |Ara Sinav
9 |17.04.2026 The simple past tense PY1
10 {24.04.2026 Diizenli/diizensiz fiiller PY1
11]01.05.2026 Reading caligmasi 2 PY1
12 108.05.2026 Simple past tense time expressions PY1
13(15.05.2026 Writing ¢aligmast 2 / Simple present tense and PY1
simple past tense
14 |22.05.2026 PY1
02-12 Haziran 2026 |Dénem Sonu Sinavi
17-26 Haziran 2026 |Biitiinleme Sinavi
Bu dersin degerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste ytiriitiilen tartigmalar
. . esas alinarak hazirlanacak olan g¢oktan seg¢meli bir vize ve bir final
Degerlendirme

araciligtyla yapilacaktir. Vizenin ortalamaya katkis1 % 40 finalinki ise %
60’tir. Gegme notu 100 iizerinden 60’tir.

Ornek Sorular

1. Can you a bike?
a) riding b) ride c) to ride d) rides

2.You can cook meal in the
a) livingroom b) bedroom
c) bathroom  d) kitchen

3. an Internet cafe in this town.
a) Thereare b) Thereis
¢) There aren’t d) There be

4.Danny at work yesterday, but he __ at work today.
a)was/is b) wasn’t / isn’t

c)was/isn’t d)is/isn’t

5. Ann and Max usually sailing at weekends, but last weekend they
_____ tennis.

a) goes / played b) go / played

c) went / play d) went / played

Cevap Anahtar

1-b, 2-d, 3-b, 4-c, 5-b

Kaynak Kitap/lar

Yardimcr Kaynaklar
ve Okuma L.istesi

English for Life (Oxford University Press) +
Student’s Book + Workbook + iTools
(Digital Teaching Resources)

Oxford Practice Grammar by Norman Coe, Mark
Harrison, Ken Paterson (Oxford University Press)
English Grammar in Use by Raymond Murhpy
(Cambridge University Press)
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TOGU094 Degerlerimiz

Ogretim Elemam

Ogr. Gor. Kamil Alacali

Oda Numarasi

127

Ofis Saatleri

Sal1 13:15-17:00

E-posta

kamil.alacali@gop.edu.tr

Ders Zamani

Carsamba 13.15-12.00

Derslik

138

Dersin Amaci

fletisim teknolojilerindeki ilerlemelerin insani1 hizla yalmzlastirdign ve
toplumdan giderek soyutladig1 bir ¢agda Degerler Egitimi dersinin amaci,
ogrencilerimize hem insan olarak kendi degerini anlatmak; hem de sosyal
bir varlik olarak birlikte yasadigi insanlara karst sorumluluklarini
hatirlatmaktir. Bu kapsamda hem ulusal hem de evrensel nitelik tasiyan
degerlere karsi farkindalik yaratmak dersin amaglari arasindadir. Béylece
ogrencilere kendi yasantilarini, degerler baglaminda sorgulama ve yeniden
gbzden gegirme firsatinin da sunulacagi diistiniilmektedir.

Konu ve Tlgili
Kazanimlar

Yardimseverlik

Yardimseverligin, higbir karsilik beklenmeden ihtiyaci olan i¢in yapilan
eylemler oldugunu bilir.

Toplumda sosyal adaletin ve karsilikli anlayigin gelismesi adina
yardimlagmanin 6nemini kavrar.

Yardimseverlik degerinin, toplumun her bireyine birtakim sorumluluklar
yiikledigini kavrar.

Hosgorii

Her insanin dogustan gelen ya da kisisel yonelimlerinin sonucu olan
birtakim farkliliklara sahip oldugunun ve bu farkliliklarin bizleri daha iyi
ya da daha kotii kisiler yapmadigin kavrar.

Her farkliligin, bu farklilig1 paylasan insanlarin sayisindan bagimsiz
olarak esit dlciide saygiy1 hak ettigini bilir.

“Hosgorli” kavraminin, “hos” olmayana karsi tahammiil gésterme degil;
farkliliklara saygi, onlari tanima ve kabul etme anlamina geldigini analiz
eder.

Sevgi

Bir birey olarak diinyay1 anlamada ve anlamlandirmada sevgi dilini
kullanir.

Diiriistliik

Bireylerin yasadigi toplumda diiriist bir insan olma bilincinde hareket
etmesinin gerekliligini kavrar.

Iyilik baglaminda yasama bilincinin énemini kavrar.

Cevreye duyarhhk

Yakin ¢evresinde meydana gelen toplumsal sorunlarin neler oldugunu
kavrar.

Kiiresel anlamda meydana gelen sorunlariin neler oldugunu
degerlendirir.

Toplumsal ve kiiresel sorunlara farkindalik kazandirip, ¢6ziim
Onerilerinin iiretir.

Dogal ¢evrenin 6nemini kavrar.

Sorumluluk

Bireyin hem kendisine, hem de gevresine (aile, iilke, diinya) kars1
sorumluluklarini kavrar.

Adalet

Adalet ve esitlik kavramlarinin ayni seyler olmadigini kavrar.

Adil bir toplum i¢in devletler kadar bireylere de 6nemli sorumluluklar
diistligiinii analiz eder.
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Toplumsal ¢atigmalarin 6nlenmesi i¢in sosyal adaletin 6nemini analiz
eder.

Cahiskanhk

Caligkanlik ve {iretken olmanin 6nemini kavrar.

Caligkanlik ve iiretken olmanin bireye kazandirdiklarinin farkina varir.

Basarili olmus insanlarin pes etmeyen, caligkan karakterde olduklarini
analiz eder

Saygi

Birey olarak diinyay1 anlamada ve anlamlandirmada saygiy1 6n planda
tutmanin dnemini agiklar.

Bir birey olarak farkliliklara sayginin ne demek oldugunu analiz eder.

Tasarruf

Cevremizi kugatan tliketim kiiltiirline kars1 farkindalik kazanir.

Toplumun bir parcasi olarak sinirli kaynaklarla sinirsiz bir sekilde
tiketmenin miimkiin olmadigini ancak tasarrufla bir dengenin
olusabilecegini kavrar.

Vatanseverlik

Vatanseverligin, sdylemle degil eylemle ilgili bir deger oldugunu kavrar.

Dogal ve kiiltiirel mirasa duyarliligin, vatanseverligin 6nemli bir unsuru
oldugunu degerlendirir.

Vatanseverligin, bir gorev ahlaki gerektirdigini analiz eder.

Aile birligine 6nem verme

Aile olmanin 6nemini kavrar.

Ailede sevgi, saygi, hosgord, isbirligi ve birlikteligin, mutlu bireyler igin
Onemini analiz eder.

Genel degerlendirme

Degerlerimiz dersinin kendisinde olusturdugu farkindaliklari
degerlendirir

Degerlerimiz dersinin kendisinde yarattig1 davranig degisikliklerinizi
analiz eder.

Hafta-Tarih Ders Konulari lgili Progvr am
Yeterligi

1 |04.02.2026 Giris -
2 [11.02.2026 Yardimseverlik PY4
3 [18.02.2026 Hosgorii PY4
4 |25.02.2026 Sevgi PY4
5 ]04.03.2026 Diiriistliik PY4
6 [11.03.2026 Cevreye duyarlilik PY4
7 |25.03.2026 Sorumluluk PY4
8 ]01.04.2026 Adalet PY4

04-12 Nisan 2026  |Ara Sinav
9 |15.04.2026 Caligkanlik PY4
10 |22.04.2026 Sayg1 PY4
11]29.04.2026 Tasarruf PY4
12106.05.2026 Vatanseverlik PY4
1313.05.2026 Aile birligine 6nem verme PY4
14120.05.2026 Genel degerlendirme PY4

02-12 Haziran 2026 |Dénem Sonu Sinavi

17-26 Haziran 2026 |Biitiinleme Sinavi

Bu dersin degerlendirmesi, icerik olarak belirlenen temel degerlere dayali

Degerlendirme olarak hazirlanacak proje gorevleriyle gerceklestirilecektir. Proje

gorevinin gegme notuna etkisi %100’ diir.

Ornek Sorular

Segilen degere yonelik hazirlanan projeler su kriterlere gore
degerlendirilecektir:

1. Gerekli yazismalarin yapilmasi

2. On hazirlik siirecinin tamamlanmasi

3. Projenin uygulanip tamamlanmasi

4. Proje posterinin ve raporunun hazirlanmasi

5. Projenin zamaninda sinifta sunulmasi
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6. Diizen ve tertip
7. Harcanan zaman ve emek

Cevap Anahtar

Kaynak Kitap/lar

https://www.youtube.com/watch?v=0SvQOb8q7fk&t=88s
https://www.youtube.com/watch?v=0OKHvuUz5EzE
https://www.ntv.com.tr/saglik/hosgoru-mutlu-ediyor-basariya-ulastiriyor-
16-kasim-uluslararasi-hosgoru-gunu,RgzY plhygUu2QsG7Ywe0Yw
https://www.youtube.com/watch?v=vwAFguJLTGk
https://www.youtube.com/watch?v=U-egpNmlqpY
https://www.youtube.com/watch?v=RMtE20My_e4
https://www.youtube.com/watch?v=Nmd-jYUiTMO0
https://www.youtube.com/watch?v=t2JBPBIFR2Y
https://www.youtube.com/watch?v=XVNVrhrlpK8
http://www.cevremuhendisligi.org/index.php/cevre-aktuel/haberler/1067-
copleri-temizlemeye-tesvik-etme-trashtag (Haber 1“Gelmis Gegmis En
Yararli Akim #Trashtag, Copleri Temizlemeye Tesvik Eden Meydan
Okuma’)
https://siyamder.org/haberler/basin-bulteni-dunya-temizlik-gunu-lets-do-
it-haydi-yapalim-hareketi/
https://www.youtube.com/watch?v=K-lwDSy2fdw
https://www.nkfu.com/adalet-ve-esitlik-kavramlari-arasindaki-iliski/
https://gelisenbeyin.net/egitimde-adalet-ve-otesi.html

Yardimc1 Kaynaklar
ve Okuma Listesi
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HiT235 Fotografcilik

Ogretim Elemam

Ogr. Gér. Yasemin AKTAS

Oda Numarasi

105

Ofis Saatleri

Carsamba 13:15-17:00

E-posta

yasemin.aktas@gop.edu.tr

Ders Zamam

Pergsembe 10.15-12.00

Derslik

139

Dersin Amaci

Ogrencilere fotografgiligin temel teknik ve estetik ilkelerini kazandirmak;
reklam ve tanitim odakli etkili gdrseller iiretebilme becerisi gelistirmektir.

Konu ve Ilgili
Kazanimlar

Fotografciliga giris

Fotografin ne oldugu konusunda bilgi sahibi olabilecektir.

Fotograf tarihini ve 6nemli gelismeleri anlayabilecektir.

Reklam fotograf¢iliginin ortaya ¢ikis siirecini kavrayabilecektir.

Fotografin gelisim siirecinde satirbaslarini olusturan baslica evreleri
Ogrenebilecektir.

Fotograf makinesi tiirleri ve ekipmanlar

Fotografciligin temel ilkelerini kavrayabilecektir.

Fotograf makinasinin 6zelliklerini ve nasil ¢alistigini 6grenebilecektir.

Diyaframin islevini ve fotograftaki etkisini agiklayabilecektir.

Enstantanenin islevini ve fotograftaki etkisini 6grenebilecektir.

Dijital fotografciliga gecis

Dijital fotografcilik hakkinda genel bir bilgi sahibi olabilecektir.

Dijital makineleri taniyabilecek ve caligma sistemini anlayabilecektir.

Dijital fotograf¢iligin avantajlarini ve dezavantajlarini gorebilecektir.

Dijital sistem ile analog sistemi karsilastirabilecek ve aralarindaki farklari
Ogrenebilecektir.

Objektifler ve temel optik

Objektifin ne oldugunu 6grenebilecektir.

Objektif cesitlerini agiklayabilecektir.

Lens ozelliklerini tanimlayabilecektir.

Diyafram, enstantane ve iso

Diyafram kavramini tanimlabilecektir.

Net alma derinligine etki eden faktorleri agiklayabilecektir.

Enstantane ve hareket iligkisini agiklayabilecektir.

Iso degerlerinin fotografa etkisini kavrayabilecektir.

Isik ve fotografta 151k kullanim

Reklam fotografinda kullanilan igiklandirma hakkinda bilgi sahibi
olabilecektir.

Tek 151k, iki 151k, @i¢ 151k ve ¢oklu 1siklarin farklarini 6grenebilecektir.

Rembrandt aydinlatmasi, High Key ve Low Key aydinlatmalarini
anlayabilecektir.

Is181n konuyu aydinlatmasinin dtesindeki islevlerini kavrayabilecektir.

Kompozisyonun temelleri

Anlam yaratmada kompozisyonun 6nemini kavrayabilecektir.

Kompozisyonu olusturan degigkenleri tanimlayabilecektir.

Fotograflarda kompozisyon 6gelerinin anlam olusumunda
iglevselliklerini tartigabilecektir.

Fotograflarda kompozisyon dgelerini etkin bir
bi¢cimde kullanarak anlam ve estetik etkiler olusturabilecektir.

Reklam ve tanitim fotografcihigina giris

Reklam kavramina iligkin temel ilkeleri kavrayabilecektir.

Reklamin amag ve hedeflerini 6grenebilecektir.
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Reklami olusturan temel bilesenleri kavrayabilecektir.

Marka savaglar1 hakkinda bilgi sahibi olabilecektir.

Reklam fotografciliginin tarihsel gelisimini dgrenebilecektir.

Reklam fotografciiginda uzmanlasma

Reklam fotografciliginda uzmanlik alanlarini taniyabilecektir.

Reklam fotografciliginin uzmanlik alanlarimi siniflandirabilecektir.

Reklam fotografciliginin uzmanlik alanlarinin pif noktalarim
coziimleyebilecektir.

Dijital isleme ve goriintii diizenleme

Goriintil islemeyi kavramsal diizeyde 6grenebilecektir.

Goriinti isleme siirecini ¢oziimleyebilecektir.

Reklam fotograf¢iliginda kullanilan goriintii isleme uygulamalarini
kavrayabilecektir.

Goriinti isleme uygulamalarinin, reklamin islevsellik ve gorselligine
katkisin1 degerlendirebilecektir.

Reklam fotografinda mesaj ve stratejiler

Reklamin gorsel bilesenlerini agiklayabilecektir.

Reklamin s6zel bilegenlerinin 6nemini kavrayabilecektir.

Reklam fotograf¢ilif1 ve mesaj iliskisini ¢ozliimleyebilecektir.

Reklam fotografi kullaniminda etkili stratejilerin neler oldugunu
Ogrenebilecektir.

Reklam fotografciliginda alternatif tekniklerin kullanim

Alternatif fotografcilik ortamlarini 6grenebilecektir.

Alternatif fotografcilik tekniklerini algilayabilecektir.

Alternatif fotograf¢ilik anlayisinin reklamcilikta kullanimini
kavrayabilecektir.

Alternatif fotografcilik tekniklerinin avantaj ve dezavantajlarini analiz
edebilecektir.

Reklam fotografciiginda analiz teknikleri

Fotografi konusu, araci ve bigimi hakkinda degerlendirebilecektir.

Fotografin reklamcilik diinyasindaki 6nemini kavrayabilecektir.

Reklam fotografini ¢esitli yaklasimlar gergevesinde analiz edebilecektir.

Fotograf tiirleri ve portfolyo

Bir fotograf portfolyosunun ni¢in hazirlandigin1 6grenebilecektir.

Bir fotograf portfolyosu hazirlanirken nelere dikkat edilecegini
kavrayabilecektir.

Bir fotograf portfolyosunda neler bulundugunu anlayabilecektir.

Fotograf portfolyosu hazirlarken yapilmasi gerekenleri agiklayabilecektir.

Portfolyo hazirlarken fotograf se¢iminde dikkat edilmesi gereken
hususlar1 6grenebilecektir.

Fotograf portfolyosunu degerlendiren kisilerin nelere dikkat ettigini
aciklayabilecektir.

Hafta-Tarih Ders Konulari Tgiti Pro-gvr am
Yeterligi
1 |15-19.09.2025 Fotografciliga giris PY1, PY6
2 [22-26.09.2025 Fotograf makinesi tiirleri ve ekipmanlar PY1
3 129.09-03.10.2025 Dijital fotograf¢iliga gegis PY1,PY5
4 |06-10.10.2025 Objektifler ve temel optik PY1
5 |13-17.10.2025 Diyafram, enstantane ve iso PY1
6 |20-24.10.2025 Isik ve fotografta 1s1k kullanim PY1, PY5
7 127-31.10.2025 Kompozisyonun temelleri PY1, PY5, PY6
8 [03-07.11.2025 Reklam ve tanitim fotograf¢iligina giris PY1, PY5, PY12,
PY16
08-16 Kasim 2025 |Ara Sinav
9 |17-21.11.2025 Reklam fotograf¢iliginda uzmanlagma PY1, PY5, PY12,
PY16
10 (24-28.11.2025 Dijital igleme ve goriintii diizenleme PY1, PY4,PY5
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11|01-05.12.2025 Reklam fotografinda mesaj ve stratejiler PY1, PY5, PY6,
PY12,PY16
12108-12.12.2025 Reklam fotografciliginda alternatif tekniklerin| PY1, PY5, PY12,
kullanimi PY16
13(15-19.12.2025 Reklam fotografgiliginda analiz teknikleri PY1, PY5, PY11,
PY12,PY16
14122-26.12.2025 Fotograf tiirleri ve portfolyo PY1,PY6, PY11

29 Aralik 2025-8
Ocak 2026

Doénem Sonu Siavi

13-21 Ocak 2026

Biitiinleme Sinavi

Degerlendirme

Dersin degerlendirmesi, kaynak kitaplar, makaleler ve derste yiiriitiilen
tartismalar esas alinarak hazirlanacak olan agik uclu soru formatinda bir
vize ve bir final araciligiyla yapilacaktir. Vizenin ortalamaya katkisi %
40 finalinki ise % 60’tir. Gegme notu 100 {izerinden 60’tir.

Ornek Sorular

1. Fotograf nedir? (20 P)
2. Objektif gesitleri nelerdir, agiklaymmiz. (20 P)
3. Profil fotograf¢iligi hakkinda bilgi veriniz. (20 P)

4. Reklam fotograflarinda aydinlatma ve 1sik kullaniminin 6nemini
maddeler halinde siralayimiz. (20 P)

5. Reklam ¢oziimlemesinde kullanilan yaklasimlari agiklayimiz (20 p)

Cevap Anahtart

1. fotograf; bizim i¢in olan, igerisinde “her zaman” bize ait birtakim
duygular, diisiinceler, hatiralar, degerler barindiran; kimi zaman bir karsi
cikig, bir haykiris, kimi zaman da duygularimizin, 1518mn
belirginlestirdigini kamera/akilli iletisim araglarinin kayda almasi,
kamerayi kullananlarin bakisi agisiyla estetik bir ifadeye dontig(tiiriil)miis
halidir.

2. Fotograf makinelerinde kullanilan objektifler ¢alisacagimiz konuya ve
konunun teknik ozelliklerine gore degisir. Objektif seciminde konu
hakkinda dogru bilgiler vermek temel amactir. ilgiyi konu iizerinde
toplayarak arka veya on planlar: flulastirmak mimkdndir. Ayni goriintiyt
her objektifle alabilecegimiz gibi, alinan bu gériintiiler arasinda psikolojik
ve teknik farkliliklar olacaktir.
Obijektif Cesitleri

e Normal Objektif
Genis Acili Objektif
Dar (Tele) Objektif
Zoom (Degisken odakli) Objektif
Asal (Sabit Odakli) Objektifler
Makro Objektif
Balik Gozii Objektif
o  Tilt-Shift objektifler

3. Konu olarak insanin kisiliginin, duygularinin i¢ diinyasimin ele alindig
fotografa portre fotografi denir. Portre fotograflar fotografa ilgi duyan
herkesin siklikla yaptiklari cekimlerdir. Portre, insanin konu edildigi bir
fotografcilik dali oldugu igin teknikten once portrecinin insant anatomik
ve psikolojik olarak tanimas: gerekir. Konu olarak sectigimiz insanin en
iyi nerede ve nasil fotograflanacaginin tespiti igin bu 6nemlidir. Portresi
cekilen kiginin nasil biri oldugunu, kendini en iyi nasil ifade ettigini
diisiiniin. Ornegin, neseli bir yapisi varsa giilerken cekin. Portre fotograf
cekerken modelin poz vermedigi, dogal davrandigi bir an1 yakalamak
oénemlidir. Birgok insan i¢in kamera oniinde durmak bash basina bir
gerginlik sebebidir. Bu durumda modelle konusup, rahatlatip, rahat
hissetmesini saglamalisiniz. Kameranin orada oldugunu unutturabilirseniz
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miikemmel fotograflar elde edebilirsiniz. Diiz bir arka plan olan stiidyo
sistemi portre fotograf i¢in en elverisli diizenektir. Modeli arka plandan
ayirmak ve istenmeyen objelerden kurtulmak i¢in ¢ok uygundur. Modeli
herhangi bir ortamda fotograflamak ¢ok daha fazla sey anlatan vurucu
fotograflar ortaya ¢ikartyor. Modelinizin hobilerini, ilgilerini en sevdigi
yerleri 6grenip o mekanlarda ¢ekim yapmak etkili olabilir. Teknik olarak
portre fotograflarinda odak uzakhg: fazla olan dar acili objektifler
kullanilir. ideal portre objektifi 80-90mm kabul edilir. Bunun amaci dar
acilt objektifle alan derinligini azaltarak yani arka plani netsizlestirerek
kisiyi arka plandan ayirmaktir. Portre fotograf c¢ekerken konu 1s18a
geldiginde, asla kameranin iizerindeki flasa giivenmeyin. Hatta onu asla
kullanmayin diyebiliriz. Ciinkii modeli karsidan aydinlatmak yiizdeki tim
golgeleri, yiiz hatlarin, ifadeyi diimdiiz yapar.

4. Aydinlatma ve kompozisyon diizenlemesi “uyandirilmak istenen etki”
acisindan ¢ok Onemlidir. Konuya miidahale etmek, istenen -etkiyi
uyandirmak baglaminda adeta bir zorunluluktur. Fotografin kusursuz
olmasi ve stratejiye uygun tasarlanmasi igin her tiirlii teknik miidahaleye
basvurulur. Fotografcidan beklenen, verilen kosullar ¢cer¢evesinde teknik
agidan en dogru fotografi elde etmesidir.
Isik, film, kagit ve sensor gibi duyarli malzeme ler araciligiyla kaydedilir.
Isik, fotografin giiclii ve etkili anlatim araglarindan biri olmasini saglayan
temel unsurdur. izleyenlerin duyularim harekete gegirir. Isigin islevleri su
basliklar altinda siralanabilir:

e Nesneleri goriiniir kilar.

e Lekeyi vurgular.

e  Dokuyu vurgular.
Hacim ve derinlik izlenimi verir.
Saydamlig1 vurgular.
Rengi vurgular.
Fotografin siyah-beyaz yapisini olusturur.
Atmosfer yaratir.

5. Giinlimiize gelinceye degin reklam tizerine birgok aragtirma yiiriitiilmiis;
ozellikle de reklamlarin hedef kitlesine ne gibi mesajlar aktardigi konusu
her donem merak toplamistir. Bu sorgulamanin temelinde ise reklamlarin,
planli mesajlar araciligiyla tiiketici {izerinde psiko-sosyal davramiglar
gelistirmek, cesitli deger ve ilgi konularmi bireyin bilingaltinda
gelistirmek amaci yatmaktadir. Kitle iletisim araglarindan gegerek
tiiketiciyle bulusturulan reklamlar agirlikli olarak,

e Gostergebilimsel

e Psikanalitik

e Ideolojik

e Toplumbilimsel

e Feminist

e (Gostergelerarasi ¢oziimleme yontemleriyle analiz edilmektedir.

Kaynak Kitap/lar

@ s e Bayraktaroglu, A. M. (Ed.). (2013). Reklam
Jotografcihig (3. baskr). Atatiirk Universitesi
Acik ve Uzaktan Ogretim Fakiiltesi Yayini.
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HiT261 Halkla iliskiler Kampanyalari

Ogretim Elemam
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Oda Numarasi
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Ders Zamani

Pazartesi 13.15-16.00

Derslik
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Dersin Amaci

Ogrencilerin, halkla iliskiler kampanyalarinin temel kavramlarini,
amaclarin1 ve planlama siireglerini kavrayarak, kurumsal hedeflerle
uyumlu etkili kampanya stratejileri gelistirebilmesini saglamak.

Konu ve Tlgili
Kazanmimlar

Kampanya kavram

Kampanya ve halkla iligkiler kampanyasi kavramlarini tanimlar.

Kampanya tiirlerini ve temel 6zelliklerini agiklar

Kampanya siireci ve temel asamalar

Halkla iligkiler kampanya siirecinin temel agamalarini siralar.

Arastirma agamasinin 6nemini orneklerle agiklar.

Arastirma: veri toplama ve analiz

Halkla iligkiler kampanyasinda kullanilan temel veri toplama
yontemlerini agiklar.

SWOT ve PEST analizlerini uygulayarak durum analizi yapar.

Durum ve hedef kitle analizi

Durum analizinin adimlarini ve 6nemini agiklar.

Hedef kitlenin belirlenme siirecini ve hedef kitle tiirlerini ayirt eder.

Amag, mesaj, strateji

Kampanya amaglarini ve hedeflerini olusturur.

Etkili mesaj gelistirme tekniklerini uygular.

Medya ve biitcelendirme

Medya planlamasi ve araglarini siralar.

Biitgelendirme ve zaman plani hazirlamanin temel ilkelerini agiklar.

Uygulama, koordinasyon, degerlendirme

Uygulama ve koordinasyon siirecinde rol ve sorumluluklari belirler.

Kampanya etkinligini 6l¢me ve degerlendirme tekniklerini agiklar.

Kampanya érnekleri ve vaka analizi - 1

Sosyal sorumluluk kampanya 6rneklerini analiz eder.

Basaril1 ve basarisiz kampanya orneklerinden sonuglar ¢ikarir.

Kampanya ornekleri ve vaka analizi - 2

Sektorler aras1 kampanya uygulamalarini karsilastirir.

Kurumsal sosyal sorumluluk kampanyalarinin toplumsal etkilerini analiz
eder.

Kampanya érnekleri ve vaka analizi - 3

Kriz iletisimi kampanyalarini vaka analizleriyle degerlendirir.

Medya ve iletigim stratejilerinin kriz donemlerinde kullanimini tartigir.

Kampanya érnekleri ve vaka analizi - 4

Dijital kampanya orneklerinin temel 6zelliklerini siralar

Dijital araclarin etkinligini vaka {lizerinden degerlendirir.

Grup projesi - hazirhik ve planlama

Literatiire dayali grup kampanya plani1 olusturur.

Grup icinde ig birligiyle kampanya siirecini yonetir.

Grup projesi - uygulama

Grup kampanya planinin uygulama ve degerlendirme siireglerini
gergeklestirir.

Hazirlanan kampanyay1 sunar ve sinif i¢i degerlendirme yapar.

Grup projesi - sunum ve 6z degerlendirme
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Sunum sonrast grup ¢aligsmasini 6z-degerlendirir ve eksikleri analiz eder.

Sinif i¢i ve 6gretim iiyesi geribildirimlerini degerlendirir.

Hafta-Tarih Ders Konulari lgili Progvr am
Yeterligi
1 |15-19.09.2025 Kampanya kavrami PY1,PY3
2 |22-26.09.2025 Kampanya siireci ve temel asamalar PY1, PY3, PY15,
PY16
3 [29.09-03.10.2025 Aragtirma: veri toplama ve analiz PY1, PY5, PY15,
PY16
4 |06-10.10.2025 Durum ve hedef kitle analizi PY1, PY5, PY11,
PY17
5 [13-17.10.2025 Amag, mesaj, strateji PY1, PY5, PY6, PY17
6 [20-24.10.2025 Medya ve biit¢elendirme PY1,PY12, PY13,
PY16
7 127-31.10.2025 Uygulama, koordinasyon, degerlendirme PY1, PY7,PY13,
PY16
8 [03-07.11.2025 Kampanya 6rnekleri ve vaka analizi - 1 PY1, PY9, PY11,
PY12,PY16
08-16 Kasim 2025 |Ara Sinav
9 [17-21.11.2025 Kampanya o6rnekleri ve vaka analizi - 2 PY1, PY9, PY11,
PY12,PY16
10 (24-28.11.2025 Kampanya 6rnekleri ve vaka analizi - 3 PY1, PY11,PY12,
PY16
11(01-05.12.2025 Kampanya 6rnekleri ve vaka analizi - 4 PY1,PY3, PY4,PY12
12 |08-12.12.2025 Grup projesi - hazirlik ve planlama PY1, PY7,PY13,
PY16
13(15-19.12.2025 Grup projesi - uygulama PY1, PY®6, PY7,
PY13, PY16
14 122-26.12.2025 Grup projesi - sunum ve 6z degerlendirme PY®6, PY7,PY13
29 Aralik 2025-8 Donem Sonu Simmavi
Ocak 2026
13-21 Ocak 2026 Biitiinleme Sinavi
Dersin degerlendirmesi; kaynak kitaplar, makaleler ve sinif i¢i tartigsmalar
temel alinarak yapilacak agik uclu bir vize ve bir final sinavinin yani sira
Degerlendirme odevler ve uygulama galigmalariyla gerceklestirilecektir. Vize (siav %30

+ ddev %10) %40, final (yazili stnav %30 + uygulama %30) %60 oraninda
ortalamaya katilir. Gegme notu 60’tir.

Ornek Sorular

1. Halkla iliskiler kampanyasinin temel asamalar1 nelerdir? Her asamanin
amaci1 kisaca agiklaymiz. (20 P)

2. SWOT analizinin halkla iliskiler kampanyalarindaki islevini 6rnekle
aciklaymiz. (20 P)

3. Bir halkla iliskiler kampanyasinda hedef kitle belirlemenin 6nemi
nedir? (20 P)

4. Kurumsal sosyal sorumluluk (KSS) kampanyalarinin kurumlara
sagladigi en 6nemli {i¢ fayday1 yaziniz. (20 P)

5. Bir halkla iliskiler kampanyasinda medya planlamasinin temel ilkelerini
kisaca agiklaymiz. (20 P)

Cevap Anahtari

1. Halkla iliskiler kampanyas1 dort temel asamadan olusur:

a. Arastirma: Kampanyanin amacini, hedef kitlesini ve mevcut
durumu belirlemek i¢in verilerin toplandigi, analiz edildigi
baglangi¢ asamasidir.

b. Planlama: Amag, hedef, mesaj, strateji ve
olusturuldugu, tiim siirecin tasarlandig1 asamadir.

c. Uygulama: Hazirlanan planin hayata gecirildigi, mesajlarin ve
etkinliklerin hedef kitleyle bulusturuldugu uygulama dénemidir.

biitgenin
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d. Degerlendirme: Kampanya sonuglarimin 6l¢iildiigii, basar1 ve
eksiklerin analiz edildigi asamadir.
Her asama kampanyanin amacina ulagsmasint ve etkinliginin
artmasini saglar.
2. SWOT analizi, bir halkla iligkiler kampanyasinda kurumun giiclii ve
zayif yonleri ile dis gevredeki firsat ve tehditleri belirler. Ornegin, bir
belediyenin c¢evre bilinci kampanyasi yapacagt varsayilsin. Giiglii yon
olarak belediyenin yiiksek biitcesi ve sosyal medyada etkinligi
belirlenirken, zayif yon olarak kamuoyunda giiven eksikligi tespit
edilebilir. Firsat, yerel basinin destek vermesi olabilirken; tehdit ise rakip
bir kurumun benzer kampanya baslatmasidir. SWOT analizi sayesinde
stratejiler bu analiz bulgularina gore olusturulur, kampanyamin basgarist
artirlir.

3. Hedef kitle, kampanyanin basariya ulasmasi i¢in mesajlarin ve araglarin
kime yoneltileceginin agik¢a tanimlandigi gruptur. Hedef kitle dogru
belirlenirse, kampanyanin dili, icerigi ve iletisim kanallar1 bu gruba uygun
sekilde uyarlanabilir. Yanlis veya belirsiz hedef kitle se¢cimi, kampanya
kaynaklarinin verimsiz kullanilmasina ve mesajin etkisiz kalmasina neden
olur. Hedef kitleye 6zgii iletigim, alg1 yonetimi ve katilimi giiglendirir; bu
nedenle dogru tespit kritik nemdedir.

4. KSS kampanyalar1 kurumlara ii¢ temel fayda saglar:

a. [Itibar ve giiven artisi: Toplumsal duyarlilikla hareket eden
kurumlar, kamuoyu ve paydaslar nezdinde daha giivenilir ve
saygin algilanir.

b. Marka sadakati ve miisteri baghhgi: Sorumlu davranan
kurumlar, miisterilerinin ve toplumun uzun vadeli destegini
kazanur.

Cc. Cahsan motivasyonu ve baghhg:: Kurumsal sorumluluk
projeleri galisanlarin kuruma olan bagliligini, motivasyonunu ve
gururunu artirir.

5. Medya planlamasinda temel ilkeler sunlardir:

e Hedef kitle analizi: Medya se¢imi, mesajin ulasacagi kitleye
gore yapilir.

o Arac cesitliligi: Geleneksel ve dijital medya kanallar1 birlikte
degerlendirilir.

e Biitce uyumlulugu: Medya se¢imi kurumun biitcesine uygun
olmalidir.

e Zamanlama: Mesajlarin ne zaman ve hangi siklikla iletilecegi
planlanir.

o [Etkinlik ve ol¢iim: Segilen medya araglarimin performansi
diizenli olarak degerlendirilir ve gerekirse strateji giincellenir.
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Dersin Amaci

Bu ders; reklamcilik yonetimini, toplum ve serbest piyasa ekonomi kosullar1 icinde
hem kurumsal bir yap1 olarak hem de temel bir yonetimsel fonksiyon olarak ele
almaktadir.

Konu ve Tlgili
Kazanimlar

Reklam Kavraminin Cesitli Tanimlari ve Yorumlanmasi

Reklamin tanimini bilir.

Uretici ve tiiketici agisindan reklamu bilir.

Diinya’da ve Tiirkiye’de yapilan reklamcilik tanimlarina hakim olur.

Tanimlar hakkinda yorumlamalarda bulunabilir.

Reklamin Tarihsel Streci

Tiirkiye’deki reklamcilik gelisimini 6grenir.

Diinya’daki reklamcilik gelisimini grenir.

Reklamciligin gelismesindeki etkenleri bilir.

Reklamin Fonsiyonlari

Reklamciligin fonksiyonlarini 6grenir

Reklamciligin hedeflerini 6grenir.

Reklamda iletigim siirecini 6gremir.

Reklamin Siniflandirilmasi

Reklamin siniflandirmasini yapabilir.

Uretici acisindan, tiiketici agisindan reklami dgrenir

Hedef Pazar agisindan ve talep agisindan reklamlar1 6grenir.

Konu, mesaj ve 6deme agisindan reklam tiirlerini 6grenir.

Cografi agidan reklam tiirlerini 6grenir.

Iletisim araglarina gore reklam tiirlerini grenir.

Reklamcilik Sektorii ve Kurumlar

Reklamcilik sektorii hakkinda genis bir perspektife sahip olur.

Reklam etigi hakkinda bilgi sahibi olur.

Tiirkiye’de reklamlar1 denetleyici kurumlari 6grenir.

Reklam Mecralar1

Reklamda kullanilan iletisim araglarini 6grenir.

Reklamda kullanilan renkler, semboller ve isaretlerin anlamini bilir.

Ornek reklamlar izleyerek bakis acis1 kazanr.

Reklamciligin Diger Disiplinlerle Tliskisi

Reklam ve Halkla iliskilerin iliskisini 6grenir

Reklam ve Pazarlama iliskisini 6grenir

Reklam ve Tletisim iliskisini 6grenir.

Reklam ve Propaganda iliskisini 6grenir.

Reklam Kampanyalart

Reklam kampanyalarinda arastirma ve planlama agamalarini 6grenir.

Reklam kampanyalarinda uygulama ve 6l¢me degerlendirme agamalarini grenir.

Reklam ve Medya Planlamasi

Medya planlamasi kavramini 6grenir.

Reklam ve medya planlamasi arasinda iliski kurabilir.

Hangi reklamin, hangi iletisim aract ile kullanilmasi gerektiginin ayrimini yapabilir.

Reklam Yo6netimi

86



mailto:kamil.alacali@gop.edu.tr

Reklam planlamas: yapar.

Reklamin hedeflerini ve biitce planlamasini 6grenir.

Reklam biitgesini etkileyen faktorleri ve reklam kurallarim bilir.

Reklamda ikna Teknikleri ve Reklam Modelleri

Aristoteles’in reklam {iglemesini dgrenir.

Ikna tekniklerine hakim olur.

Reklamda kullanilan modelleri 6grenir.

Reklamin Etkileri

Reklamun tiiketiciler tizerindeki etkisini 6grenir.

Reklamun fiyatlara etkisini 6grenir.

Reklamin ekonomik etkilerini 6grenir.

Reklam savurganligi kavrammiogrenir.

Grup Projesi Sunumlari

Ders kapsaminda hazirlanan 6grenci sunumlari dinlenecek.

Hafta-Tarih

Ders Konular

Tigili Program
Yeterligi

15.09.2025

Oryantasyon

22.09.2025

Reklam Kavraminin Cesitli Tanimlari ve Yorumlanmasi

PY4,PY6, PY9,
PY12,PY13

29.09.2025

Reklamin Tarihsel Stireci

PY4,PY6, PY9,
PY12, PY13,
PY14

06.10.2025

Reklamin Fonsiyonlari

PY4,PY6, PY9,
PY12,PY13,
PY14

13.10.2025

Reklamin Siniflandirilmasi

PY4,PY6, PY9,
PY12, PY13,
PY14

20.10.2025

Reklamcilik Sektorii ve Kurumlar

PY4,PYG6, PY9,
PY12,PY13,PY2-
PY14

27.10.2025

Reklam Mecralar1

PY4,PY6, PY9,
PY12, PY13,
PY14

03.11.2025

Reklam Kampanyalar1

PY4,PY6, PY9,
PY12,PY13,PY14

17.11.2025

Reklamciligin Diger Disiplinlerle iligkisi

PY4,PY6, PY9,
PY12,PY13,
PY14

Ara Smav

10

24.11.2025

Reklam ve Medya Planlamasi

PY4,PY6, PY9,
PY12, PY13,
PY14

11

01.12.2025

Reklam Y6netimi

PY4,PY6, PY9,
PY12,PY13,PY14

12

08.12.2025

Reklamda ikna Teknikleri ve Reklam Modelleri

PY4,PY6, PY9,
PY12,PY13,PY14

13

15.12.2025

Reklamin Etkileri

PY4,PY6, PY9,
PY12,PY13,PY14

14

22.12.2025

Grup Projesi Sunumlari

PY4,PY6, PY9,
PY12, PY13,
PY14

Dénem Sonu Smavi (29 Aralik 2025-8 Ocak 2026)

Biitiinleme Sinavi (13-21 Ocak 2026)
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Degerlendirme

Bu dersin degerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yiiriitiilen tartigmalar esas
alinarak hazirlanacak olan ¢oktan segmeli bir vize ve bir final araciligiyla yapilacaktir.
Vizenin ortalamaya katkis1 % 40 finalinki ise % 60’tir. Vize ve final notuna her ders
sonrasi yapilan kisa bilgi testi (quiz) % 40 etki edecektir. Gegme notu 100 {izerinden
60’t1r.

Ornek Sorular

1. Reklamin temel fonksiyonlarindan biri asagidakilerden hangisidir?

IA) Rakipleri kiigiimsemek
B) Tiiketiciyi bilgilendirmek
C) Kamuoyunu yaniltmak
D) Kar oranini gizlemek

E) Haks1z rekabet yaratmak

Cevap: B

2. Reklamla ilgili olarak asagidaki yargilardan hangisi yanhstir?

A) Reklamciligin kokeni Eski Yunan ve Roma’ya dayanur.

B) Bagarili reklam metinleri kolay anlasilir, yalin kelimelerle kurulmus, akici ve
algilanmasi kolay metinlerdir.

C) Yaraticilik bir reklamin basarili olmasinin temel kosullardan biridir.

D) Giintimiizde gazete reklamlar1 diger reklam araglarina gore daha etkilidir.

E) Reklam mesajlarinin yaratilmasinda temel kaynak tiiketicilerdir.

Cevap: D

3.Asagidakilerden hangisi reklamin siniflandirilmasinda kullanilan bir 6l¢iit degildir?

A) Reklamin hedef kitlesi

B) Reklamin amaci

C) Reklamin mesaj icerigi

D) Reklamin fiyati

E) Reklamin kullanilan mecra tiiri

Cevap: D

4. Bagaril1 bir reklam kampanyasinin en 6nemli unsurlarindan biri asagidakilerden
hangisidir?

A) Belirsiz hedef kitlenin segilmesi

B) Mesajin net, acik ve ikna edici olmasi
C) Kaynaklarin rastgele kullaniimasi

D) Rekabetin goz ardi edilmesi

E) Planlamadan uygulamaya gecilmesi

Cevap:B

5. Reklamda kullanilan ikna tekniklerinden "otoriteye bagvurma" asagidaki
durumlardan hangisine 6rnektir?

A) Unli bir doktorun saglik Giriiniinii tanitmasi
B) Uriiniin fiyatinin diisiirilmesi

C) Renkli ambalajla dikkat cekme

D) indirimli kampanya duyurusu

E) Mizahi bir slogan kullanilmasi
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Cevap: A

Kaynak Kitap Yazar/Editor: Reklam ve Reklameilik — Miige ELDEN

Reklam ve Reklameilik
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Reklameilik Fisun Topsumer
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Dersin Amaci

Tiiketici davraniglarini disiplinler arasi bir bakis agisiyla analiz ederek,
halkla iligkiler ve tamitim uygulamalarinda tiiketici odakli strateji
geligtirme ve etkili iletisim kurma becerisi kazandirmaktir.

Konu ve Tlgili
Kazanimlar

Tiiketici davramislari

Tiiketim kavraminin ne oldugunu anlayabilecektir.

Tiiketici, miisteri ve alic1 kavramlari arasindaki iliskileri ve tiiketici
davraniglarinin temel ilkelerini kavrayabilecektir.

Tiiketici davranislarinin diger bilim dallar ile iligkilerini
Ogrenebilecektir.

Algilama

Algilamanin ne oldugunu anlayabilecektir.

Algilamanin nasil gergeklestigi hakkinda bilgi sahibi olabilecektir.

Insanlarin farkl algilamasina neden olan faktdrleri 6grenebilecektir.

Ogrenme

Ogrenmenin ne oldugunu kavrayabilecektir.

Ogrenmenin nasil gerceklestigini ve tiiketicilerin olaylar karsisinda nasil

tepki verdigini degerlendirebilecektir.
Ogrenme sonucunda gerceklesen davranislarin neler oldugunu
anlayabilecektir.

Giidiilenme

Giidi, diirtii ve ihtiya¢ kavramlarini anlayabilecektir.

Giidii tiirlerini ve 6zelliklerini agiklayabilecektir.

Giidiilenme siirecini 6grenebilecektir.

Kisilik ve benlik

Kisilik kavramini ve 6zelliklerini 6grenebilecektir.

Kisilik olusumunda etkili olan unsurlari kavrayabilecektir.

Benlik tiirlerini ve kisilige yansimalarini1 6grenebilecektir.

Degerler ve yasam bicimi

Degerler kavramini agiklayabilecektir.

Degerlerin 6l¢iilmesinde kullanilan yontemler hakkinda bilgi sahibi
olabilecektir.

Tiiketici degerleri ve pazarlama arasindaki iligkiyi kavrayabilecektir.

Tutumlar

Tutum kavramini tanimlayabilecektir.

Tutumlarin 6zelliklerini kavrayabilecektir.

Tutum kuramlar1 ve tutum olusturma siireci hakkinda bilgi sahibi
olabilecektir.

Referans gruplari ve aile

Referans grubunun ne oldugunu kavrayabilecektir.

Bireyleri yasamlar1 boyunca etkileyen referans gruplarinin
tiirlerini, 6zelliklerini ve bireyler iizerinde hangi tiir etkiler yarattigini
Ogrenebilecektir.

Referans grubu olarak ailenin birey tizerinde yasam boyu siiren etkisini
anlayabilecektir.

Sosyal simf

Sosyal smnif kavramini, tanimin ve dzelliklerini kavrayabilecektir.

Sosyal smifi belirleyen degiskenlerin neler oldugunu dgrenebilecektir.
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Sosyal sinif olusturmada kullanilan 6lgiitleri ve bunlart olusturmanin
zorluklarini anlayabilecektir.

Kiiltiir

Kiiltlir kavramin aciklayabilecektir.

Kiilttiriin 6zelliklerini yorumlayabilecektir.

Alt kiiltiir, karsat kiilttir, milli kiiltiir, evrensel kiiltiir, kiiltiir soku gibi
kavramlar1 6rneklerle agiklayabilecektir.

Tiiketici karar alma siireci 1

Tiiketici kavramini tantyabilecektir.

Tiiketicinin amaglarim belirleyebilecektir.

Tiiketicinin satin alma davranigini agiklayabilecektir.

Tiiketici karar alma siireci n

Tiiketici davranigini agiklayabilecektir.

Tiiketicinin satin alma davranis1 degerlendirebilecektir.

Tiiketicinin satin alma kararinda etkili faktorleri anlayabilecektir.

Tiiketici karar tiirleri ve ilgilenim

Tiiketici satin alma karar tiirleri hakkinda bilgi sahibi olabilecektir.

Ilgilenim kavramimi tanimlayabilecektir.

Ilgilenimin boyutlar1, 6nciilleri ve sonuglar arasindaki iliskiyi
kurabilecektir.

Tiiketici yandashgy, tiiketici hak ve sorumlulugu

Tiiketici yandagligi kavramini tamimlayabilecektir.

Tiiketici bilinci ve egitimi ile tiiketici drgiitlenmesinin 6nemini
aciklayabilecektir.

Evrensel tiikketici haklarini tanimlayabilecektir.

Hafta-Tarih Ders Konulari Tlgili Progf.am
Yeterligi
1 ]15-19.09.2025 Tiiketici davraniglar PY1, PY5
2 |22-26.09.2025 Algilama PY1,PY16
3 |29.09-03.10.2025 Ogrenme PY1, PY16, PY17
4 106-10.10.2025 Giidiilenme PY1, PY5
5 |13-17.10.2025 Kisilik ve benlik PY1, PY5, PY17
6 |20-24.10.2025 Degerler ve yasam bigimi PY1, PY5, PY17
7 |27-31.10.2025 Tutumlar PY1, PY5, PY17
8 [03-07.11.2025 Referanslar1 gruplari ve aile PY1, PY5, PY9
08-16 Kasim 2025 |Ara Sinav
9 |17-21.11.2025 Sosyal sinif PY1, PY5, PY9
10|24-28.11.2025 Kiiltiir PY1, PY5, PY16,
PY17
11(01-05.12.2025 Tiketici karar alma stireci | PY1, PY5, PY16,
PY17
12(08-12.12.2025 Tiiketici karar alma siireci Il PY1, PY5, PY17
13(15-19.12.2025 Tiiketici karar tiirleri ve ilgilenim PY1, PY5, PY9, PY17
14 122-26.12.2025 Tiiketici yandagligi, tiiketici hak ve sorumlulugu PY1, PY5,PY9

29 Aralik 2025-8
Ocak 2026

Donem Sonu Sinavi

13-21 Ocak 2026

Biitiinleme Sinavi

Degerlendirme

Dersin degerlendirmesi; kaynak kitaplar, makaleler ve sinif i¢i tartismalar
temel alinarak yapilacak acik uclu bir vize ve bir final sinavinin yani1 sira
odevler ve uygulama ¢alismalariyla gerceklestirilecektir. Vize (simav %30
+ ddev %10) %40, final (yazili stnav %30 + uygulama %30) %60 oraninda
ortalamaya katilir. Gegme notu 60’tir.

Ornek Sorular

1. Tiiketici, miisteri ve alict kavramlari arasindaki temel fark nedir? (20 P)

2. Maslow’un ihtiyaglar hiyerarsisine gore en temel ihtiya¢ hangisidir ve
neden ilk sirada yer alir? (20 P)

3. Tiketici davranisini etkileyen igsel faktorlerden iki tanesini yaziniz ve
kisaca agiklaymiz. (20 P)
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4. Referans gruplar tiiketici kararlarini nasil etkiler? (20 P)

5. Tiiketici karar verme siirecinde bilgi arama agsamasinda tiiketici hangi
kaynaklara bagvurabilir? (20 P)

Cevap Anahtari

1. Tiiketici, belirli bir ihtiyaci tatmin etmeye yonelik olarak mal veya
hizmeti edinen ve kullanan kisidir. Miisteri ise, bir isletmeden belirli
araliklarla aligveris yapan ve siireklilik gosteren kisidir. Her miisteri ayni
zamanda bir tiiketici olabilir, ancak her tiiketici miisteri olmayabilir. Alict
kavramu ise, {irlinii ya da hizmeti satin alma eylemini gerceklestiren kisiyi
ifade eder. Alic1 bazen iirlinii kendisi i¢in, bazen de bagkasi adina satin
alabilir. Ozetle, tiiketici iiriinii kullanan, miisteri devaml alisveris yapan,
alic1 ise satin alma iglemini yapan kisidir.

2. Maslow’un ihtiyaclar hiyerarsisinde en temel ihtiya¢ fizyolojik
ihtiyaglardir. Bunlar yemek, icmek, uyumak gibi yasamsal gereksinimleri
igerir. Fizyolojik ihtiyaclar karsilanmadan bireyin iist diizey ihtiyaglarini
diistinmesi miimkiin degildir. Giivenlik, ait olma, sayginlik ve kendini
gerceklestirme gibi ihtiyaglar ancak fizyolojik ihtiyaglar karsilandiktan
sonra onem kazanir. Bu nedenle fizyolojik ihtiyaglar piramidin en alt
basamaginda yer alir ve digerlerinin 6n kosuludur. Maslow’a gore insan
davranigini en dnce fizyolojik ihtiyaglar motive eder.

3. Tiiketici davranigini etkileyen igsel faktdrlerden biri algidir. Algi,
bireyin dig diinyadan gelen uyarilar1 segme, diizenleme ve yorumlama
siirecidir. Ikinci bir igsel faktor giidiilenmedir. Giidiilenme, bireyin
ihtiyaglarimi karsilamak icin harekete gecme siirecidir ve tiiketicinin
kararlarin1 dogrudan etkiler. Bu iki faktor, tiiketicinin {iriin veya hizmetleri
nasil gordiiglinii ve nigin tercih ettigini belirler. Sonug¢ olarak algi ve
giidiilenme, tiiketici davranisini sekillendiren temel igsel etkenlerdendir.

4. Referans gruplari, bireyin satin alma davranislarini1 ve marka tercihlerini
etkileyen onemli sosyal faktorlerdir. Birey, iiyesi oldugu veya olmak
istedigi gruplarin deger ve normlarint dikkate alir. Bu gruplar tiiketicinin
hangi iriinleri veya markalar1 tercih edecegi konusunda yol gosterici
olabilir. Arkadas ¢evresi, is gruplar1 ya da aile, bireyin tutum ve
davramglarim sekillendirir. Ozellikle gengler ve sosyal etkilesime acik
bireyler, referans gruplarinin etkisiyle karar verirler. Sonug¢ olarak,
referans gruplar tiiketici i¢in hem bilgi kaynagi hem de davranis modeli
olusturur.

5. Bilgi arama asamasinda tiiketici, hem i¢sel hem de digsal bilgi
kaynaklarindan yararlanir. I¢sel kaynaklar, bireyin kendi deneyimleri ve
hafizasinda biriktirdigi bilgilerdir. Digsal kaynaklar ise aile, arkadas,
reklamlar, magaza personeli ve internet gibi ¢evresel unsurlari igerir.
Tiiketici, kararint vermeden Once ¢esitli bilgi kaynaklarini karsilastirir ve
degerlendirir. Ozellikle biiyiik ya da riskli alimlarda dissal kaynaklarin
etkisi artar. Bu siireg, tiiketicinin daha bilingli ve karsilagtirmali bir se¢im
yapmasini saglar.
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Dersin Amaci

Ogrencilerin medya iceriklerini elestirel gdzle okuyabilmeleri, yanlis bilgilere karst
farkindalik gelistirmeleri ve halkla iligskiler mesleginde bilingli medya kullanimin
0grenmeleri amaglanmaktadir.

Konu ve Tlgili
Kazanimlar

Kavramsal Olarak Medya Okuryazarligi

Medya okuryazarligi kavramini tanimlar.

Medya okuryazarliginin kapsamini agiklar.

Medya okuryazarligini iletisim bilimiyle iligkilendirir.

Giinliik yasamda medya okuryazarliginin 6nemini kavrar.

Medya okuryazarligmin diinyadaki gelisimi

Medya okuryazarhigimnin tarihi gelisimi hakkinda bilgi sahibi olur.

Medya okuryazarligi egitimine neden ihtiya¢ duyuldugunu agiklayabilir.

Medya okuryazarligi egitiminin ilk 6rnekleri hakkinda bilgi sahibi olur.

Medya okuryazarligi konusundaki ilk kuramcilar1 ve ¢alismalarimi tanir.

Medya Okuryazarlig Ile iliskili Kavramlar

[letisim, medya, kiiltiir ve ideoloji kavramlarini tanimlar.

Medya okuryazarlig ile ilgili kavramlari ayirt eder.

IKavramlarin halkla iligkiler alanindaki yansimalarin tartigir.

Kavramlari giinliik medya pratikleriyle iliskilendirir.

Medya Okuryazarligin1 Gerektiren Kosullar

Medya okuryazarligini 6nemli kilan toplumsal kosullar1 analiz eder.

Teknolojik gelismelerin medya kullanimina etkilerini tartigir.

Manipiilasyon ve dezenformasyonun birey tizerindeki etkilerini agiklar.

Medya okuryazarliginin giincel gerekliligini kavrar.

Medya Okuryazarliginin Temel Konulari

Medya igeriklerini (haber, reklam, film/dizi, belgesel, sosyal medya vb.) tiirlerine gore
ayirt eder ve bu igeriklerin dilini, mesajin1 ve anlam diizeylerini analiz eder.

Medya mesajlariin toplumsal, kiiltiirel ve bireysel etkilerini degerlendirerek elestirel
bir bakis ac¢is1 gelistirir.

Medya igeriklerinde kullanilan yontemleri, hedef kitleye yonelik stratejileri ve
sorumluluk boyutunu kavrar.

Dijital platformlar ve geleneksel medya iizerinden yayilan iceriklerin etik, bilingli ve
sorumlu bir sekilde tiiketilmesine yonelik beceriler kazanir.

Medya iceriklerini (haber, reklam, film/dizi, belgesel, sosyal medya vb.) tiirlerine gore
ayirt eder ve bu igeriklerin dilini, mesajin1 ve anlam diizeylerini analiz eder.

Medya Okuryazarhiginda Farkli Kuram ve Yaklagimlar

Medya okuryazarlig1 alanindaki baslica kuram ve yaklagimlari tanir ve birbirleriyle
iligkilerini agiklar.

[Farkli kuramlarin medya igeriklerini analiz etme ve yorumlama yontemlerini
karsilastirir.

IKuram ve yaklagimlarin halkla iligkiler ve iletisim uygulamalarindaki pratik etkilerini
degerlendirir.

Medya Okuryazarliginda Temel Yaklasimlar

IAsilamaci, korumaci, giiglendirmeci, ¢dziimlemeci ve elestirel yaklagimlarin temel

0zelliklerini tanir ve ayirt eder.

94




Her yaklasimin medya mesajlarini degerlendirme ve yorumlama ydntemlerini analiz
eder.

Medya Okuryazarhiginda Iletisim

Kaynak, mesaj, kanal, alic1 unsurlarini tanimlar.

Medya okuryazarligi ile iletisim siirecini iliskilendirir

Etkin iletisim kurma yollarini 6grenir.

Bilginin kalitesi tizerine etki eden sorunlar

Bilginin kaynagi ve giivenirligi konusunu kavrar.

Medyada gercekligi sunumu hakkinda fikir sahibi olur.

Dezenformasyon ve manipiilasyon kavramlarini tanir.

Medyadaki igeriklerin dogrulugu konusunda analiz yapabilir.

Medyada yalan — yanlis bilgi sorunu

Yalan haber, yanlis bilgi kavramlarini kavrar.

Geleneksel ve dijital medyada iiretilen yalan haber gesitlerini bilir.

Dijital medya ortamlarindaki igeriklerin dogrulugu konusunda stiphe eder ve
gerektiginde dogruluk analizi yapabilir.

Sosyal medyada dezenformasyon konusunda bilgi sahibi olur ve yalan haberlerin
yayilmasina aracilik etmez.

Medya Okuryazarliginda Temsil Sorunu (Aktif Birey, Izleyici, Ogrenci)

Temsil kavramini medya baglaminda tanimlar.

Aktif birey ve pasif izleyici arasindaki farki aciklar.

Ogrencinin aktif medya kullanicisi roliinii kavrar

Medyada temsil sorunlarinin toplumsal yansimalarini tartigir.

Medya Okuryazarligi ve Sosyal Medya

Sosyal medyanin medya okuryazarligindaki roliinii kavrar.

Sosyal medyada yanlis bilgi ve dezenformasyonu analiz eder.

Sosyal medyada giivenilir igerik ayirt etme becerisi kazanir.

Medya okuryazarlig1 uygulamalari

Medya okuryazarligi uygulamalar

Hafta-Tarih Ders Konulari Tlgili
Program
yeterliligi

1 15.09.2025 Oryantasyon
2 22.09.2025 Medya okuryazarligi kavrami PY2-PY4-PY9
3 29.09.2025 Medya okuryazarliginin diinyadaki gelisimi PY1-PY2-PY11
4 06.10.2025 Medya Okuryazarligi Ile iliskili Kavramlar PY1-PY11
5 13.10.2025 Medya Okuryazarligin1 Gerektiren Kogullar PY1-PY9-PY11
6 20.10.2025 Medya Okuryazarliginin Temel Konulari PY1-PY9-PY11
7 27.10.2025 Medya Okuryazarliginda Farkli Kuram ve Yaklagimlar PY1-PY9-PY11
03.11.2025 Medya Okuryazarhiginda Iletisim PY2-PY9
Ara Siav 8-16 Kasim 2025
9 17.11.2025 Bilginin kalitesi tizerine etki eden sorunlar PY9-PY11
10 24.11.2025 Medyada yalan — yanlis bilgi sorunu PY6-PY9-PY11
11 01.12.2025 I'\O'/Igi}rli i?kuryazarllgmda Temsil Sorunu (Aktif Birey, izleyici, PY6-PY9-PY11
12 08.12.2025 Medya Okuryazarlig1 ve Sosyal Medya PY11-PY9
13 15.12.2025 Medya Okuryazarliginin Hukuksal Boyutu PY11-PY9
14 22.12.2025 Medya okuryazarlig1 uygulamalari PY9-PY11
Dénem Sonu Sinavi (29 Arahk 2025-8 Ocak 2026)
Biitiinleme Sinawv1 (13-21 Ocak 2026)
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Degerlendirme

Bu dersin degerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yiiriitiilen tartigmalar esas
alinarak hazirlanacak olan ¢oktan se¢meli bir vize ve bir final araciligiyla yapilacaktir.
Vizenin ortalamaya katkisi % 40 finalinki ise % 60’tir. Vize ve final notuna her ders
sonras1 yapilan kisa bilgi testi (quiz) % 40 etki edecektir. Gegme notu 100 {izerinden
60 tir.

Ornek Sorular

1. Medya okuryazarligiin temel amaci asagidakilerden hangisidir?
)A) Medya araglarinin teknik 6zelliklerini 6gretmek

B) Medya igeriklerini sorgulamadan kabul etmek

C) Medya mesajlarini analiz etme ve elestirel degerlendirme becerisi
kazandirmak

D) Sadece eglence amacl medya kullanimi saglamak

E) Medya reklamlarini ezberletmek

CEVAP:C

2. Medya okuryazarliginin diinyada yayginlasmasinin temel nedenlerinden
biri agagidakilerden hangisidir?

A) Televizyonun icadiyla birlikte kitlelerin artan bilgi ihtiyact

B) Yalnizca yazili basinin artmasi

C) Medya sirketlerinin gelir elde etme istegi

D) Kitap okuma oranlarinin diigmesi

E) Internet 6ncesi dénemde gazete tirajlarinin artist

CEVAP:A

3. Asagidaki yaklasimlardan hangisi, bireyi medya mesajlarina karsi
korumay1 ve zararli etkileri en aza indirmeyi amaglar?

A) Elestirel Yaklagim

B) Coziimlemeci Yaklagim

C) Giiglendirmeci Yaklasim

D) Korumac1 Yaklagim

E) Asilamaci Yaklagim

CEVAP: D

4. Asagidaki kavramlardan hangisi, bilingli olarak {iiretilen ve yaniltic1 bilgi
anlamina gelir?

A) Dezenformasyon

B) Misinformasyon

C) lletisim

D) Manipiilasyon

E) Kurgu

CEVAP: A

5. Dijital medya okuryazarliginin en 6nemli dzelliklerinden biri
asagidakilerden hangisidir?

A) Yalnizca televizyon programlarini analiz etmeyi gretmesi

B) Internette bilgiye erisim, dogrulama ve giivenli kullanim becerisi
kazandirmasi

C) Sadece gazetecilere yonelik olmasi

D) Sosyal medyada reklam yapmay1 6gretmesi

E) Yalmzca eglence iceriklerini degerlendirmesi

CEVAP: B
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Dersin Amaci

Siyasal iletisim dersi, dgrencilere siyasal iletisimin kavram, siire¢ ve
uygulamalarint O0gretmeyi, siyasal aktorleri, kampanya siireclerini,
kamuoyu olusturmay1 ve kriz dénemlerinde iletisim stratejilerini analiz
ettirme becerisi kazandirmay1 amaglar.

Konu ve Tlgili
Kazammlar

Siyasal iletisime giris: kavramlar ve tarihsel gelisim

Siyasal iletigimi tanimlar.

Tarihsel gelisimini agiklar.

Siyasal propaganda

Siyasal propagandanin amaglarini ve yontemlerini agiklar.

Orneklerle elestirir.

Kamuoyu ve kamuoyu arastirmalari

Kamuoyunun olusum siirecini tanimlar.

Aragtirma tekniklerini kavrar.

Siyasal secimler ve katilim

Sec¢im tiirlerini agiklar.

Siyasal katilimi etkileyen faktorleri analiz eder.

Siyasal iletisim siireci ve aktorleri

Aktorleri ve rolleri agiklar.

Medyanin etkisini degerlendirir.

Siyasal pazarlama ve kampanya yonetimi

Pazarlama stratejilerini agiklar.

Kampanya y6netimi adimlarini kavrar.

Diinyada ve Tiirkiye’de siyasal kampanyalar

Siyasal kampanyalarin ABD ve Avrupa'daki gelisimi hakkinda bilgi sahibi
olabilecek

Tiirkiye'de gecmisten giliniimiize siyasal kampanyalarin gelisimini
Ogrenebilecektir.

ikna stratejileri ve yontemleri

Siyasal ikna tekniklerini agiklar.

Bir stratejiyi elestirel inceler.

Siyasal reklamcilik

Siyasal reklam tiirlerini tanimlar.

Etkin bir reklamin unsurlarini degerlendirir.

Siyasal imaj ve liderlik

Lider imajin1 analiz eder.

Imaj yonetimi tekniklerini agiklar.

Dijital siyaset ve yeni medya

Dijital medya araglarini tanimlar.

Dijital siyasal kampanyalarin etkisini tartigir.

Sivil toplum, lobicilik ve kamu diplomasisi

Sivil toplumun roliinii agiklar.

Lobicilik ve kamu diplomasisi kavramlarini tartisir.

Secim miizikleri, kiiltiir ve siyasal kimlik

Secim miiziklerinin islevini agiklar.

Siyasal kiiltiirli analiz eder.

Giincel tartismalar ve ders degerlendirmesi
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Gincel siyasal iletigim 6rneklerini tartigir.

Dersin genel degerlendirmesini yapar.

Hafta-Tarih Ders Konulari Tlgili Progvr.am
Yeterligi
1 |15-19.09.2025 Siyasal iletisime giris: kavramlar ve tarihsel PY1
geligim
2 [22-26.09.2025 Siyasal propaganda PY3
3 129.09-03.10.2025 Kamuoyu ve kamuoyu aragtirmalari PY11
4 |06-10.10.2025 Siyasal secimler ve katilim PY7
5 ]13-17.10.2025 Siyasal iletisim siireci ve aktorleri PYo6
6 |20-24.10.2025 Siyasal pazarlama ve kampanya yonetimi PY13
7 |27-31.10.2025 Diinyada ve Tiirkiye’de siyasal kampanyalar PY1
8 |03-07.11.2025 Ikna stratejileri ve yontemleri PY12
08-16 Kasim 2025 |Ara Sinav
9 [17-21.11.2025 Siyasal reklameilik PY12
10|24-28.11.2025 Siyasal imaj ve liderlik PY17
11]01-05.12.2025 Dijital siyaset ve yeni medya PY12
12]08-12.12.2025 Sivil toplum, lobicilik ve kamu diplomasisi PY9
13{15-19.12.2025 Secim miizikleri, kiiltiir ve siyasal kimlik PY12
14 122-26.12.2025 Giincel tartigmalar ve ders degerlendirmesi PY8

29 Aralik 2025-8
Ocak 2026

Do6nem Sonu Simmavi

13-21 Ocak 2026

Biitiinleme Sinavi

Degerlendirme

Dersin degerlendirmesi; kaynak kitaplar, makaleler ve sinif i¢i tartismalar
temel alinarak yapilacak agik uclu bir vize ve bir final sinavinin yani sira
odevler ve uygulama galigmalariyla gerceklestirilecektir. Vize (smav %30
+ ddev %10) %40, final (yazili stnav %30 + uygulama %30) %60 oraninda
ortalamaya katilir. Gegme notu 60’tir.

Ornek Sorular

1. Siyasal iletisim nedir ve temel islevleri nelerdir? (20 P)

2. Siyasal propagandanin ana hedefi nedir? (20 P)

3. Kamuoyu nasil olusur ve siyasal iletisimdeki rolii nedir? (20 P)

4, Siyasal kampanya yonetiminde hangi temel adimlar bulunur? (20 P)

5. Dijital medya, siyasal iletisimde ne gibi doniigiimler saglamistir? (20 P)

Cevap Anahtari

1. Siyasal iletisim, siyasal aktorler ile toplum arasinda karsilikli bilgi,
kanaat ve tutum aligverisine dayanan, ikna ve yonlendirme amact giiden
iletisim siiregleridir. Temel islevleri; toplumu bilgilendirmek, kamuoyu
olusturmak, siyasal katilimi tesvik etmek ve segmen davranislarini
etkilemektir.

2. Siyasal propagandanin ana hedefi, belirli bir siyasi goriis veya partinin
toplumsal kabuliinii saglamak ve kamuoyunu bu dogrultuda etkilemektir.
Propaganda, segcmen davranmiglarin1 yonlendirmek ve karar siireclerini
etkilemek i¢cin yogun bi¢cimde kullanilir.

3. Kamuoyu, toplumun belirli bir konuda genel diisiince ve egilimlerinin
toplamidir. Siyasal iletisimde kamuoyu; siyasal kararlarin mesruiyeti ve
etkinliginde onemli bir rol oynar, siyasal aktorler tarafindan hem
olusturulur hem de dikkate alinir.

4. Siyasal kampanya yonetimi; hedef kitlenin belirlenmesi, mesajin
olusturulmasi, uygun iletisim kanallariin sec¢imi, ikna ve etkileme
stratejilerinin uygulanmasi ve sonucglarin degerlendirilmesi gibi temel
adimlardan olusur
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5. Dijital medya, siyasal iletisimi hizlandirmis; se¢menlere dogrudan
ulagma, anlik geri bildirim alma, kisisellestirilmis icerik sunma ve daha
diisiik maliyetle genis kitlelere erigim gibi avantajlar saglamistir. Ayni
zamanda bilgi dezenformasyonu ve manipiilasyon riskini de artirmigtir.

Kaynak Kitap/lar

Atatiirk Universitesi
Agkbretim Fakiltes!

SIYASAL ILETISIM
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Prof. Dr. Aysel Aziz

Aziz, A. (2021). Siyasal iletisim (2. basku).
Nobel Akademik Yayincilik.

100




HiT281 Diksiyon ve Sunum Teknikleri

Ogretim Uyesi Ogr. Gér. Kamil Alacali
Oda Numarasi 127

Ofis Saatleri Pazartesi 13:15-17:00
E-posta kamil.alacali@gop.edu.tr

Ders Zamam

Persembe 08.15-10.00

Derslik

139

Dersin Amaci

Ogrencilerin Tiirkgeyi dogru, etkili ve giizel kullanmalarini saglamak;
topluluk karsisinda 6zgiivenle konusabilme, dogru telaffuz, vurgu ve tonlama
becerilerini gelistirmek; etkili sunum tekniklerini 6grenerek mesleki hayatta
basarili iletigsim kurmalarina katki sunmaktir.

Konu ve Tlgili
Kazanimlar

Diksiyon ve Etkili Konusma

Diksiyonun tanimini yapar ve énemini agiklar.

Dogru ve anlasilir konugma ilkelerini uygular.

Giinliik iletisimde etkili konusma tekniklerini kullanir.

Kendi konugma hatalarini fark ederek diizeltir.

Diyafram Nedir? Diyafram Caligmalar1

Diyaframin konugmadaki roliinii aciklar.

Diyafram nefesi ile gdgiis nefesini ayirt eder.

Nefes kontrolii i¢in temel egzersizleri uygular.

Konusma sirasinda nefesi dogru ve etkili bigimde kullanir.

Sesleri Dogru Algilayabilmek ve Soylemek

Sesleri dogru algilamanin énemini kavrar,

Harfleri dogru ¢ikarabilmek i¢in artikiilasyon ¢aligmalar1 yapar.

Yanlis telaffuz edilen sesleri fark eder

Konusmasinda sesleri dogru ve anlagilir bigimde kullanir

Iyi Bir Konugma Sesinin Ozellikler

Sesin ton, yiikseklik ve tin1 6zelliklerini tanimlar.

Etkili bir konugma sesinin niteliklerini agiklar.

Sesini yorulmadan kullanma becerisi kazanir.

Dinleyiciyi etkileyecek ses zelliklerini uygular.

Anlatim Bozukluklari

Anlatim bozukluklarinin ¢esitlerini tanir.

Giinliik konugmada yapilan anlatim hatalarini fark eder.

'Yazili ve sozli metinlerdeki anlatim bozukluklarini diizeltir.

Anlatimda a¢ik ve dogru ciimleler kurar.

Etkili Konusma, Unlii Harfler

Tiirk¢edeki tinlii harflerin dogru kullanimini 6grenir.

Unlii harflerin konusmadaki islevini kavrar.

Etkili konusmada tinlii harflerin telaffuzunu uygular.

Unlii uyumlarina dikkat ederek dogru konusur

Iyi Bir Konusmacida Bulunmasi Gerekenler (B-C-C Sesleri)

Etkili bir konugmacinin temel 6zelliklerini tanimlar.

B-C-C seslerini dogru ve anlasilir telaffuz eder.

Bu sesleri igeren sozciiklerle pratik yapar.

Konugsmasinda ses-harf uyumunu saglar
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Tiirkge Soyleyiste Bazi Ozellikler (D-F-G-H Sesleri)

Tiirkce soyleyis kurallarini kavrar.

D-F-G-H seslerini dogru ¢ikarir.

Bu seslerde yapilan yaygin hatalar1 fark eder.

Tiirkge soyleyis 0zelliklerini konugmasina yansitir.

K-L-M-N, R-S-S Sesleri

K-L-M-N, R-S-S seslerini dogru ¢ikarir.

Bu sesler icin artikiilasyon egzersizleri yapar.

Konusmada ses akigini ve ahengini saglar.

Ses caligmalariyla anlasilir bir soyleyis gelistirir.

T-V-Y-Z Sesleri

T-V-Y-Z seslerini dogru telaffuz eder.

Bu seslerde yapilan telaffuz hatalarini ayirt eder.

Tiirkcede bu seslerin s6zciiklerdeki islevini aciklar.

Ses uygulamalarin1 konugma pratiklerinde kullanir.

Etkili Sunuslar ve Ozellikleri

Etkili bir sunumun temel 6zelliklerini siralar.

Sunum hazirlama siirecinde dikkat edilmesi gerekenleri 6grenir.

Sunum yaparken beden dili ve ses tonunu etkili kullanir.

Dinleyiciye uygun bir sunum stratejisi gelistirir.

Icerik, Bi¢im, Sekil ve Kurallar1

Bir sunumun igerik, bigim ve sekil 6zelliklerini aciklar.

Igerige uygun sunum plani olusturur

Gorsel-isitsel materyalleri sunuma entegre eder.

Sunum kurallarina uygun profesyonel bir ¢calisma hazirlar.

Toplant1 Kavrami ve Toplant1 Tiirleri

Toplant1 kavramini ve amacini agiklar.

Resmi ve gayri resmi toplanti tiirlerini tanir.

Toplantilarda gorev ve sorumluluklar1 6grenir.

Toplant1 yonetiminde iletisim becerilerini uygular.

Uygulama (Sunum ve Performans Degerlendirme)

Onceden hazirladigl sunumu sinif ortaminda uygular.

Konusma sirasinda ses, nefes ve beden dilini etkin kullanir.

Topluluk 6niinde 6zgiivenle konugma deneyimi kazanir.

Performansina yonelik geri bildirim alarak kendini gelistirir.

Hafta-Tarih Ders Konular1 Hgili Progvr.am
Yeterligi
15092025  |Orvantasyon
22 09.2025 Diksiyon ve etkili konusma PY4-PY6
29.09.2025 Diyafram nedir? Diyafram ¢aligmalari PY4-PY6
06.10.2025 Sesleri dogru algilayabilmek ve séylemek PY4-PY6
13.10.2025 iyi Bir konusma sesinin 6zellikleri PY4-PY6
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6 20.10.2025 Etkili konusma, Unlii harfler PY4-PY6
7 27.10.2025 Anlatim bozukluklari PY4-PY6
8 03.11.2025 lyi bir konusmacida bulunmasi gerekenler ( B-C-C SESI) PY4-PY6
Tiirkce soyleyiste bazi dzellikler (D-F-G-H SESI) PY4-PY6
9 Ara Smav PYA-PY6
17.11.2025
10 24112025  [K-L-M-N SESLERI, R-S-$ SESLER, PY4-PY6
1 01122025  |T-V-Y-Z SESLERI YAPYG
12 08.12.2025 Etkili sunuslar ve 6zellikleri PY4-PY6
13 15.12.2025 icerik bicimi, sekli, kurallari PY4-PY6
14 22122025 Toplanti kavrami ve toplanti tirleri PY4-PY6
Uygulama
Doénem Sonu Sinavi (29 Aralik 2025-8 Ocak 2026)
Biitiinleme Sinavi (13-21 Ocak 2026)

Bu dersin degerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yiiriitiilen tartigmalar esas
alinarak hazirlanacak olan ¢oktan se¢meli bir vize ve bir final araciligiyla
yapilacaktir. Vizenin ortalamaya katkis1 % 40 finalinki ise % 60’tir. Gegme notu 100
tizerinden 60’tir. Final notunun %25’i arkiilatasyon uygulmasi, %25’i sunum
odevidir.

Degerlendirme

1. Asagidakilerden hangisi etkili bir konusmanin temel 6zelliklerinden degildir?
A) Sesin anlasilir olmasi
B) Dogru vurgu ve tonlama
C) Dinleyiciye uygun konugma
D) Monoton bir ses tonuyla konusma
E) Sozciiklerin dogru telaffuz edilmesi

Ornek Sorular
Ornek Sorula Dogru Cevap: D

2. Diyafram nefesi ile ilgili asagidakilerden hangisi dogrudur?
A) Konusmay1 zorlagtirir
B) Sadece sarkicilara gereklidir
C) Sesin gii¢lii ve uzun ¢ikmasin saglar
D) Konusmada nefesin ¢abuk bitmesine yol agar
E) Bogaz kaslarini zorlar

Dogru Cevap: C

3. Asagidaki ciimlelerden hangisinde anlatim bozuklugu vardir?
A) Arkadaslariyla bulusmaya gitti.
B) Diin okula geg¢ kaldim.
C) Bu konuyu hem okuduk hem de 6grendik.
D) Onu ¢ok seviyor fakat istemiyor.
E) Kitabi alip masaya koydu.

103




Dogru Cevap: D

4. Asagidakilerden hangisi etkili bir sunumun olmazsa olmaz
ozelliklerindendir?
A) Konunun dinleyiciye uygun olmasi
B) Monoton ses tonuyla sunum yapmak
C) Dinleyiciyle gz temasi kurmamak
D) Gereksiz ayrintilarla konuyu uzatmak
E) Sunumu plansiz bir gekilde yapmak

Dogru Cevap: A

5. Asagidakilerden hangisi resmi toplant: tiirlerinden biridir?
A) Sohbet toplantisi
B) Aile igi toplant1
C) Arkadas bulugmasi
D) Yonetim kurulu toplantisi
E) Cay saati toplantisi

Dogru Cevap: D

Kaynak Kitap

Konugma Egitimi

Yintemier-Etiinlikler
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HiT291 Etik

Ogretim Elemam

Ogr. Gor. Kamil Alacali

Oda Numarasi 127
Ofis Saatleri Pazartesi 13:15-17:00
E-posta kamil.alacali@gop.edu.tr

Ders Zamam

Carsamba 10.15-12.00

Derslik

139

Dersin Amaci

Isletme orgiitlerinin ic ve dis gevresiyle is ahlaki ve sosyal sorumluluk
dogrultusunda iligkiler gelistirme ve siirdiirmenin geregini kavrama, bunun
yol, yontem ve araglarini 6grenme.

Konu ve ilgili
Kazanimlar

Etik

Etik kavramini grenir.

Etikle ilgili temel kavramlar1 6grenir.

Etik ve ahlak iliskisi (ayrimu)

Ahlak kavramini bilir.

Ahlak ve etik arasindaki fark: kavrar.

Ahlaki degerleri 6grenir.

Ahlak yasasini1 kabul etmeyen yaklagimlar1 6grenir.

Ahlaki gelisim siireci

Etik kurallar 1

Toplumsal yasamda kisilerin uymak zorunda olduklar etik kurallar: bilir.

Etik kurallar 2

Toplumsal yasamda kisilerin uymak zorunda olduklar etik kurallar: bilir.

Etik toplum iliskisi

Etik degerlere uygun davraniglarin sonuglarini 6grenir.

Bireyde etik davranis1 etkileyen faktorleri 6grenir

Etik kod kavramini ve neleri icerdigini 6grenir.

Etik sistemler

Eylemin ahlakiligini belirleyen farkli yaklagimlar1 6grenir.

Etik tiirleri

Bireysel etik kavramini 6grenir.

Is etigi, calisma etigi, orgiitsel etik kavramlarim bilir.

Meslek etigi

Meslek kavramini 6grenir.

Meslek etigi kavramini 6grenir.

Genel olarak meslek etik ilkelerini kavrar.

Reklam ve etik

Reklamda kadin, erkek ve ¢ocuklar i¢in uyulmasi gereken konular1 bilir.

Tiiketim kiilttirii kavramini 6grenir.

Reklam ve tiiketim kiiltiirii arasindaki baglanti hakkinda fikir sahibi olur.

Halkla iliskiler ve etik

Halkla iligkiler etiginin standartlarini 6grenir.

Isletmenin paydaglarim ve etik kapsaminda degerlendirilmesini Kavrar.

Mesleki yozlasma ve etik dis1 davramislarin sonuglari

Isletme agisindan uygun olmayan bazi davraniglar1 6grenir.

Mesleki yozlagsma kavramini ve sonuglarini 6grenir.

Sosyal sorumluluk

Sosyal sorumlulugun tanimini bilir.

Sosyal sorumluluk tiirlerini 6grenir.

Ekonomik ve hukuki sorumluluklari 6grenir.

Ahlaki ve goniillii sorumluluklar: kavrar.

Isletmenin sorumlu oldugu Kisi ve gruplar

Isletmelerin sosyal sorumlu oldugu yonleri bilir.
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Personele, hissedara, miisteriye karsi sorumluklar kavrar.

Topluma, dogal ¢evreye karsi sorumluluklarini 6grenir.

Devlete ve rakiplerine kars1 sorumluluklarini 6grenir.

Uluslararasi ahlak yasalari

Atina yasasinin igerigini 6grenir

Helsinki bildirgesini 6grenir.

Hafta-Tarih Ders Konular1 lgili Progﬂr.am
Yeterligi

1 15.09.2025 Oryantasyon

2 22.09.2025 Etik, Etik ve ahlak iliskisi (ayrimi) PY9

3 29.09.2025 Etik kurallar 1 PY9

4 06.10.2025 Etik kurallar 2 PY9

5 13.10.2025 Etik toplum iligkisi PY9

6 20.10.2025 Etik sistemler PY9

7 27.10.2025 Etik tiirleri PY9

8 03.11.2025 Meslek etigi PY9

Ara Smav
9 Reklam ve etik PY9-PY16
17.11.2025

10 24.11.2025 Halkla iliskiler ve etik PY1- PYS

11 01.12.2025 Mesleki yozlasma ve etik digt davramsglarin PY9
sonuglari

12 08.12.2025 Sosyal sorumluluk PY9-PY12

13 15.12.2025 Isletmenin sorumlu oldugu kisi ve gruplar PY9

14 22.12.2025 Uluslararasi ahlak yasalart PY9
Doénem Sonu Smavi (29 Aralik 2025-8 Ocak 2026)
Biitiinleme Sinavi (13-21 Ocak 2026)

Degerlendirme

Bu dersin degerlendirilmesi, kaynak kitaplar ve 6gretim gérevlisinin ders
notlar1 esas alinarak hazirlanacak bir vize ve bir final araciligiyla
yapilacaktir. Vizenin ortalamaya katkist %40 finalinki ise %60 tir.
Gegme notu 100 iizerinden 60’tir.

Ornek Sorular

1. Etik ile ahlak arasindaki temel fark asagidakilerden hangisidir?

A) Etik, bireysel davraniglari; ahlak ise meslek ilkelerini ifade eder.

B) Etik, felsefi bir disiplin iken ahlak toplumun benimsedigi kurallar1
ifade eder.

C) Ahlak, yazili kurallardan olusur; etik ise yazisizdir.

D) Etik ve ahlak arasinda higbir fark yoktur.

E) Ahlak, yalnizca dini degerleri kapsar; etik ise dini degerleri kapsamaz.
Cevap: B

2. Asagidakilerden hangisi etik kurallara aykir1 bir davranig 6rnegidir?

IA) Dogruluk ve diiriistliige dnem vermek
B) Gizli bilgileri korumak

C) Cikar ¢atigmalarindan kaginmak

D) Kamuoyunu yaniltici bilgi paylagmak
E) Adil ve esit davranmak

Cevap: D

3. Reklamcilikta etik disi kabul edilen bir davranis agagidakilerden
hangisidir?

A) Uriiniin 6zelliklerini abartmadan anlatmak
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B) Rakip iiriinleri koétiileyici ifadeler kullanmak
C) Tiketiciyi bilgilendirmek

D) Gergeklere dayali tanitim yapmak

E) Sosyal sorumlulugu gézetmek

Cevap: B

4. Halkla iligkilerde etik davranigin temel amaci agagidakilerden
hangisidir?

IA) Sadece kurumun ¢ikarlarini korumak
B) Kamuoyunu yaniltmak

C) Seffaflik ve giiven ortami olusturmak
D) Tiiketiciyi kandirarak satiglari artirmak
E) Rekabeti yok etmek

Cevap: C

Meslek hayatinda etik dis1 davraniglarin en dnemli sonucu
asagidakilerden hangisidir?

IA) Kisa vadede kazang saglamak

B) Toplumda giiven kaybina yol agmak
C) Rekabet giiclinii artirmak

D) itibarm yiikselmesi

E) Calisan baghligin artirmak

Cevap: B
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HiT289 is Saglhg ve Glivenligi

Ogretim Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Fevzi Yahsi

Oda Numarasi

225

Ofis Saatleri

Persembe 13:00-17:00

E-posta

fevzi.yahsi@gop.edu.tr

Ders Zamani

Carsamba 08.15-10.00

Derslik

139

Dersin Amaci

Is saghg1 ve giivenligi ile ilgili yasal diizenlemeler ve uygulamalarin
Ogrenilmesi

Konu ve Ilgili
Kazanimlar

6331 sayili is saghg ve giivenligi kanunu’na giris

6331 say1li Is sagligi giivenligi kanununun ne zaman yayinlandigini bilir.

6331 sayili Is saglig1 giivenligi kanununun hangi isyerlerini kapsadigini

bilir.

6331 sayili Is saglhig giivenligi kanununun hangi calisanlar1 kapsadigim
bilir.

Isyerleri tehlike siniflarmni bilir.

Isveren yiikiimliiliikleri

6331 sayil Is saglhg giivenligi kanun kapsaminda isverenin yapmasi
gereken yiikiimliiliikleri bilir.

Isyerinde alinan is sagligi ve giivenligi tedbirlerine uyulup uyulmadigint
izlenmesi de denetlenmesi gereken kisinin igveren oldugunu bilir.

Is glivenligi uzmanlari ve isyeri hekimleri tarafindan galisma ortamlari ve
faaliyetler siirekli olarak denetlenecegini kavrar.

Risk degerlendirmesi yapmak veya yaptirmak gdrevinin igverene ait
oldugunu bilir.

Tilim ¢alisanlara is saglig1 ve giivenligi egitimleri verilmesi gerektigini
bilir.

Isverenin, is saglhig1 ve giivenligi tedbirlerinin maliyetini ¢alisanlara
yansitamayacagini bilir.

Calisanlarin yiikiimliiliikleri 1

Calisanlarin diger ¢alisanlarin saglik ve giivenliklerini tehlikeye
diistirmemekle yiikiimlii oldugunu bilir.

Isyerindeki makine, cihaz, arac, gerec, tehlikeli madde, tasima ekipmani
ve diger iiretim araglarini kurallara uygun sekilde kullanmakla yiikiimlii
oldugunu bilir.

Giivenlik donanimlarin1 dogru olarak kullanmak, keyfi olarak
¢ikarmamak ve degistirmemekle yiikiimlii oldugunu bilir.

Kendi gorev alaninda, is saglig1 ve glivenliginin saglanmasi igin_igveren
ve caligan temsilcisi ile igbirligi yapmakla yiikiimlii oldugunu bilir.

Calisanlarin yiikiimliiliikleri 2

Isyerinde tespit edilen noksanlik ve mevzuata aykiriliklarin giderilmesi
konusunda igveren ve ¢alisan temsilcisi ile is birligi yapmakla ytkimlii
oldugunu bilir.

Isyerindeki makine, cihaz, arag, gereg, tesis ve binalarda saglik ve
giivenlik yoniinden ciddi ve yakin bir tehlike ile karsilagtiklarinda ve
koruma tedbirlerinde bir eksiklik gordiiklerinde igveren veya caligsan
temsilcisine haber vermekle yiikiimlii oldugunu bilir.

Kendilerine saglanan kisisel koruyucu donanimi dogru kullanmak ve
korumakla yiikiimlii oldugunu bilir.

Giivenlik kiiltiirli kavramini anlayabilir.

Giivenli ¢aligma ortaminin ¢alisanlar ve igverenler agisindan faydalarini
bilir.

Is saghg ve giivenligi, giivenlik kiiltiirii
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Is Saglig1 ve giivenlik kavramlarini tanimlayip, Is saglig1 ve giivenligi
olgusunu kavrar.

Is saglig1 ve giivenliginin amaglarm bilir.

Gtivenlik kiiltiiriine dair yaklasimlar bilir.

Is kazasi ve is kazalarinin nedenleri, korunma yollar1

Is kazasinin tanimlarini bilir.

Is kazasiin siniflandirmalarini kavrar.

Is kazas istatistiklerini yorumlayabilir.

Is kazasinin nedenleri ve kaynaklarim bilir.

Is kazasindan korunma yollarii bilir.

Is kazas1 ve meslek hastalig nedir? is kazasi 6rnekleri ve hukuki
sorumluluklar

Is kazas1 ve meslek hastaligini tanimlayabilir.

6331 sayili yasa ile ig kazas1 6rneklerini ayirt edebilir.

Bir olayin is kazasi sayilabilmesi i¢in gerekli olan sartlar bilir.

Is kazas1 sonucu ¢aliganin hukuki sorumluluklarini bilir.

Saghk ve giivenlik isaretleri, renkler

Is saglig1 ve giivenligi alanindaki saglik ve giivenlik isaretlerini bilir.

Isaret levhasi, ek bilgi levhasi, sembol veya piktogram vs. kavramlari
bilir.

Gtivenlik renklerini ayirt edip acgiklayabilir.

Sabit ve kalici isaret levhalarimin ne igin kullanildigin bilir.

Giivenlik isaretlerinin kullaniminda dikkat edilecek konular, isaret
levhalar

Giivenlik igaretlerinin kullaniminda dikkat edilecek konular bilir

Yasaklayici ve uyari igaretlerini bilir.

Emredici, acil ¢ikis ve ilk yardim isaretleri bilir.

Yanginla miicadele igaretlerini bilir.

Yiiklerin elle tasinmasi, elle tasima islerinde risk faktorleri, tasima
teknikleri

Yiiklerin elle taginmasi ve elle tagima igini yapabilir.

Konu ile ilgili mevzuattaki isveren yiikiimliiliiklerini bilir.

Elle tasima igindeki risk faktorlerini 6grenir.

Elle tagima ve kaldirma tekniklerini kavrar.

Yiikii nasil kaldirmasi ve tagimasi gerektigini dgrenir.

Ekranh araglarla ¢calisma

Ekranl aracin tanimin bilir.

Calisma merkezinin tanimini bilir.

Ekranli araglarla yapilan ¢alismalardan kaynaklanabilecek is sagligi ve
giivenligi risklerini 6grenir.

Calisma sandalyesi ve ¢alisma masasinin 6zellikleri kavrar.

Dogru oturug hakkindaki bilgileri edinir.

Ekranda olmas1 gereken 6zellikleri bilir.

Klavye ve fare hakkindaki 6zellikleri bilir.

Ekranli araglarla ¢aligmada saglik risklerini 6grenir.

Ofis diizeninde yapilan hatalari 6grenir.

Kimyasal risk etmenleri

Kimyasallarin 6zelliklerini ve kimyasallarin viicuda nasil girdigini
Ogrenir.

Insan sagligina zararl kimyasallar ve kimyasallarin giivenlik risklerini

bilir.

Kimyasallarin etiketlenmesi hakkindaki bilgileri 6grenir.

Tehlikeli kimyasal sembolleri dgrenir.

Isyerlerindeki fiziksel ve ergonomik risk etmenleri

Isyerlerindeki fiziksel ve ergonomik risk etmenlerini dgrenir.

Giiriiltii ve giiriiltii kontroli kavramim bilir.

Titresim, termal konfor ve 1s1 ve sicaklik hakkindaki 6nemli 6zellikleri
Ogrenir.
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Aydinlatma, aydinlatma tiirleri ve iyi aydinlatmanin olumlu etkilerini
Ogrenir.

Ergonomi, ergonominin faydalari ve fiziksel ergonomi kavramini bilir.

Notral durus, psikolojik calisma yeri diizenleme, renk diizenlemeleri
konularinda bilgi sahibi olur.

Hafta-Tarih Ders Konulari Tlgiti Progf' am
Yeterligi

1 |15-19.09.2025 6331 sayili ig saglig ve giivenligi kanunu’na giris PY?2

2 |22-26.09.2025 Isveren yiikiimliiliikleri PY?2

3 129.09-03.10.2025 Calisanlarm yiikiimliiliikleri 1 PY?2

4 106-10.10.2025 Calisanlarin yiikiimliiliikleri 2 PY?2

5 |13-17.10.2025 Is saglig1 ve giivenligi, giivenlik kiiltiirii PY?2

6 |20-24.10.2025 Giivenlik kiiltlirii ve is sagligi ve giivenliginin PY2
amaglari

7 |27-31.10.2025 Is kazas1 ve is kazalarmin nedenleri, korunma PY2
yollari

8 |03-07.11.2025 Is kazas1 ve meslek hastalig1 nedir? Is kazasi PY2
ornekleri ve hukuki sorumluluklar

08-16 Kasim 2025 |Ara Sinav

9 [17-21.11.2025 Saglik ve giivenlik igaretleri, renkler PY?2

10 {24-28.11.2025 Giivenlik isaretlerinin  kullaniminda  dikkat PY?2
edilecek konular, isaret levhalari

11{01-05.12.2025 Yiiklerin elle tasinmasi, elle tasima islerinde risk PY2
faktorleri, tasima teknikleri

12]08-12.12.2025 Ekranli araglarla ¢aligma PY?2

1315-19.12.2025 Kimyasal risk etmenleri PY?2

14 |22-26.12.2025 Isyerlerindeki fiziksel ve ergonomik risk PY2
etmenleri

29 Arahik 2025-8
Ocak 2026

Do6nem Sonu Simmavi

13-21 Ocak 2026

Biitiinleme Sinavi

Degerlendirme

Bu dersin degerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yiiriitiilen tartigsmalar
esas alinarak hazirlanacak olan c¢oktan se¢meli bir vize ve bir final
araciligiyla yapilacaktir. Vizenin ortalamaya katkis1 % 40 finalinki ise %
60’tir. Gegme notu 100 iizerinden 60’tir.

Ornek Sorular

1- 1SG Kanunu kapsaminda hangisi kullamlir.
A) Isci
B) Isveren
C) Memur
D) Calisan
E) Sozlesmeli personel
2- Hangisi Is kazasinin makine kaynakli nedenlerinden degildir?
A) Hatali makine ve ekipman yerlesimi,
B) Eksik veya kusurlu koruyucular,
C) Yetersiz caligma bilgisi,
D) Yetersiz standardizasyon,
E) Yetersiz kontrol ve bakim,

3- Isyerinde veya isin yiiriitimii nedeniyle meydana gelen, &liime
sebebiyet veren veya viicut biitiinliigiinii ruhen ya da bedenen &zre
ugratan olaya ne ad verilir?

A) Giivenlik Kiltiri
B) Givenlik
C) Iskazasi
D) Issaghg
E) Meslek Hastaligt
4- Ekranlh Araglarla Calismada Saglik Risklerinden degildir?
A) Dolagim sistemi bozukluklari
B) Psikolojik Bozukluklar
C) Sindirim Sistemi bozukluklari
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D) Stres ile giiriilti
E) Bosaltim sistemi bozukluklar
5- Ucgen seklinde,-Sar1 zemin iizerine siyah piktogram, siyah gerceve
bulunan isaretler hangisidir?
A) Uyari Isaretleri
B) Tehlike Isaretleri
C) Emredici Isaretler
D) Acil Cikis ve Ilkyardim saretleri
E) Yanginla Miicadele Isaretleri

Cevap Anahtarn 1-d, 2-c, 3-c, 4-e, 5-a

Dog¢.Dr. Yakup BUDAK, Cahit ACIKKAPI, Ferhat SAHIN, Levent
OZCAN, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Is Saglig1 ve Giivenligi Ders
Notlar1
Sorumlu Olunan Boliimler/Sayfalar; 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 ve 8. Bolimler

Kaynak Kitap/lar

Yardimc1 Kaynaklar
ve Okuma L.istesi
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Dersin Amaci

Reklam uygulamalarindaki senaryo bilesenlerini dgrenmesini, isitsel ve
gorsel-igitsel mecralar icin yaratici senaryolar yazmalarini ve yazdiklar
senaryolarin uygulanmasindaki yontemlerin kavranmasini saglamaktir.

Konu ve Tlgili
Kazamimlar

Etkili iletisim ve yazma siireci

Yazinin ve yazmanin anlami hakkinda daha genis bilgi sahibi
olabilecektir.

Etkili yazmanin temel unsurlarini ve agamalarini kavrayabilecektir

Etkili yazma ile ilgili baz1 temel kavramlar1 hakkinda bilgi sahibi
olabilecektir.

Reklam ve yaratici stratejiler

Reklamin ne oldugunu ve 6zelliklerini bilebilecektir.

Reklamlarin farkli 6zellikler dikkate alinarak nasil gruplandirildigini ve
reklam tiirlerini 6grenebilecektir.

Reklam stratejisinin reklam i¢in neden dnemli oldugunu, reklamda
yaraticiligin ne anlama geldigini kavrayabilecektir.

Reklamcihikta hedef Kkitle

Reklamlarda kimin hedef alindigin1 ve hedef kitlenin 6zelliklerini
Ogrenebilecektir.

Sosyo-demografik faktorler ve reklam iliskisini kavrayabilecektir.

Kiiltiirel faktorlerin reklamda neden énemli oldugu, psikolojik faktorlerin
neden dikkate alinmasi gerektigi ve reklami nasil etkiledigi konusunda
bilgi sahibi olabilecektir.

Basili reklam ortamlarinda metin yazarhg I: gazete ve dergiler

Gazete ve dergilerin reklamcilik agisindan avantaj ve dezavantajlarini
Ogrenebilecektir.

Gazete ve dergi i¢in reklam metninin hazirlanmasini kavrayabilecektir.

Gazete ve dergi reklamciliginda dikkat edilmesi gereken hususlar
konusunda bilgi sahibi olabileceksinizdir.

Basili reklam ortamlarinda metin yazarhg I1: dogrudan postalama
ve el ilam

El ilan1 ve dogrudan postalama reklamlarini kavrayabilecektir.

Etkili el ilan1 ve dogrudan postalama reklami nasil hazirlanir
bilebilecektir.

Her iki reklam tiiriiniin avantaj ve dezavantajlarini agiklayabilecektir.

Her iki reklam tiiriiniin kullanim alanlarini ve kullanim amaglarini
anlayabilecektir.

Basili reklam ortamlarinda metin yazarhg III: satis yeri reklamcihigi

Satis yeri reklamlar1 hakkinda genel bilgi sahibi olabilecektir.

Satis yeri reklamlarinin 6zelliklerini, amaglarini ve uygulanma
nedenlerini anlayabilecektir.

Satis yeri reklamlarinin avantajlarin1 ve dezavantajlarini 6grenebilecektir.

Satis yeri reklamlarinda kullanilan 6geleri ve malzemeleri bilebilecektir

Satis yeri reklam metinlerinin yaziminda dikkat edilmesi gereken
noktalar1 kavrayabilecektir.

Yayin temelli reklam ortamlarinda metin yazarhgi I: radyo
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Radyo reklamlarinin diger reklam araglarina (televizyon, gazete, dergi,
internet vb.) gore avantaj ve dezavantajlarini 6grenebilecektir.

Radyo reklamlarinin etkin olabilmesi i¢in nelerin yapilmasi ve nelerden
kaginilmasi gerektigini kavrayabilecektir.

Dinlediginiz bir radyo reklaminin iyi ya da kotii bir reklam oldugunu
nedenleri ile anlatabilecek, kendi yazacaginiz/yapacaginiz radyo
reklamlarinda bu bilgilerinizi kullanabilecektir.

Yayin temelli reklam ortamlarinda metin yazarhgi I1: televizyon

Televizyon reklamcilig1 hakkinda genel bir bilgi edinebilecektir.

Televizyon reklamlarinin avantajlarini/dezavantajlarini kavrayabilecektir.

Televizyon reklam tiirleri hakkinda bilgi sahibi olabilecektir.

Televizyon reklamciligindaki gorsel yaratim siirecinin dgelerini
anlayabilecektir.

Televizyon reklamciliginda dikkat edilmesi gereken hususlari
degerlendirebilecektir.

Yayin temelli reklam ortamlarinda metin yazarhgi I11: sinema

Sinema reklamlarinin temel 6zelliklerini 6grenebilecektir.

Sinema reklamciligina iligkin uygulamalar hakkinda bilgi sahibi
olabilecektir.

Sinema reklamciligindaki reklam tiretim siirecinin asamalarini
aciklayabilecektir.

Sinema reklamciliginin tercih edilme nedenlerini degerlendirebilecektir.

Acikhava (outdoor) ve transit reklam ortamlarinda metin yazarhg

Acik hava ve transit reklam ortamlarinin tiirlerini, avantaj ve
dezavantajlarin1 6grenebilecektir.

Acik hava ve transit reklam ortamlar1 i¢in metin yazimini
kavrayabilecektir.

Agik hava ve transit reklam ortamlarinda dikkat edilmesi gereken
hususlar konusunda bilgi sahibi olabilecektir.

Kurumsal reklamcilik uygulamalari

Kurumsal reklamin ne oldugu konusunda bilgiye sahip olabilecektir.

Kurumsal reklamin ¢esitleri hakkinda fikir sahip olabilecektir.

internet reklamcilig

Internet reklamciliginin dzelliklerini ve geleneksel reklam
uygulamalarindan farkini gorebilecektir.

Internet iizerinde diizenlenecek bir reklam kampanyasinda dikkat
edilecek hususlar1 6grenebilecektir.

Kiiresel reklam metin yazarhg

Uluslararasi reklamlarin 6zellikleri dikkate alinarak nasil reklam metni
yazilacagini ve glokalizmin ne oldugunu &grenebilecektir.

Kiiresel 6l¢ekte reklam stratejisinin uluslararasi reklam i¢in neden 6nemli
oldugunu, uluslararasi reklamda yaraticiligin ne anlama geldigini
kavrayabilecektir.

Reklam yazarhginda giincel gelismeler

Reklamciligin sektorel unsurlar hakkinda bilgi sahibi olabilecektir.

Reklamciligin etik kodlarin siralayabilecektir.

Hafta-Tarih Ders Konulari Tlgiti Pro.gvr am
Yeterligi
1 |02.02.2026 Etkili iletisim ve yazma siireci PY3
2 109.02.2026 Reklam ve yaratici stratejiler PY3
3 ]16.02.2026 Reklamcilikta hedef kitle PY3-PY9-PY10
4 123.02.2026 Basili reklam ortamlarinda metin yazarligr I: PY3-PY7
gazete ve dergiler
5 102.03.2026 Basili reklam ortamlarinda metin yazarligi II: PY3-PY8-PY9
dogrudan postalama ve el ilani
6 [09.03.2026 Basili reklam ortamlarinda metin yazarhigi III: PY3-PY8-PY9
satis yeri reklamcilig1
7 123.03.2026 Yayin temelli reklam ortamlarinda metin yazarligi PY8-PY9
I: radyo
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8 [30.03.2026 Yaym temelli reklam ortamlarinda metin PY8-PY9
yazarligi II: televizyon
04-12 Nisan 2026  |Ara Sinav
9 [13.04.2026 Yayin temelli reklam ortamlarinda metin PY8-PY9
yazarligi III: sinema
10120.04.2026 Agikhava  (outdoor) ve transit reklam PY11-PY12

ortamlarinda metin yazarli1

11|27.04.2026

Kurumsal reklamcilik uygulamalari

PY3-PY7-PY8-PY9

1204.05.2026

Internet reklamcilig

PY3-PY7-PY8-PY9

1311.05.2026

Kiiresel reklam metin yazarligi

PY3-PY7-PY8-PY9

14 |18.05.2026

Reklam yazarli§inda giincel gelismeler

PY3-PY7-PY8-PY9

02-12 Haziran 2026

Doénem Sonu Sinavi

17-26 Haziran 2026

Biitiinleme Sinavi

Degerlendirme

Dersin degerlendirmesi; kaynak kitaplar, makaleler ve sinif i¢i tartigmalar
temel alinarak yapilacak acik uglu bir vize ve bir final sinavinin yani sira
6devler ve uygulama calismalariyla gergeklestirilecektir. Vize %40, final
(yazili smav %40 + uygulama %20) %60 oraninda ortalamaya katilir.
Gegme notu 60’tir.

Ornek Sorular

1.

2
3
4.
5

Reklam kavramini tammlayiniz.

Reklamin fonksiyonlar1 nelerdir agiklayiniz.

Reklami1 yapanlar agisindan reklam tiirleri nelerdir agiklayiniz.
Reklam yazarligini tanimlayarak agiklayiniz.

Reklam yapilan ortamlar arasinda yer alan televizyondaki reklam

tiirleri nelerdir aciklayiniz.

Cevap Anahtan

Bir malin, bir hizmetin veya fikrin bedeli verilerek ve bedelin kimin
tarafindan 6dendigi anlasilacak bigimde yapilan ve yiiz yiize satis
disinda kalan tanitim faaliyetleridir.

Reklamin bir iletisim bigimi olarak yerine getirmeye ¢aligtigi bazi
temel fonksiyonlari s6z konusudur. Bunlar: bilgilendirme fonksiyonu,
ikna etme fonksiyonu, hatirlatma fonksiyonu, deger katma ve orgiitiin
diger fonksiyonlaria yardimei olmak seklinde siniflandirilabilir.
Bilgilendirme fonksiyonu: o6zellikle yeni bir iiriin ya da iiriin
kategorisinin pazara ¢iktifi zamanlarda, yeni iiriine hedef kitlenin
dikkatinin cekilmesi, yeni {iriiniin &zelliklerinin, yararlarinin dile
getirilmesi gibi birincil talebi olusturma amaciyla basvurulmaktadir.
Ikna etme fonksiyonu: &zellikle ikincil talep yaratma amaciyla
rekabetin yogun yasandigi ortamlarda, markanin bilinirligini, tercih
edilirligini arttirmak, tiiketicilerin belli iriin ve markalarla ilgili
tutumlarini, algilarini etkilemek ve degistirmek ve s6z konusu mal ya
da hizmetleri denemeye ikna etmek amacini tagir. Hatirlatma
fonksiyonu: iriiniin olgunluk dénemine erigtigi ya da mevsimsel
talebin s6z konusu oldugu tiriinler i¢in (dondurma, vantilatér vb. gibi)
talebin olmadig1 donemlerde de iiriiniin ve markanin hatirlanmasini,
tiiketicinin beyninde canli tutulmasini, tiiketicilerin {iriini diisiiniir
olmalarini saglamak iizere kullanir. Deger katma fonksiyonu:
reklamcilar markalara bir kisilik, 6zel bir anlam katma c¢abast
icindedirler. Markalarin rakiplerine gore daha 6zellikli, yeni moda,
prestijli, belli bir stili olan, giiglii ve iistiin goriinmesini saglama c¢abasi
reklamm deger katma fonksiyonuna isaret eder. Orgiitiin diger
amagclarina yardime1 olma fonksiyonu: reklamin kurumun diger satis
ve tutundurma ¢abalar1 i¢inde yer alan kupon, cekilis, dogrudan satig
gibi fonksiyonlarmin amagclarma yardim etme ve destek verme
islevini istlenir.

Reklami yapanlar agisindan reklamlar {i¢ ana grupta incelenebilir.
Bunlar; iiretici reklami, araci reklami ve hizmet isletmesi reklamidir.
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Uretici reklamu, iiriiniin {iretimini yapan kurulusun iiriinii tanitmak
amaciyla yaptigi reklamlardir ve genel reklam olarak da adlandirilir.
Arac1 reklaminda ise, lirlinil bizzat iiretmeyip satigin1 yapan toptanci,
perakendeci ve aract kurumlarin kendi kurumlarmi ve sattiklari
iiriinlerin neler oldugu hakkinda bilgileri verdikleri reklamlardir ve
lokal reklamlar kapsamina girer. Hizmet igletmesi reklami ise, banka,
sigorta sirketleri gibi hizmet iireten ve satan sirketlerin yaptiklari
reklamlardir.

Reklam yazari bugiin, reklam metni yazimmin yani sira, markanin
nereye yazilacagi, mecrayla birlikte pazarlama ve satig fikirlerinin
neler olmasi gerektigi gibi sorulara cevap bulan yaratict kisidir.
Reklam yazari, hazirlanan reklamdaki fikri bulan ve bu fikri
uygulamada en ince detaymna kadar calisan kisi olarak karsimiza
cikmaktadir. Giiniimiiz reklamcilik calismalarinda, yaratici biiyiik
fikri bulan kisi olmasi nedeniyle reklam yazari kavrami da yaratict
yazar ya da reklam yazari olarak adlandirilabilmektedir (10 Puan) . Iyi
bir reklam yazar1 olarak dikkat edilecek birka¢ husus vardir. Ilk
olarak, iyi bir reklam yazar1 ¢ok okumali ve her seyden haberdar
olmalidir. Yine kullandig1 diler ¢ok iyi hakim olmali, mesaj1 ¢ok kisa,
basit ve net bir bigimde hedef kitleye sunabilmeli, hedef kitlede
beklenen davranisi gergeklestirebilmelidir. Tiim bunlarin yani sira
insanlar1 ¢ok iyi anlamali ve iyi bir gézlem yetenegine de sahip
olmalidir.

Giliniimiizde televizyonda dort tir reklam yer almaktadir. a.
Hareketsiz Reklamlar: I¢inde hareket unsuru bulunmayan, sadece tek
bir goriintii {izerine seslendirme yapilarak gerceklestirilen
reklamlardir. Genellikle 10 sn.lik siirelerde olup, net ve kisa ifadelerle
verilmek istenen mesajin aktarimina yardimer olurlar. b. Hareketli
Reklamlar: Miizik ve s6z ya da yalnizca biri esliginde cesitli
goriintiillerle diizenlenen, i¢inde dramatik unsurlari barmndirabilen,
sahneler olusturabilen ve son asamada kurgu ve miksi gerceklestirilen
reklamlardir. 15, 20, 30, 45, 60 ve 90 sn’ler gibi siirelerde
hazirlanabilirler. c. Ozel Tanitici Reklamlar: Kiiltiir, sanat, egitim ve
turizm gibi ¢esitli alanlarda bilgilendirici, egitici, eglendirici yapida
hazirlanan ve reklam mesajlarinin programin sadece baginda ve
sonunda ter aldigt reklamlardir. 10 ile 40 dakika arasinda
hazirlanabilirler. d. Program Goriintiileri Uzerinde Yer Alan Bant
Reklamlar: Bilgisayar teknolojisinden yararlanarak hazirlanan
animasyonlar ve ¢esitli gorsellerin televizyonda yayinlanmakta olan
programlar iizerine bant seklinde ya da ekranin herhangi bir yerinden
iriin ya da markanin logosunun goriintii iizerine yerlestirilmesiyle
gergeklestirilir.

Kaynak Kitap/lar

Ed. Cetin Murat Hazar, Reklam ve Reklam
Yazarhigi, Atatiirk Universitesi Acikogretim
Tt i Fakiiltesi Yayinlar1 (2021)

Sorumlu Olunan Béliimler/Sayfalar; 1 ve 14.
béliimler arasi

Yardimc1 Kaynaklar
ve Okuma Listesi

Ersel SERDARLI, Reklam Yazmak, Beslenme Saati Kitaplari (2008)
Sorumlu Olunan Béliimler/Sayfalar; 1 ve 5. bolimler arasi
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HiT260 Msteri iliskileri Yonetimi

Ogretim Elemam

Ogr. Gor. Kamil Alacali

Oda Numarasi

127

Ofis Saatleri

Sal1 13:15-17:00

E-posta

kamil.alacali@gop.edu.tr

Ders Zamani

Persembe 13.15-16.00

Derslik

139

Dersin Amaci

Isletmelerde Miisteri Iliskileri Yonetimi’nin ¢alisanlar, miisteriler ve
yoneticiler acisindan anlamini, igerigini, Ozelliklerini ve Onemini
kavratmaktir.

Konu ve Tlgili
Kazanimlar

Miisteri iligkileri yonetimi kavrami, tanimi, gelisimi ve ozellikleri

Miisteri iligkileri yonetimi tanimi ve kavramini agiklayabilecektir.

Miisteri iligkileri yonetiminin hedefleri ve 6zelliklerini kavrayabilecektir.

Miisteri iliskisi yonetimine katilan taraflar ve rolleri hakkinda bilgi sahibi
olabilecektir.

Miisteri iligkileri yonetimi pazarlama karmasin bilebilecektir.

Miisteri iliskileri yonetimi bilesenleri ve modelleri

Miisteri iligkileri yonetimini olusturan bilesenler hakkinda bilgi sahibi
olabilecektir.

Miisteri iliskilerindeki farkli sistemleri taniyabilecek ve bunlarin
katkilarini ifade edebilecektir.

MIY gelistirmede yardimer olacak modeller hakkinda bilgi sahibi
olabilecektir.

Miisteri iliskileri yonetimine gecis ve uygulama siireci

Miisteri iligkileri yonetimine gegis siirecinde yapilmasi gerekenler
hakkinda bilgi sahibi olabilecektir.

Miisteri iligkileri yonetiminin uygulama agamalarimi taniyabilecektir.

Yonetici, maliyet ve gelir, verimlilik ve etkinlik gibi kavramlari
anlayabilecektir.

Miisteri iliskileri yonetimi uygulama siireclerini agiklayabilecektir.

Miisteri iligkileri yonetiminin unsurlari

Bilgi ve teknolojilerinin kapsami hakkinda bilgi sahibi olabilecektir.

Bilgi teknolojisi araglar1 ve 6zelliklerini tantyabilecektir.

Orgiitsel degisimde neler yapilmasi gerektigini anlatabilecektir.

Miisterilerle iletisim ve deger yaratmak

[letisim kanallarinin zenginliginin farkina varabilecektir.

Miisterilerle gerceklesen iletisim bigimlerini anlayabilecektir.

Deger kavramini ve miisteri degerini izah edebilecektir.

Miisteriler tarafindan yapilan deger tanimlamalarini yapabilecektir.

Miisteri kazanma, elde tutma ve miisteri yasam boyu degeri
olusturma

Isletmeler icin miisteri kazanmanin 6nemini agiklayabilecektir.

Isletmeler icin miisteri elde etmenin 6nemini 6grenebilecektir.

Miisteri elde etme modellerini anlayabilecektir.

Isletmeler igin miisteri yasam boyu degeri olusturmanin gerekliligini
anlayabilecektir.

Miisteri iliskileri yonetiminde taraflarla iliskiler

MIY iligkiler agin1 tanimlay1p agiklayabilecektir.

Tedarikgilerle iligkiler ve kapsamini bilebilecektir.

Aracilar ve isletme baglantilarin1 agiklayabilecektir.

Calisanlar ile iligkiler kurma ve gelistirmede yapilabilecekleri
Ogrenebilecektir.

Miisteri iliskileri yonetiminin diger kavramlarla olan iliskisi

Toplam Kalite yonetiminin MIY agisindan énemini kavrayabilecektir.
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MIY de veri tabanli pazarlama kullaniminin etkisini gorebilecektir.

Orgiit kiiltiiriiniin MIY uygulamalari agisindan arz ettigi dnemi
kavrayabilecektir.

MIY de halkla iliskilerin sagladig1 katkiy1 segebilecektir.

Miisteri iliskileri yonetimi ve e-ticaret

Miisteri iligkileri yonetimini ve e-ticareti tanimlayabilecektir.

E-ticaret ve geleneksel ticaret arasindaki farklari ayristirabilecektir.

E-ticaretin araglarini, taraflarini, tiirlerini ve e-ticaretin avantajlarim
kavrayabilecektir.

Miisteri iliskileri yonetimi ve e-ticaret arasindaki iliskiyi
kavrayabilecektir.

Miisteri itirazlar ve sikiayet yonetimi

Miisteri itirazlar1 ve kargilanmasi ile ilgili bilgiler 6grenebilecektir.

Sikayet yonetimi kavramini bilebilecektir.

Sikayet eden miisteri 6zelliklerini bilebilecektir.

Sikayet siirecini kavrayabilecektir.

MIiY’de basarisizhik nedenleri

MiY'de basarisizlik yasanmasinda etkili olan nedenleri
aciklayabilecektir.

MIY basarisinda 6nemli etkisi olan unsurlari kavrayabilecektir.

Basarisiz ve basarili MIY uygulamalari ve ¢oziim yollarin
yorumlayabilecektir.

Satis yonetimi

Satis kavramini anlayabilecektir.

Satis yonetimi ve gorevlerini kavrayabilecektir.

Satis yonetim siirecini degerlendirebilecektir.

Miisteri iligkileri yonetimi sektor uygulamalari

Giincel MIY uygulamalarimi 6grenebilecektir.

Hangi sektdrlerde MIY uygulamalarinin nasil gerceklestirilecegini
degerlendirebilecektir.

Ornek uygulamalar ile MIY’in isletmelere saglayabilecegi rekabet
avantajlar1 hakkinda bilgi edinebilecektir.

Diinyada ve Tiirkiye’de MIY uygulamalari hakkinda bilgi sahibi
olabilecektir.

Miisteri iliskileri yonetiminin ol¢iilmesi ve yatirimin geri doniisii

(roi)

Miisteri iligkilerinin 6l¢iimiinde kullanilan 6lgiimlerin kapsamini
Aciklayabilecektir.

Miisteri iliskileri 6l¢timiinde kullanilan tekniklerin 6zelliklerini
belirleyebilecektir.

Miisteri iliskileri 6l¢limiinde kullanilan teknikler anlatabilecektir.

Miisteri iliskilerinde yatirimin geri doniigiiniin (roi) hesaplanmasinda
dikkate alinmasi gereken noktalar1 kavrayabilecektir.

ilgili
Hafta-Tarih Ders Konulari Program
Yeterligi
1 ]05.02.2026 Misteri iligkileri yonetimi kavrami, tanimi, gelisimi ve PY4
ozellikleri
2 |12.02.2026 Miisteri iligkileri yonetimi bilegenleri ve modelleri PY4
3 ]19.02.2026 Miisteri iligkileri yonetimine gegis ve uygulama siireci PY4
4 126.02.2026 Miisteri iligkileri yonetiminin unsurlari PY7
5 ]05.03.2026 Miisterilerle iletisim ve deger yaratmak PY4
6 [12.03.2026 Miisteri kazanma, elde tutma ve miisteri yagam boyu degeri PY4
olusturma
7 126.03.2026 Miisteri iliskileri yonetiminde taraflarla iliskiler PY4
8 102.04.2026 Misteri iligkileri ydnetiminin diger kavramlarla olan PY3
iligkisi
04-12 Nisan 2026  |Ara Sinav
9 |16.04.2026 Miisteri iligkileri yonetimi ve e-ticaret | PY7
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10 |23.04.2026 Miisteri itirazlar1 ve sikayet yonetimi PY12

11{30.04.2026 MIY de basarisizlik nedenleri PY7

1207.05.2026 Satig yonetimi PY7

13|14.05.2026 Miisteri iligkileri yonetimi: sektdr uygulamalari PY7

14 |21.05.2026 Miisteri iliskileri yonetiminin dlgiilmesi ve yatirimin geri PY7
doniisii (roi)

02-12 Haziran 2026

Doénem Sonu Sinav

17-26 Haziran 2026

Biitiinleme Sinavi

Degerlendirme

Dersin degerlendirmesi, kaynak kitaplar, makaleler ve derste yiiriitiilen
tartismalar esas alinarak hazirlanacak olan agik uglu soru formatinda bir
vize ve bir final aracilifiyla yapilacaktir. Vizenin ortalamaya katkis1 % 40
finalinki ise % 60°tir. Gegme notu 100 iizerinden 60 tir.

Ornek Sorular

1. Misteri iligkileri yonetimi kavramini tanimlayiniz.

2. Misteriyi elde tutmanin yararlar1 nelerdir aciklayimiz.

3. Miisteri itirazlarinin nedenleri nelerdir, aciklayiniz.

4. Misteri iligkileri yonetimindeki basarisizlik nedenlerini nelerdir,

aciklayiniz.
5. Satis elemanlarinin satigla ilgili gérevleri nelerdir, aciklayiniz.

Cevap Anahtan

1. MIY; miisteriyi kazanmak, muhafaza etmek ve sadik hale getirmek icin
miigteri-merkezli kiiltiiriin olusturulmasi ve bunun orgiit genelinde
yiiriitiilmesi, olarak ifade edilebilir.

2. Isletmeler icin miisteriyi elde tutmanim yararlari su sekilde ifade
edilebilir:
e  Miisterileri masraflarindan tasarruf etme,
e  Mevcut miisteriler agisindan bir kar garantisi olursa, planlanan
harcamanin en aza indirgenmesi miimkiindiir,
e  Miisteri basina gelir diizeyi arttik¢a, daha fazla harcarlar,
e  Maliyetler daha uzun siirelere ve daha ¢ok miisteriye yayilabilir,
e Var olan miisteriler, yenilerinin gelmesine sebep olabilir.

3. Miisteri itirazlariin nedenleri su sekildedir:
e Isletmeye veya satis elemanina duyulan giivensizlik,
Zaman kisitligi,
Finansal darlik,
Ihtiyag siddetinin zay1flig1,
Miisterinin iiriin veya bilgi hakkinda diisiik bilgisi,
Etiketleme veya ambalajlamadaki eksiklikler (liriiniin fiyatinin
veya bazi niteliklerinin bulunmamast).

4, MIY’de basarisizlik nedenleri su sekilde siralanabilir:

e  MIY uygulamadan énce stratejik planlar hazirlanmamast,

e  Miisteri merkezli bakis a¢isinin kazanilmamasi,

e Isletmenin orgiit yapisinin  miisteri merkezli  sekilde
orgiitlenmemesi,

e  MIY’i stratejiden ziyade teknolojik yatirim olarak gormek,

e  MIY faaliyetlerinin dogru sekilde dlgiilmemesi,

e Miisteri yasam boyu degerini dogru belirleyememe ve dogru
miisteri portfoyii olusturamama,

e Ust ydnetimin MIY uygulamalarmi yeterince desteklememesi,

e I siireglerinin yeniden yapilandiriimamasi,

e  Miisteri bilgisinin 6neminin anlasilmamasi, veri tabanlari, veri
isleme ve pazarlama gabalar1 arasinda baglanti kurulamamasidr.
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5. Satis elemanlarinin satisla ilgili ¢esitli gorevleri vardir: Plan - Program
Yapma, Temsil, Gozlem - Pazar Arastirmasi, Miisteriyi Ikna Etme, Sorun
Cozme, Rapor Yazmadir.

Kaynak Kitap/lar

Sevtap UNAL (Ed.), Miisteri iliskileri Y®onetimi,
Atatiirk  Universitesi A¢ikdgretim  Fakiiltesi
Yayini (2020).
Sorumlu Olunan Béliimler/Sayfalar; 1 ve 14.
boliimler arasi.

Yardimc1 Kaynaklar
ve Okuma Listesi

Yavuz ODABASI, Satista ve Pazarlamada
Miisteri  Iligkileri Yonetimi (CRM), Aura
Kitaplar1 (2015).

Sorumlu Olunan Béliimler/Sayfalar; 1 ve 7.
boliimler arasi.
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HIT262 Marka Yonetimi

Ogretim Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Serhat Bekar

Oda Numarasi

125

Ofis Saatleri

Cargsamba 08:15-12:00

E-posta

serhat.bekar@gop.edu.tr

Ders Zamani

Sal1 09.15-12.00

Derslik

139

Dersin Amaci

Halkla iliskiler ve pazarlama alaninda 6nemli bir kavram olan “marka”nin
ne anlama geldigi ve neden giiniimiizde bu kadar 6nemli oldugunun
anlagilmasimi amaglamaktadir. Ayni zamanda O6grencilerin markanin
bilesenlerini bilmeleri ve bu dogrultuda bir markanin nasil yonetildigini
anlamalar1 ve yorumlayabilmeleri amaglanmaktadir.

Konu ve Tlgili
Kazanimlar

Marka kavraminin ortaya cikisi ve tarihsel siireci

Marka kavramini tanimlar.

Markanin tarihsel gelisimini agiklar.

Markalagsma siirecini bilir.

Marka olmanin 6nemi

Tiirkiye i¢in marka olmanin 6nemini kavrar.

Isletmeler icin marka olmanin énemini aciklar.

Tiiketiciler i¢in marka olmanin 6nemini agiklar.

Marka ile iliskili temel kavramlar 1

Marka kimligi, marka kisiligi ve marka imajini tanimlar.

Marka bilinirligi, marka sadakati ve marka degerini tanimlar.

Marka ile iliskili temel kavramlar 2

Marka farkindaligi, marka denkligi kavramlarini tanimlar.

Marka konumlandirmay1 agiklar.

Marka yonetim stratejileri

Marka yonetimi stratejilerini bilir.

Marka yayma stratejilerini bilir.

Marka pazarlama stratejilerini bilir.

Markanin korunmasi

Markanin korunmasi genel ¢ergevede agiklar.

Marka bagvurusu ve tescil islemlerini bilir.

Marka tescilinin marka sahibine sagladigi haklar bilir.

Markalarin korunma siiresini bilir.

Markanin kullanilmasi zorunlulugunu bilir.

Markanin hiikiimsiizliige diistiigii durumlar bilir.

Kisisel marka ve marka sehir

Kisisel markay1 tanimlar.

Kisisel marka olmanin ilkelerini bilir.

Marka sehri tanimlar.

Marka gehir olmanin gereklerini bilir.

Marka stratejileri 1

Marka olmanin kurumsal olmayla basladigini bilir.

Marka olmanin kendisi olmayla basladigini bilir.

Marka olmanin glokal olmayla basladigini bilir.

Marka stratejileri 2

Marka olmanin sosyal sorumlu olmayla basladigini bilir.

Marka olmanin iyi bir hikdyeye sahip olmayla basladigini bilir.

Marka olmanin devrim yapmayla basladigin bilir.

Marka stratejileri 3

Marka olmanin trend olmayla bagladigini bilir.

Marka olmanin sponsor olmayla basladigini bilir.
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Marka olmanin dinamik logoya sahip olmayla bagladigini bilir.

Marka stratejileri 4

Marka olmanin en olmayla basladigini bilir.

Marka olmanin sembol olmayla bagladigini bilir.

Marka olmanin her yerde goriiniir olmayla basladigini bilir.

Marka stratejileri 5

Marka olmanin lovemark olmayla bagladigini bilir.

Marka olmanin kaliteli olmayla bagladigini bilir.

Marka olmanin farkli olmayla bagladigini bilir.

Marka stratejileri 6

Marka olmanin inovasyon yapmayla bagladigini bilir.

Marka olmanin bir maskota sahip olmayla basladigin1 bilir.

Marka olmanin internette etkin olmayla basladigini bilir.

Marka stratejileri 7

Marka olmada maskota sahip olmanin gerekliligini bilir.

Marka olmanin internette etkin olmayla iligkisini agiklar.

Marka olmanin ilk olmayla ilgisini bilir.

Hafta-Tarih Ders Konulari Tlgili Pro.gf' am

Yeterligi

1 ]03.02.2026 Marka kavraminin ortaya ¢ikisi ve tarihsel siireci PY1-PY?2

2 |10.02.2026 Marka olmanin 6nemi PY1-PY2

3 |17.02.2026 Marka ile iligkili temel kavramlar 1 PY1

4 124.02.2026 Marka ile iligkili temel kavramlar 2 PY1

5 |03.03.2026 Marka yonetim stratejileri PY1

6 |10.03.2026 Markanin korunmasi PY12

7 124.03.2026 Kisgisel marka ve marka sehir PY1-PY?2

8 [31.03.2026 Marka stratejileri 1 PY1-PY2

04-12 Nisan 2026  |Ara Sinav

9 [14.04.2026 Marka stratejileri 2 PY1-PY2

10{21.04.2026 Marka stratejileri 3 PY1-PY2

11{28.04.2026 Marka stratejileri 4 PY1-PY2

12]05.05.2026 Marka stratejileri 5 PY1-PY2

13(12.05.2026 Marka stratejileri 6 PY1-PY2

14119.05.2026 Marka stratejileri 7 PY1-PY2

02-12 Haziran 2026

Doénem Sonu Sinavi

17-26 Haziran 2026

Biitiinleme Sinavi

Degerlendirme

Dersin degerlendirmesi; kaynak kitaplar, makaleler ve sinif i¢i tartigmalar
temel alinarak yapilacak agik u¢lu bir vize ve bir final sinavinin yani sira
ddevler ve uygulama calismalariyla gergeklestirilecektir. Vize %40, final
(yazili smav %40 + uygulama %20) %60 oraninda ortalamaya katilir.
Gegme notu 60’tir.

Ornek Sorular

1.

Marka kavramini tanimlayiniz.

Marka gesitleri nelerdir aciklayiniz.

Marka tescilinin marka sahibine sagladigi haklar nelerdir agiklayiniz.
Marka yayma stratejilerinden marka genislemesi nedir agiklayiniz.

Thiketiciler i¢in markanin 6nemi nedir agiklayiniz.

Cevap Anahtan

2
3
4,
5
1

Bir firma veya grubun mal ve hizmetlerinin belirlenmesini, rakiplerin
mal ve hizmetlerinden ayirt edilmesini saglayan bir isim, terim, isaret,
sembol veya dizayn ya da bunlarm bilesimidir.

Markalar ¢esitli basliklar altinda siniflandirilmistir. a) Ortak marka:
Uretim veya ticaret veya hizmet isletmelerinden olusan, bir grubun
mal veya hizmetlerini diger isletmelerin mal veya hizmetlerinden ayirt
etmeye yarayan isarettir. b) Garanti markasi: marka sahibinin kontrolii
altinda bircok isletme tarafindan o isletmelerin ortak 6zelliklerini,
iretim usullerini, cografi menselerini ve kalitesini garanti etmeye
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yarayan isarettir. ¢) Ticaret markasi: Bir isletmenin imalatini ve/veya
ticaretini yaptig1 mallari, baska isletmelerin mallarindan ayirt etmeye
yarayan isarettir. d) Hizmet markalar1: Bir isletmenin hizmetlerini
diger igletmelerin hizmetlerinden ayirt etmeye yarayan isarettir.
Birden fazla gercek veya tiizel kisi, birlikte kullanmak istedikleri
markay1 ticaret markasi ve/veya hizmet markasi olarak ad veya
unvanlarini bagvuru formu tizerindeki bagvuru formu sahibi boliimiine
birlikte yazarak bagvuru yapabilirler.

Markalarin tescili zorunlu olmamakla birlikte, tescil marka iizerindeki
haklari ispatlayan ve marka ihlalini engelleyen en 6nemli aragtir. Bu
nedenle faaliyette bulunulan biitiin {ilkelerde marka tescili dnemle
tavsiye edilmektedir. Markanin tescil olmasindan itibaren marka
sahibine haklar saglar (5 Puan). Bunlar; 1.Marka tescili, sahibine,
markayi tek basina kullanma hakki ve izinsiz kullanilmasini 6nleme
yetkisi verir. 2. Markanin tescil kapsamina giren ayni veya hizmetlerle
ilgili olarak karigtirma ihtimali olan, tescilli markanin itibarindan
dolay1 haksiz avantaj elde edecek veya tescilli markanin ayirt edici
karakterine zarar verecek nitelikteki herhangi bir isaretin izinsiz
kullanimini 6nleme hakki verir. 3.Tescilli bir marka baskasina devir
edilebilir, miras yolu ile intikal edebilir, kullanma hakki lisans konusu
olabilir, rehin verebilir veya teminat gosterebilir. 4.Tescil olmayan
markalar, markalarim tescili korunmasi hakkindaki yasalarla getirilen
haklardan ve korumadan yararlanamazlar.

Ayni sektdriin birden fazla {iriiniinii ayn1 marka icine sokmaktadir.
Ornegin Volkswagen otomobil markasi orta segment tiiketicilere
otomobil sunmak i¢in kurulmusken, bugilin tim segmentlerde
otomobil iiretmektedir. Ustelik tiim bu segmentlerdeki modellerine
giiclti isimler (polo, golf, bora ...) vererek, onlart da markalastirmstir.
Elidor’un sampuan niteligi tasimayan bakim kompleksi ¢ikarmasi
marka genislemesidir. Beymen, iist gelir gruplarini hedefleyen
perakendecilik firmasidir. Magazalarinda diinyaca {inlii markalari
satarken, kendi ad1 ile de {iriin satmaktadir. Beymen bazi kategorilerde
uzman magazacilik da yapar. Bu magazalarina verdigi isimlerde
mutlaka Beymen adini kullanir. Cocuklar i¢in Beymen Kids,
yoneticiler igin Beymen Club, gengler icin Beymen Studio, ev
ihtiyaclar1 icin Beymen Home adinda magazalari da vardir.

Tiiketici igin marka, yon bulmasina yarayan bir isarettir. Uriinlerin
sessiz kalabaligiyla karst kargiya kalan tiiketici, bir bakista {irlinlerin
degerini belirleyememekte ve ne yapacagina sasirmamaktadir. Bu
noktada markalar ve fiyatlar bu kargasaya ¢oziim getirmekte,
tiketiciyi yonlendirmektedir. Degisen diinyada, markalar {irliniin
nadir bulunur kalitesini ve kaliciligini sembolize etmektedirler.
Tiiketiciler satin aldiklar1 {irlinii begenmisler ve kendileriyle
Ozdestirmislerse; o Uriinii yani markayr tekrar satin alirlar.
Begenmemislerse o iiriinii ya da markayi satin almaktan kaginirlar. Bu
sebeple giinlimiize de bir¢ok insan i¢in; Benetton giyinmek, BMW
arabaya binmek, Rolex saat takmak bir ayricaliktir. Bunlarin yani sira
marka; tiiketicinin mamulii tanimasini ve tekrar satin almasini
kolaylastirir.  Tiiketiciye alis-veriste kolaylik saglar. Tiketicinin
irtine 1iligkin yedek parca ve aksesuar almasimi kolaylastirir.
Tiiketicinin korunmasina yardimei olur. Uriinlerin ya da hizmetlerin
kalitesini degerlendirmede yardimeci olur.
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Mehmet Akif CAKIRER, Marka Yo6netimi ve
Marka Stratejileri, Ekin Yayinevi (2013)
Sorumlu Olunan Béliimler/Sayfalar; 1 ve 2.

Kaynak Kitap/lar boliimler arast

MARKA YONETIMI
il
MARKA STRATEJILERI

&

Ferruh UZTUG, Markan Kadar Konus! Marka Iletisim Stratejileri,
MediaCat. (2003)
Sorumlu Olunan Béliimler/Sayfalar; 1 ve 12. boliimler arasi

Yardimc1 Kaynaklar
ve Okuma L.istesi
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HiT264 Sosyal Medya

Ogretim Elemam Ogr. Gor. Kamil Alacali
Oda Numarasi 127
Ofis Saatleri Sal1 13:15-17:00
E-posta kamil.alacali@gop.edu.tr
Ders Zamam Cars.9/12
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Derslik

Dersin Amaci

Bu dersin amaci, 6grencilere sosyal medyanin halkla iliskiler ve tanitim
alanindaki rollini, etkilerini ve stratejik kullanim bicimlerini 6gretmektir.
Ogrencilerin dijital iletisim kanallarini etkin sekilde kullanarak marka, kurum
veya kisisel imaj yonetimi yapabilmeleri hedeflenir.

Konu ve Tlgili
Kazanimlar

Sosyal medya kavrami ve gelisimi

Sosyal medyanin iletisimdeki doniisiimiini agiklar.

Sosyal medyanin tarihsel doniigiimiinii ve geleneksel medyadan ayrilan temel
dinamiklerini analiz edebilme.

'Web 2.0 teknolojisinin toplumsal iletisim ve dijital kiiltiir izerindeki etkilerini
kavrayabilme.

Sosyal medya platformlari

Farkh sosyal medya mecralarinin 6zelliklerini ayirt eder.

Farkli sosyal medya platformlarinin (Instagram, X, LinkedIn, TikTok vb.) algoritma
yapilarini ve hedef kitle karakteristiklerini ayirt edebilme.

Marka hedeflerine uygun dogru platform se¢imi yaparak mecraya 6zgii yayin
stratejileri gelistirebilme.

Dijital halkla iligkiler

Sosyal medyanin PR stratejilerindeki roliini kavrar.

Dijital ortamlarda kurumsal itibar yonetimi ve kriz iletisimi siireglerini planlayabilme.

Cevrimigi topluluklarla siirdiiriilebilir iligkiler kurarak marka sadakati olugturma
yontemlerini uygulayabilme.

Igerik yonetimi

Hedef kitleye uygun igerik plani olusturur.

Hedef kitle beklentilerine ve platform dinamiklerine uygun yaratici metin, gorsel ve
video igerikleri tasarlayabilme.

icerik planlamasi ve takvim ydnetimi araglarini kullanarak tutarl bir marka dili
olusturabilme.

Etkilesim ve dlgiimleme

Sosyal medya performansini analiz eder.

Sosyal medya performans gostergelerini (KPI) kullanarak etkilesim oranlarini ve
erisim verilerini analiz edebilme.

Elde edilen sayisal verileri anlamlandirarak dijital stratejileri optimize edebilme ve
raporlayabilme.

Etkili Tletisim ve Empati

Empati kavramini 6grenir

Etkili iletisim ve empati arasindaki baglantiy1 yorumlar.

Empati ile sempati ayrimini yapabilir.

Etkili Iletisim ve Catigma

Catigma kavramini 6grenir.

Catigma tiirlerini 6grenir.

Catismadan kaginma yollarini 6grenir.

Etkili iletisim ve gatigma iliskisini 6grenir.

Etkili Tletisim ve Motivasyon

Motivasyon unsurlari ve teorilerini 6grenir.
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Etkili iletisim ve motivasyon arasinda iligki kurabilir.

Etkili Tletisim ve Stres Yonetimi

Stres kavramini 6grenir.

Stres yonerimi agamalarini 6grenir.

Stren yonetimi ve etkili iletisim arasindaki iligkiyi yorumlar.

Etkili iletisim ve kriz yonetimi

Kriz kavramini 6grenir.

Olast bir kriz aninda yapmasi gerekenleri ve kriz yonetimini bilir.

Etkili iletisim ve kriz yonetimi arasindaki baglantiy1 Kurar.

Kitle Iletisim Araclarinin Kamuoyu Uzerine Etkisi

Kitle iletisim araglarinin etkilerini bilir.

Kamuoyu ve KIA’lar arasinda baglant1 kurar.

KIA’larin etkilerine drnek olan olaylar1 dgrenir.

Hafta-Tarih Ders Konular: lgili Progﬂr.am
Yeterligi
1 02.02.2026 Sosyal Medyanin Tanimi ve Gelisimi PY2
2 (09.02.2026 Sosyal Medya Tiirleri PY2
3 [16.02.2026 Dijital Halkla iliskiler Kavrami PY2,PY3,PY6
4 23.02.2026 Sosyal Medya Kullanici Davranislari PY2,PY6
5 102.03.2026 icerik Uretimi PY2,PY3,PY5
6 {09.03.2026 Sosyal Medya Planlamasi PY2,PY5,PY8
7 116.03.2026 Etkilesim Yonetimi PY2,PY5,PY13
8 [23.03.2026 Sosyal Medyanin Tanimi ve Gelisimi PY2,PY13
4/12.04.2026 Ara Smav
9 [13.04.2026 Kriz iletisimi PY5,PY13
10 [20.04.2026 Sosyal Medyada Etik PY5,PY13
11 [27.04.2026 Sosyal Medya Olg[]mleme PY5,PY10,PY13
12 104.05.2026 Sosyal Medyada Reklamcilik PY5,PY6,PY13
13 [t1.05.2026 Kurumsal Sosyal Medya Yénetimi PY5PY10,PY13
14 [18.05.2026 Dénem Projesi Sunumlari PY5,PY10,PY13
2/12.06.2026 Doénem Sonu Smavi
17/25.06.2026 Biitiinleme Simmavi
Bu dersin degerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yiiriitiilen tartigmalar esas
. . alinarak hazirlanacak olan ¢oktan segmeli bir vize ve bir final araciligiyla yapilacaktir.
Degerlendirme

Vizenin ortalamaya katkisi % 40 finalinki ise % 60’tir. Vize notuna %10 ve final
notuna %15 oraninda yapilan 6devler etki edecektir. Gegme notu 100 iizerinden 60’tir.
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Ornek Sorular

S1. Sosyal medyanin geleneksel medyadan (gazete, TV, radyo) ayrilan en temel
farki olan ve kullanicilarin icerik iireticisine doniistiigii teknolojik doniisiim
asagidakilerden hangisidir?

A) Endiistri 4.0

B) Web 2.0

C) Nesnelerin Interneti (IoT)

D) Dijital Diplomasi

E) Geleneksel Halkla fliskiler

S2. Dijital halkla iliskiler ¢calismalarinda, bir kurumun sosyal medya
platformlar iizerinden hedef kitleyle kurdugu iletisimin kalitesini artirmak ve
kriz anlarinda itibarim korumak icin izlemesi gereken en stratejik yaklasim
asagidakilerden hangisidir?

A) Sadece tek yonlii kurumsal duyurular paylasmak

B) Olumsuz yorumlarin tamamini silmek

C) Seffaf, etkilesim odakl1 ve tutarli bir igerik stratejisi izlemek

D) Sadece en popiiler sosyal medya platformunu kullanmak

E) Tiim igerik yonetimini otomatize edip kullanicilarla bagi kesmek

S3. Sosyal medya platformlarinda paylasilan bir icerigin basarisim1 6l¢mek icin
kullanilan; begeni, yorum, paylasim ve kaydetme gibi verilerin toplaminin
erisilen Kisi sayisina oranlanmasiyla elde edilen gostergeye (KPI) ne ad verilir?
A) Doniigiim Orani (Conversion Rate)

B) Hemen Cikma Orani (Bounce Rate)

C) Algoritma Puani

D) Etkilesim Oran1 (Engagement Rate)

E) Organik Erisim Kapasitesi

Cevap Anahtari 1)b, 2)c, 3)d,
Kaynak Kitap B

Yazar/Editor: Dijital Halkla iliskiler Ve Sosyal Medyanin Rolii: Feryat Alkan

Yardimc1 Kaynaklar ve
Okuma Listesi

Halkla Iliskilerde Sosyal Medya Yonetimi (Editor: Prof. Dr. Ozlem ASMAN
ALIKILIC), Dijital Halkla iliskiler (Editérler: Prof. Dr. Miige ELDEN ve Dog.
Dr. Giizin ILICAK AYDIN)
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HiT234 Cevre Koruma

Ogretim Eleman

Ogr. Gor. Omer EROL

Oda Numarasi

226

Ofis Saatleri

Carsamba 13:15-17:00

E-Posta

omer.erol@gop.edu.tr

Ders Zamam

Pazartesi 10:15-12:00

Derslik

139

Dersin Amaci

Cevre ve insan saglig1 koruma kurallar ile ilgili bilgi ve becerileri kazandirmak

Konu ve lgili Kazammlar

Dersin tanitimi: Icerigi, dnemi, kural ve gerekleri.

Cevre kavramini tanimlayabilir.

Cevre korumanin neden gerekli oldugunu kavrar.

Cevre duyarlilig: ve bilinci ortaya ¢ikar.

Cevre ve kirliligin tanim, kirlilik ile ilgili kavramlar.

Cevrenin 6nemini kavramustir.

Kirliligin verdigi tahribati ve zaralar algilar.

Kirlilik gesitleri hakkinda bilgi sahibi olur.

Cevre sorunlarinin ortaya ¢ikmasindaki temel nedenler

Cevre sorunlarinin ortaya ¢tkma nedenlerini kavramustir.

Cevre sorunlarinin olumsuz sonuglarini bilir.

Kirlenmenin olusturdugu zararlar

Kirlenmenin tanimin1 yapar ve dzeliklerini anlatabilir.

Kirliligin 6zelliklerini bilir.

Kirliligin gesitlerini kavrar.

Kirligin derecelerini algilar.

Su kirliligi: Su kirliligine neden olan etmenler

Su kirliliginin dnemini kavramistir.

Su kirliligine neden olan etmenleri bilir.

Su kirliliginin dogada verdigi zararlar ve derecesini bilir.

Su kirliligi: Tarimsal faaliyetlerin su kirliligine etkisi

Tarimsal faaliyetleri bilir

Tarimsal faaliyetlerde suyun 6nemini kavrar.

Tarimsal faailiyerlerde su kirliligi nedenlerini bilir.

Tarnmsal nedenle olusan su kirliligini 6nleme yontemleri hakkinda bilgi sahibi olur.

Su kirliligi: Otrofikasyon

Otrofikasyon kavramim bilir.

Otrofikasyon hakkinda bilgi sahibidir.

Otréfikasyon ile su kirliligine karst 6nlem alir.

Su kirliligine karst alinabilecek dnlemler

Su kirliligine kars1 alinacak onlemler hakkinda bilgi sahibi olur.

Cesitli nedenlerle olusabilecek su kirliligini ayirt edebilir.

Su kirliligine kars1 almacak onlemler alir.
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Toprak kirliligi: Toprak kirliligi olusturan etmenler

Toprag ve dzelliklerini tanir.

Toprak kirliliginesebep olan etmenleri bilir.

Toprak kirliligini en aza indirgeyecek yontemler hakkinda bilgi sahibidir.

Toprak kirliligi: Tarimsal faaliyetlerin kirlilige etkisi

Toprak kirliligine etken olan tarimsal faaliyetler hakkinda bilgi sahibidir.

Tarisal faaliyet tiirlerini bilir.

Tarimsal faailiyetlerin toprak kirliligine olumsuz yonlerini bilir.

Toprak kirliligini en aza indirgeme hakkinda bilgi sahibi olur.

Tarimsal faaliyetlerde toprak kirliligini engelleme yontemlerini kullanir.

Hava Kirliligi

Hava kirliligi hakkinda bilgi sahibi olur.

Hava kirliliginin tiim canlilar izerindeki olumsuz etkilerini bilir.

Hava kirliligini 6nleme yontemleriyle ilgili bilgi sahibidir.

Enerji, Tiirkiye' nin enerji kaynaklar

Enerji kavramini bilir.

Tiirkiye ve diinyada kullanilan enerji kaynaklarindan haberdardir.

Hangi enerji tiirlerinin ¢evre i¢in olumlu ve olumsuz oldugunu bilir.

Cevre kirliligi ile ilgili genel degerlendirme

Cevre kirliligi hakkinda ¢ok yonlii bir bilgiye sahip olur.

Hangi tiir enerji kaynaklarmin ilgili bolge agisindan ¢evreye daha az zarar verecegini bilir.

Cevreyle ilgili genel bir degerlendirme yorumu yapabilir.

Hafta Ders Konular Tlgili Program Yeterligi
1. 06.02.2026 Dersin Tanitimi ve Bilgilendirme PY1-PY’-PY5
2. 13.02.2026 Cevre ve kirliligin tanim, kirlilik ile ilgili kavramlar. PY1-PY’-PY5
3. 20.02.2026 Cevre sorunlarinin ortaya ¢ikmasindaki temel nedenler PY1-PY’-PY5
4. 27.02.2026 Kirlenmenin olusturdugu zararlar PY1-PY’-PY5
5. 06.03.2026 Su kirliligi: Su kirliligine neden olan etmenler PY1-PY’-PY5
6. 13.03.2026 Su kirliligi: Tarimsal faaliyetlerin su kirliligine etkisi PY1-PY’-PY5
7. 20.03.2026 Su kirliligi: Otrofikasyon PY1-PY’-PY5
8. 27.03.2026 Su kirliligine kars1 alinabilecek dnlemler PY1-PY’-PY5
Ara Smav

9. 17.04.2026 Toprak kirliligi: Toprak kirliligi olusturan etmenler PY1-PY’-PY5
10. 24.04.2026 Toprak kirliligi: Tarimsal faaliyetlerin kirlilige etkisi PY1-PY’-PY5
11 01.05.2026 | Hava kirliligi PY1-PY’-PY5
12. 08.05.2026 Enerji, Tiirkiye' nin enerji kaynaklari PY1-PY’-PY5
13. 15.05.2026 Cevre kirliligi ile ilgili genel degerlendirme PY1-PY’-PY5
14. 23.05.2026 Saglikli ve gevre ile dost tiretim tekniklerinin 6nemini kavrayabilme PY1-PY’-PY5

Yariyil Sonu Smavi 02.06.2026/12.06.2026

Biitiinleme Siawvi

17.06.2026/25.06.2026
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Degerlendirme

Bu dersin degerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yiiriitiilen tartigmalar esas alinarak hazirlanacak sinav
Oncesi Ogrenciye test ya da klasik siav yapilip yapilmayacagi duyurularak bir vize ve bir final araciligiyla
yapilacaktir. Vizenin ortalamaya katkis1 % 40 finalinki ise % 60’tir. Gegme notu 100 iizerinden 60 tir

Ornek Sorular

1- Asagidakilerden hangisi veya hangileri sera etkisinin azaltlmasinda onerilen onlemler arasinda yer
alir?

L.Fosil yakit tiiketiminin azaltilmasi

II.Enerji israfinin engellenmesi

II1.Enerji alt yapisinda yenilenebilir enerji kaynaklarinin ve niikleer enerjinin kullanilmasi

a-l b-lve Il c-lvelll  d-lvelll e-LIlve lll

2- Asagidakilerden hangisi su Kirliligine yol acan etmenlerden biri olarak sayillamaz?
a- Deniz kiyisindaki yerlesim birimlerinin ve sanayinin atiklarini aritmadan denize
bosaltmasi

b- Tarimsal alanlarda topragin agimasi sonucu topragin ve kirleticilerin akarsularla
denize taginmast

- Denizlerde bulunan platform ve boru hatlarindan olusan sizintilar

d- Sanayi kuruluglarinin aritma sistemlerinin iyi ¢aligmasi

e- Gemiler ve diger deniz araglarindan olusan kirlilik

3- Asagidakilerden hangisi hava, su, topragin fiziksel, kimyasal ve biyolojik 6zelliklerinde gergeklesen ve
istenmeyen degisimler olarak tanimlanarak sonucunda cevre sorunlarma yol agmaktadir?
a- Biyogesitlilik b-Kirlilik c-Ekosistem d- Genetik bilgi e-Dogal Kaynaklar

4- 1. Carpik kentlesme
II. Dogal kaynaklarm hizla tikketilmesi
III. Tklim degisikligi

Yukaridakilerden hangisi veya hangileri dogal yasam ortamlarimizin 6nemli sorunlarindandir?
a-l b-lvell c-Lllvelll d-1l e-ll

5-Atik yonetimi uygulamalari siralamasinda en dncelikli islem asagidakilerden hangisidir?
a-Onleme b- Geri Doniisim  c-Yakma d- Kaynakta Azaltma e-Bertaraf

Cevaplar l-e 2.d 3-b 4 5-b
Prof. Dr. H. Ertiirk, "Cevre Bilimleri", Ekin Kitabevi Yayinlari, 2009.
Sorumlu Olunan Béliimler/Sayfalar; Tiim bolimler
GEVRE _
BILIMLERI
Kaynak Kitap

Yardimc1 Kaynaklar
ve Okuma L.istesi

Dog. Dr. Hiiseyin ERKUL, Cevre Koruma, Detay Yayincilik (2012)
Sorumlu Olunan Béliimler/Sayfalar; Tiim boliimler
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HiT264 Tirkiyenin Yonetim Yapisi

Ogretim Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Fevzi Yahsi

Oda Numarasi

225

Ofis Saatleri

Persembe 13:15-17:00

E-posta

fevzi.yahsi@gop.edu.tr

Ders Zamani

Pazartesi 10.15-12.00

Derslik

139

Dersin Amaci

Devletin idari yapilanmasini dgreterek Tirk Kamu Yonetimi hakkinda
ayrintili bilgiler aktarmak.

Konu ve Tlgili
Kazammlar

Kamu Yonetiminin tanimi ve elemanlari

Yonetim kavrami ve Stratejik yonetim kavramini agiklayabilir.

Kamu Yonetimi kavramini tanimlayabilir.

Kamu Yonetiminin elemanlarini 68renir.

Kamu Yonetimi ve Ozel yonetim

Kamu yonetimi ve 6zel yonetim arasindaki benzerlikleri anlayabilir.

Kamu y6netimi ve 6zel yonetim arasindaki farkliliklar1 kavrayabilir.

Devletin Gorevleri, Biiyiimesi ve doniigiimii

Devletin gorevlerini dgrenir.

Devletin biiyiimesinin sebeplerini bilir.

Devletin biiyiimesinin sonuglarini ve doniisiimiinii kavrar.

Kamu Yoénetimi Diisiincesinin Gelisimi

Avrupa’da yonetim diislincesinin gelisimini anlayabilir.

Yeni Kamu yonetimi diiglincesinin gelisimini dgrenir.

Tiirkiye’de yonetimi konusunu kavrar.

Kamu Yonetimini incelemede Bashca yaklasimlar

Yasal ve Kurumsal-yapisal yaklagimlari 6grenir.

Sosyo-Psikolojik yaklagimlar: 6grenir.

Sistem ve durumsallik yaklagimlarini 6grenir.

Kamu Yonetimine yakin bilim dallar

Kamu ydnetiminin siyaset ve sosyoloji ile iligkisini grenir.

Kamu yonetiminin idare hukuku ve tarih ile iligkisini 6grenir.

Kamu yonetiminin Isletme yonetimi ile iliskisini 6grenir.

Kamu Yénetiminin Orgiitlenmesi 1

Merkezden yonetim hususunu ayrintili bir sekilde kavrayabilir.

Kamu Yénetiminin Orgiitlenmesi 2

Yerinden yonetim husussunu ayrintil bir sekilde kavrayabilir.

Kamu Yénetiminin Orgiitlenmesi 3

Tiirk Kamu Yonetiminin drgiitlenmesi konusunu bilir.

Tiirk Kamu Yonetiminin 6zelliklerini 6grenir.

Merkezi Yonetim

Merkezi yonetimin bagkent orgiitiinii kavrar.

Merkezi yonetimin tagra orgiitlinii kavrar.

Yerel Yonetimler 1

Yerel yonetimlerin 6nemi ve dayandigi degerleri kavrar.

Yonetimleri arast hizmet boliisiimiinii anlayabilir.

Anayasa’da yerel yonetimler konusunu 6grenir.

Yerel Yonetimler 2

Yerel Yonetim kuruluglarini ayrintili bir bigimde kavrar.

Merkezi yonetim ve yerel yonetim iligkilerini 6grenir.

Yerel Yonetimlerin tarihsel gelisimini bilir.

Hizmet Yerinden Yonetim Kuruluslari

Hizmet yerinden yonetim kuruluglarinin 6zelliklerini 68renir.

Kamu iktisadi tesebbiislerini ayrintili anlayabilir.
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Mesleki kamu kurumlarini 6grenir.

Diizenleyici ve denetleyici kurumlari kavrar.

Cumhurbaskanhg Hiikiimet Sistemi

Cumhurbagkanligi Hiikiimet Sistemi hakkinda ayrintili bilgiler 6grenir.

Cumhurbaskanligi Hiikiimet Sisteminin tarihsel siirecini 6grenir.

Cumhurbaskanligi Hiikiimet Sistemi tegkilat yapisini grenir.

Cumhurbaskaninin gorevleri, adayligi, secilmesi vs. konularda bilgiler
edinir.

Hafta-Tarih Ders Konular1 Ilglsl{lei’:;)liggriam

1 ]02.02.2026 Kamu Y06netiminin tanimi ve elemanlari PY14
2 109.02.2026 Kamu Yonetimi ve Ozel yonetim PY14
3 [16.02.2026 Devletin Gorevleri, Biiylimesi ve doniisiimii PY14
4 (23.02.2026 Kamu Yonetimi Diislincesinin gelisimi PY14
5 102.03.2026 Kamu Yonetimini incelemede Baslica yaklagimlar PY14
6 [09.03.2026 Kamu Yonetimine Yakin Bilim Dallar PY14
7 |23.03.2026 Kamu Yonetimine Yakin Bilim Dallar PY14
8 [30.03.2026 Kamu Yénetiminin Orgiitlenmesi 1 PY14

04-12 Nisan 2026 |Ara Sinav
9 [13.04.2026 Kamu Y 6netiminin Orgiitlenmesi 2 PY14
10 |20.04.2026 Kamu Y6netiminin Orgiitlenmesi 3 PY14
11{27.04.2026 Merkezi Yonetim - Yerel Yonetimler PY14
12 104.05.2026 Hizmet Yerinden Yonetim Kuruluslart PY14
13(11.05.2026 Cumhurbagkanligi Hiikiimet Sistemi PY14
14 |18.05.2026 Cumhurbagkanlig1 Hiikiimet Sistemi PY14

02-12 Haziran 2026 |Yariyil Sonu Sinavi

17-26 Haziran 2026 | Biitiinleme Sinavi

Degerlendirme

Bu dersin degerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yiiriitiilen tartigsmalar
esas almarak hazirlanacak olan ¢oktan segmeli bir vize ve bir final
araciligryla yapilacaktir. Vizenin ortalamaya katkis1 % 40 finalinki ise %
60’tir. Gegme notu 100 iizerinden 60’tir.

Ornek Sorular

1- Idare, kurulus ve gorevleriyle bir biitindiir ve .............
Diizenlenir. Bosluga ne gelmelidir ?
A) g tiiziikle
B) Yonetmelikle
C) Anayasaile
D) Cumbhurbagkanlig: kararnamesi ile
E) Kanunla
2- lllerin idaresi ................. esasina dayanir. Bosluga ne gelmelidir
?
A) Kanuni idare
B) Merkezden Yo6netim
C) Vesayet denetimi
D) Yetki Genisligi
E) Yonetimin bitinliigii
3- Hangisi Tiim iilkelerde yaygin bir bigimde uygulanan idari yerinden
yonetimde temel hedeflerden biri degildir ?
A) halkin yonetime katilmasini saglamak
B) kamu hizmetlerindeki verimi veya etkinligi artirmak
C) asir1 merkeziyetgiligin sakincalarini ortadan kaldirmak
D) vyerel gereksinimlerle yerel hizmetler arasinda denge kurmak
E) biirokrasinin etkinligini artirmak
4- Kamusal hizmetlerinin  yogunlagmasi, ¢esitlenmesi ve bu
hizmetlerin daha ¢ok isletme 6zelligi yansitmasi ile 6zel ve teknik
uzmanliga ihtiya¢ duymalari ................. uygulanmasini ortaya
cikarmistir. Bu hangi yonetim kavramuidir ?
A) Siyasi Yerinden Yonetim
B) Cografi Yerinden Yonetim
C) Hizmet Yerinden Yonetim

132




D) Idari Yerinden Yonetim
E) Yerel Yonetim
5- 1982 Anayasast Madde 123: «idare kurulus ve gérevleriyle bir
biitiindiir ve kanunla diizenlenir.» bu hangi ilke ile ilgilidir
A) Kanuni idare
B) Merkezden Yonetim
C) Vesayet denetimi
D) Yetki Genisligi
E) Yonetimin bittinliigii

Cevap Anahtari 1-e, 2-d, 3-e, 4-C, 5-e
Bilal ERYILMAZ, Kamu Yd6netimi, Umuttepe Yayinlari (2019)
Sorumlu Olunan Béliimler/Sayfalar; 1,2,3 ve 4 . Bolimler
Kaynak Kitap/lar

YONETIMI

Dagancdir - Vapdar - Fou

. A

Yardimer Kaynaklar
ve Okuma L.istesi

Menaf Turan, Cumhurbaskanligi Hiikiimet Sistemi makalesi
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HiT270 Girisimcilik

Ogretim Eleman

Ogr. Gor. Omer EROL

Oda Numarasi

226

Ofis Saatleri

Carsamba 13:15-17:00

E-Posta

omer.erol@gop.edu.tr

Ders Zamam

Pazartesi 13:15-15:00

Derslik

139

Dersin Amaci

Ogrenciler girisimeilik kiiltiiriine sahip olacaklardir. Az bir sermayeye ile kiiciik bir isletmeyi nasil
kuracaklarmi dgrenir. Isletme islevlerinin kiigiik isletmelerde énemini ve etkinligini dgretmek
amaglanmaktadir.

Konu ve ilgili Kazammlar

Girisimcilik Kavrami, Ortaya Cikis1 ve genel bilgiler

Girisimei ve girisimcilik kavramini tanimlayabilir.

Kimlerin girigimci olarak ifade edilebilecegi konusunda bilgi sahibidir.

Girisimciligin ortaya ¢ikis siireci ve geligsimini agiklayabilir.

Girisimciligin Onemi ve Tiirkiye’de Girisimci Olma Sekilleri

Girisimciligin gelisme ve kalkinmadaki 6nemini kavramustir.

Istihdam saglama ve issizligi azaltma konusundaki katkisim anlamistir. Ithalati azaltici ve ihracat: artirica
roliinil ifade edebilir.

Girisimci olma ve iilkemizde girisimci olma sekilleri konusunda bilgi sahibi olmustur.

Girisimcilerin Basar1 ve Basarisizlik Nedenleri

Basarili girisimcide yer alacak 6zellikleri kavramustir.

Girisimcinin basarisizlik nedenlerini ifade edebilir.

Basarisizliga neden olan sorunlarin ¢dziimiine oneri sunabilecektir.

Risk Sermayesi ve Tiirkiye’deki Uygulamalar1

Risk sermayesini ifade edebilir ve 6zeliklerini anlatabilir.

Risk sermayesi fonlarini kimlerin olusturacagini ve risk sermayesinin kimlere yarar saglayacagini bilir.

Risk sermayesinin uygulama siirelerini ve sona erdirilme sekillerini bilir Risk sermayesi sisteminin
isleyisini anlamistir. Risk sermayesi uygulama yontemlerini anlamustir.

Is Fikirleri Uretmenin Onemi ve Girigimcilik Politikalart

Girisimci ve tilke igin is fikri iretmenin 6nemini kavramigtir.

Kisisel harekat plani yapabilecek fikri donanima sahiptir.

Ulke igin girisimeilik politikalar1 olusturmanin 6nemini kavramustir. Girisimcinin rekabet giiciinii
artirabilecek unsurlar kesfedebilecek donanima sahip olmustur.

Is Plan1 Hazirlama

Is fikrini tarif edebilir ve is kurma dosyas1 hazirlayabilir.

Is fikrinin gerceklestirebilmek icin gerekli hususlart bilir.

Kisa orta ve uzun hedefli is planlari yapabilir. Ornek is plan1 hazirlayabilir.

Girisimcilik Kiiltiirii

Is yapabilme yetenegini kazandiran ve tesvik eden gevresel unsurlar1 kavramustir.

Egitim 6gretimin ve uygulamanin girisimeilik icin kattig1 degeri bilir. Ozellikle kamu kurum ve
kuruluglarin girisimeilik kiiltiirii olugsmasina etkisini bilmektedir.

Ozel sektér isletmelerinin ve kar amagsiz kuruluslarin girisimeilik kiiltiiriiniin olugmasina olan etkisini
bilir.

Kiiciik Isletmeler ve Ekonomik ve Sosyal Sisteme Katkilari

Kiiciik Isletmelerin Ekonomik sistem igerisindeki yerlerini ve rollerini kavramustir.

[hracata katkilarini, biiyiik isletmelerin faaliyetlerine olan destegi bilir.

Toplam isletmeleri igerisindeki payini ve istihdama olan katkilarini lgebilir.

Kiigiik Isletmelerin Kurulus Siireci

Is kurma ile ilgili temel faktorlerin neler oldugunu bilir.
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Is kurma siirecini ok yénlii caligmalarla adim adim yiiriitebilir. isletme kurulus siirecini yiiriitiirken
fizibilite(yapilabilirlik) arastirmalarini ayrintili olarak gerceklestirebilir.

Alternatif is kurma imkanlari arasinda karsilagtirma yaparak segimde bulunabilir.

Kiiciik Isletmelerde Finans, Uretim, Yonetim ve Pazarlama Stratejileri

Kiigiik isletmelerde kaynak bulma ve kullanma yollarini 6grenmistir.

Uriin fiyatlandirma, maliyet hesaplama ve pazarlama igin dagitim kanallari hakkinda fikir sahibi olmustur.

Modern finans teknikleri hakkinda fikir sahibidir. Personel yonetimi ile ilgili yeterince bilgiye sahiptir.
Personel bulma, ise alma, alistirma ve yonetme konusunda bilgi sahibidir.

Kiiciik Isletmelerin Sorunlari ve Coziim Yollart

Uretim sorunlari i¢in ¢dziim yollar1 gelistirebilir.

Pazarlama sorunlar1 igin ¢6ziim yollar gelistirebilir.

Yonetim ve Finansman sorunlari i¢in ¢6ziim yollar1 gelistirebilir.

Girisimcilik yapilabilecek is fikirleri ve destekleyen kuruluslar

Hangi kurum ve kurulusun girisimcileri destekledigi hakkinda bilgi sahibidir.

Desteklerin kredi veya hibe seklinde olup olmadigini bilir.

Sektorlere gore destek tiirlerini ve 6deme planlarin bilir.

Girigsimcilik ve isletme kurulus 6rnekleri

Imalat sektérii icin isletme kurulus 6rnek sunumlari

Ticaret sektoril igin isletme kurulus 6rnek sunumlari

Hizmet sektorii i¢in isletme kurulug 6rnek sunumlari

Hafta Ders Konular ilgili Program Yeterligi
1. 06.02.2026 Dersin Tanitimi ve Bilgilendirme PY1-PY’-PY5
2. 13.02.2026 Girisimeilik Kavrami, Ortaya Cikis1 ve genel bilgiler PY1-PY’-PY5
3. 20.02.2026 Girisimciligin Onemi ve Tiirkiye’de Girisimci Olma Sekilleri PY1-PY’-PY5
4. 27.02.2026 Girisimcilerin Basar1 ve Basarisizlik Nedenleri PY1-PY’-PY5
5. 06.03.2026 Risk Sermayesi ve Tiirkiye’deki Uygulamalart PY1-PY’-PY5
6. 13.03.2026 Is Fikirleri Uretmenin Onemi ve Girisimcilik Politikalari PY1-PY’-PY5
7. 20.03.2026 Girigimcilik Kiltiiri PY1-PY’-PY5
8. 27.03.2026 Kiigiik Isletmeler ve Ekonomik ve Sosyal Sisteme Katkilari PY1-PY’-PY5
Ara Simav

9. 17.04.2026 | Yenilik Siireci PY1-PY’-PY5
10. 24.04.2026 Kiigiik isletmelerin Kurulus Siireci PY1-PY’-PY5
11. 01.05.2026 Kiigiik Isletmelerde Finans, Uretim, Yonetim ve Pazarlama Stratejileri PY1-PY’-PY5
12. 08.05.2026 Kiigiik isletmelerin Sorunlar1 ve Coziim Yollart PY1-PY’-PY5
13. 15.05.2026 Girisimeilik yapilabilecek is fikirleri ve destekleyen kuruluglar PY1-PY’-PY5
14. 23.05.2026 Girisimcilik ve isletme kurulus 6rnekleri PY1-PY’-PY5

Yariyil Sonu Smavi 02.06.2026/12.06.2026

Biitiinleme Siawvi

17.06.2026/25.06.2026

Degerlendirme

Bu dersin degerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yiiriitiilen tartigmalar esas alinarak hazirlanacak sinav 6ncesi
ogrenciye test yada klasik sinav yapilip yapilmayacag1 duyurularak bir vize ve bir final araciligiyla yapilacaktir.

Vizenin ortalamaya katkist % 40 finalinki ise % 60’tir. Gegme notu 100 iizerinden 60’tir
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Ornek Sorular

1-Girisimci olma nedenleri icerisinde asagidakilerden hangisi yer almaz.
a-Kar elde etme istegi  b-Bagimsiz ¢alisma istegi ~ c-Kisisel tatmin etme istegi ~ d-Mutsuz olma istegi

2-Girisimciligin bashca kolayliklarindan s6z edecek olursak; giinliik yiiksek tempoda calisma, mal
varhgimin risk altina alinmasi, uzun siire mali sikinti ¢ekebilme gibi karsilasilabilecek bir ¢ok sorunun
bulunmasidir.

a-Dogru b-Yanhs

3-“Kiiciik ihtimalle biiyiik kazan biiyiik ihtimallede kiiciik kayip“ mantigina gore uygulanan ve girisimci
icin 6nemli bir sermaye destegi saglayan yontem asagidakilerden hangisidir.
a-Kartel b-Centilmenlik Anlagmasi c-Trost d-Risk sermayesi

4-Risk sermayesi fonunu olusturanlar icerisinde hangisi yer almaz.
a-Sahislar b-Sirketler c-Bankalar d-Tiketiciler

5- Hangisi isletme biiyiikliigiinde niteliksel bir 6l¢ii sayilir.
a-Sermaye miktari b-Calisan sayisi c-Satiglar miktar1  d- Pazarlik giicti

6-Calisma siiresi isletmenin kapasitesinin belirlenmesinde 6nemli etkenlerden birisi olup; vardiya sayisinin
artirllmasi kapasite kullanimin artirirken tersi durum kapasite kullanimim azaltmaktadir.
a-Dogru b-Yanlhs

Cevaplar 1-d 2-b 3-d 4-d 5-d 6-a
GIRiSiM(:‘iLiK
Kaynak Kitap
4 Girisimcilik ve Kiigiik Isletme Yéneticiligi; Mahmut TEKIN 5.Baski 2006; Konya
Yardimer Kaynaklar

ve Okuma Listesi

Girisimeilik; Dog. Dr. Mehmet MARANGOZ Beta Yayinlari
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HiT276 Uluslararasi Halkla iliskiler

Ogretim Elemam Ogr. Gor. Kamil Alacali
Oda Numarasi 127

Ofis Saatleri Sal1 13:15-17:00

E-posta Kamil.alacali@gop.edu.tr
Ders Zamam Cuma 10/12

Derslik 139

Dersin Amaci

Bu dersin amaci, 6grencilere uluslararasi halkla iligkilerin kavramsal, kuramsal ve
tarihsel gelisimini aktarmak; farkli cografyalardaki halkla iligkiler uygulamalarini
analiz ederek, kiiresel olgekte kamu diplomasisi, algi yonetimi ve stratejik iletisim
becerileri kazandirmaktir.

Konu ve ilgili
Kazanimlar

Uluslararasi Halkla iliskilerde Kavramsal, Kuramsal ve Tarihsel Yaklasimlar

Uluslararasi halkla iliskilerin temel kavramlarini tanimlayabilme.

IAlanin tarihsel gelisim evrelerini kuramsal ¢ergevede agiklayabilme.

Geleneksel ve modern yaklasimlar arasindaki farklari ayirt edebilme

Uluslararasi Halkla iligkileri Etkileyen Faktorler ve Mevcut Yonelimler

Kiiresel halkla iligkileri sekillendiren politik ve ekonomik faktdrleri analiz edebilme.

Sektordeki gilincel egilimleri ve teknolojik yonelimleri kavrayabilme.

Cevresel dinamiklerin iletisim stratejileri tizerindeki etkisini degerlendirebilme.

Uluslararasi Halkla iliskiler ve Kamuoyu Olusturma

[Uluslararasi arenada kamuoyu olusum siireclerini agiklayabilme.

Medyanin kiiresel 6lgekte kamuoyu lizerindeki ikna giiciinii degerlendirebilme.

[Farkli hedef kitlelere yonelik kamuoyu olusturma tekniklerini 6grenebilme

Amerika Birlesik Devletleri’nde Halkla Iliskiler

IABD menseli halkla iliskiler modellerini ve tarihsel siirecini tanimlayabilme.

\Amerikan pazarindaki stratejik iletisim ve lobicilik faaliyetlerini analiz edebilme.

Bolgedeki uygulama pratiklerini diger cografyalarla karsilagtirabilme.

Avrupa’da Halkla Iliskiler

IAvrupa Birligi ve iiye tilkelerdeki halkla iligkiler yaklagimlarini kavrayabilme.

IAvrupa'daki kurumsal iletisim standartlarini ve etik kurallar1 6grenebilme.

Bolgedeki kiiltiirel ¢esitliligin kampanyalara yansimasini analiz edebilme.

Afrika, Orta Dogu ve Orta Asya’da Halkla iligkiler Uygulamalar

Gelismekte olan bolgelerdeki halkla iligkiler dinamiklerini tanimlayabilme.

'Yerel kiiltiirlerin ve siyasi yapilarin iletisim pratikleri tizerindeki etkisini

kavrayabilme.
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Uluslararasi Halkla iliskilerde Kullanilan Ortam ve Araclar

Kiiresel iletisimde kullanilan dijital ve geleneksel medya araclarini siniflandirabilme.

Sosyal medyanin uluslararasi halkla iliskilerdeki stratejik roliinii analiz edebilme.

Mesajin farkli mecralara gore nasil tasarlanacagini 6grenebilme

Eylemcilik (Activism)

Sivil toplum kuruluslarinin ve aktivist hareketlerin kiiresel etkisini kavrayabilme.

Dijital aktivizm ve toplumsal hareketlerin iletigim stratejilerini analiz edebilme.

Kurumlarin eylemci gruplara yonelik gelistirdigi yanit modellerini 6grenebilme.

Hafta-Tarih Ders Konulari Tlgili Progvr.am
Yeterligi
1 1[02.02.2026 Uluslararas: Halkla Iliskilerde Kavramsal, Kuramsal ve Tarihsel PY1-PY11
2 |09.02.2026 'Yaklagimlar PY1-PY2-PY11
3 [16.02.2026 Uluslararas1 Halkla Iliskileri Etkileyen Faktorler ve Mevcut PY1-PY11
[Y6nelimler
4 23.02.2026 Uluslararas1 Halkla Iliskiler ve Kamuoyu Olusturma PY1-PY11
5 102.03.2026 Amerika Birlesik Devletlerin’de Halkla Iliskiler PY1-PY11
6 |09.03.2026 IAvrupa’da Halkla fliskiler PY1-PY11
16.03.2026 IAfrika, Orta Dogu ve Orta Asya’da Halkla iliskiler Uygulamalari
7 PY11-PY13
8 [23.03.2026 Eylemcilik PY6-PY11
4/12.04.2026 Ara Smav
9 [13.04.2026 Kamu Diplomasisi PY6-PY11
10 [20.04.2026 Uluslararasi Iliskiler ve Uluslararas1 Halkla Iliskiler PY11-PY14
11 [27.04.2026 Stratejik Iletisim Y&netimi PY11-PY14
12 |04.05.2026 IAlg1 Yonetimi PY11-PY14
13 [11.05.2026 Imaj Yonetimi PY4-PY13
14 (18.05.2026 Kiiltiirleraras1 Iletisim PY4-PY13
2/12.06.2026 Dénem Sonu Sinavi
17/25.06.2026 Biitiinleme Sinavi
Bu dersin degerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yiiriitiilen tartigmalar esas
o . alinarak hazirlanacak olan ¢oktan se¢meli bir vize ve bir final araciligiyla yapilacaktir.
Degerlendirme

Vizenin ortalamaya katkis1 % 40 finalinki ise % 60’tir. Gegme notu 100 iizerinden
60’tr.

Ornek Sorular

Soru 1: Joseph Nye tarafindan tanimlanan, bir tilkenin arzuladig1 sonuglara
zorlama yerine ikna ve cazibe yoluyla ulagma yetenegini temsil eden kavram
asagidakilerden hangisidir?

A) Sert Giig

B) Lobicilik

C) Yumusak Gii¢

D) Propaganda

E) Kamu Diplomasisi

Soru 2: Uluslararasi bir halkla iliskiler kampanyasinda, "kiiresel diisiin, yerel

hareket et" prensibi dogrultusunda, markanin kiiresel mesajinin yerel kiiltiiriin
degerlerine, diline ve aligkanliklarina gore uyarlanmas stratejisine ne ad verilir?

A) Globallesme
B) Glocalizasyon (Kiiresellesme ve Yerellesme)
C) Standardizasyon

D) Kiiltiirel Emperyalizm
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E) Adaptasyon Iptali

Soru 3 : Uluslararasi halkla iligkiler baglaminda; devletlerin dogrudan diger tilke
halklarini etkilemek, kendi ulusal ¢ikarlari dogrultusunda sempati kazanmak ve
imajlarimi iyilestirmek amaciyla yiiriittiikleri stratejik iletisim faaliyetlerine ne ad
wverilir?

IA) Ticari Reklamcilik
B) Kamu Diplomasisi
C) Kurumsal Sosyal Sorumluluk
D) Yatirimer iliskileri

E) Kriz Yo6netimi

Cevaplar

1.c,2.b,3b

Kaynak Kitap

Uluslararasi Halkla iligkiler (Editor: Prof. Dr. Fatma Gegikli)

Yardimeir Kaynaklar ve Okuma
Listesi

Uluslararas1 Halkla {liskiler Perspektifinden Kamu Diplomasisi
Gonca Yildirim,
Uluslararas1 Halkla Iliskiler, Sema Yildirim Becerikli
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HIT286 Bilimsel ve Kilturel Etkinlik

Ogretim Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Serhat Bekar

Oda Numarasi

125

Ofis Saatleri

Cargsamba 08:15-12:00

E-posta

serhat.bekar@gop.edu.tr

Ders Zamani

Carsamba 13.15-15.00

Derslik

139

Dersin Amaci

Ogrencileri bilimsel ve kiiltiirel etkinliklere tesvik etmek, bu tiir
etkinliklere olan ilgi ve tutumlarmi artirmak, katilimlarimi saglamak,
onlara yasam boyu dgrenme ve sorgulama bilinciyle bilgiyi paylasma ve
O6grenme becerisi kazandirmaktir.

Konu ve Tlgili
Kazanimlar

Bilim nedir?

Bilim kavramini tanimlayabilir.

Bilimsel etkinlikler

Bilimsel etkinliklerin 6nemini kavrayabilir.

Kiiltiir nedir?

Kiiltiir kavramini agiklayabilir.

Kiiltiirel etkinlikler 1

Kiiltiirel etkinliklere katilim saglayabilir.

Kiiltiirel etkinlikler 2

Kiiltiirel etkinliklerin 6nemini agiklayabilir.

Sanat nedir?

Sanat kavramini agiklayabilir.

Sanatsal etkinlikler 1

Sanatsal etkinliklere katilim saglayabilir.

Sanatsal etkinlikler 2

Sanatsal etkinliklerin 6nemini agiklayabilir.

Spor nedir?

Sporun 6nemini kavrayabilir.

Sportif etkinlikler 1

Sportif etkinliklere katilim saglayabilir.

Sportif etkinlikler 2

Sportif etkinliklerin 6nemini agiklayabilir.

Yarisma, cevre diizenleme ve sosyal sorumluluk projeleri, imza
giinleri, sergi, miizikal gosterileri, tiyatro, sinema, Kkonser vb.
etkinliklere katilma vb. 1

Cesitli bilimsel ve kiiltiirel etkinliklerin 6nemini agiklayabilir.

Cesitli bilimsel ve kiiltiirel etkinliklere katilim saglayabilir.

Yarisma, cevre diizenleme ve sosyal sorumluluk projeleri, imza
giinleri, sergi, miizikal gosterileri, tiyatro, sinema, konser vb.
etkinliklere katilma vb. 2

Cesitli bilimsel ve kiiltiirel etkinliklerin 6nemini agiklayabilir.

Cesitli bilimsel ve kiiltiirel etkinliklere katilim saglayabilir.

Genel tekrar

Bilimsel ve kiiltiirel etkinliklerin yasam boyu dgrenilmesi bilincini
kavrayabilir.

Hafta-Tarih Ders Konulari lgili Pro‘gwr .am

Yeterligi
1 |04.02.2026 Bilim nedir? PY1-PY13
2 |11.02.2026 Bilimsel etkinlikler PY1-PY13
3 [18.02.2026 Kiiltir nedir? PY1-PY7
4 125.02.2026 Kiiltiirel etkinlikler 1 PY1-PY7
5 104.03.2026 Kiiltiirel etkinlikler 2 PY1-PY7
6 [11.03.2026 Sanat nedir? PY1-PY7
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7 125.03.2026 Sanatsal etkinlikler 1 PY1-PY7
8 |01.04.2026 Sanatsal etkinlikler 2 PY1-PY7
04-12 Nisan 2026  |Ara Sinav
9 |15.04.2026 Spor nedir? PY1-PY7
10 (22.04.2026 Sportif etkinlikler 1 PY1-PY7
11{29.04.2026 Sportif etkinlikler 2 PY1-PY7
12106.05.2026 Yarigsma, ¢evre diizenlemesi ve sosyal sorumluluk
projeleri, imza giinleri, sergi, miizikal gosterileri, PY1-PY7
tiyatro, sinema, konser vb. etkinliklere katilma
vh. 1
13]13.05.2026 Yarisma, ¢evre diizenleme ve sosyal sorumluluk
projeleri, imza giinleri, sergi, miizikal gosterileri, PY1-PY7
tiyatro, sinema, konser vb. etkinliklere katilma
vh. 2
14120.05.2026 Genel tekrar PY1-PY7-PY10

02-12 Haziran 2026

Donem Sonu Sinavi

17-26 Haziran 2026

Biitiinleme Siavi

Degerlendirme

Dersin degerlendirmesi; kaynak kitaplar, makaleler ve sinif igi tartigmalar
temel alinarak yapilacak agik u¢lu bir vize ve bir final sinavinin yani sira
ddevler ve uygulama galismalartyla gergeklestirilecektir. Vize %40, final
(yazili sinav %40 + 6dev %20) %60 oraninda ortalamaya katilir. Gegme
notu 60’tir.

Ornek Sorular

1. Bilimsel arastirma nedir, agiklayiniz. (10 P)
2. Bilimsel aragtirmalardaki asamalar nelerdir, agiklayimz (20 P)

3. Bilimsel arastirma projesi (BAP) hakkinda bilgi veriniz (20 P)

Cevap Anahtart

1. Bilimsel arastirma; “problemlere giivenilir ¢dziimler aramak amaciyla,
planli ve sistemli olarak verilerin toplanmasi, ¢dziimlenmesi,
yorumlanarak degerlendirilmesi ve rapor edilmesi siirecidir. (10 P)

2. Bilimsel bir arastirma i¢in gereken asamalar:

. Aragtirma probleminin ve amaglarinin tanimlanmasi
. Arastirma modelinin ve hipotezlerin belirlenmesi
. Aragtirma yonteminin tasarimi
. Ana kiitle ve 6rneklemin belirlenmesi
. Veri toplama araglarinin gelistirilmesi
Saha ¢aligmas1 ve veri toplama
. Veri hazirlama ve analizi
. Arastirma raporunun hazirlanmasi ve sunulmasi, seklindedir. (20 P)

SIKQ DO o 0O oo

3. Universitenin yillik gelirinin belirli bir boliimiinii ayirarak olusturdugu
fon tarafindan kismen ya da tamamen desteklenen ve tamamlandiginda
sonuglari ile alaninda ulusal ya da uluslararasi diizeyde bilime, ekonomiye,
sanata, iilkenin teknolojik, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina
katkr saglamasi beklenen bilimsel igerikli, yiiksekdgretim kurumu igi
ve/veya dis1, ulusal ve/veya uluslararast kurum ya da kuruluslarin
katilimlariyla da yapilabilecek projeler ile bilim insani yetistirme ve
arastirma altyapisi kurma ve gelistirme projeleridir. (20 P)
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